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republiky pre pripad pandémie

Cielom Pandemického planu Ministerstva prace, sociadlnych veci a rodiny Slovenskej
republiky pre pripad pandémie (d’alej len ,,pandemicky plan) je zabezpecenie pripravenosti
rezortu prace, socialnych veci a rodiny na pandémiu akutnych respira¢nych ochoreni (d’alej
len ,,pandémia‘), stanovenie uloh Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej
republiky a organizacii vV posobnosti rezortu pri priprave na pandémiu a Vv ¢ase vyhlasenej
pandémie.
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1. VYMEDZENIE POIJMOV

Na tcely pandemického planu sa rozumie:

a) Pandemické stredisko rezortu prace, socialnych veci arodiny na zabezpecenie
bezprostredného plnenia Gloh zameranych na eliminaciu rizika pandémie v posobnosti
MPSVR SR zriad’'uje minister prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky ako
poradny organ ministra na zabezpecenie bezprostredného plnenia uloh zameranych na
eliminaciu rizika pandémie. V zmysle pandemického planu pre pripad pandémie
Vv Slovenskej republike posobi v priprave na pandémiu a Vv ¢ase pandémie v Slovenskej
republike MPSVR SR spolu s vladou Slovenskej republiky, Pandemickou komisiou vlady
Slovenskej republiky, Ministerstvom zdravotnictva Slovenskej republiky, Uradom
verejné¢ho zdravotnictva Slovenskej republiky, Ministerstvom pddohospodarstva a rozvoja
vidieka Slovenskej republiky, Ministerstvom obrany Slovenskej republiky, Ministerstvom
vnutra Slovenskej republiky, Ministerstvom dopravy a vystavby Slovenskej republiky,
Ministerstvom spravodlivosti Slovenskej republiky, Ministerstvom financii Slovenskej
republiky, Ministerstvom s$kolstva, vedy, vyskumu a S$portu Slovenskej republiky,
Ministerstvom zahrani¢énych veci aeurdpskych zaleZitosti Slovenskej republiky,
Ministerstvom hospodarstva Slovenskej republiky, Ministerstvom kultiry Slovenskej
republiky, Ministerstvom investicii, regiondlneho rozvoja a informatizicie Slovenske;j
republiky, Spravou Statnych hmotnych rezerv Slovenskej republiky a vys$§imi Gzemnymi
celkami.

b) Pandemické stredisko v sidle kraja uzko spolupracuje s Pandemickym strediskom
okresnych tradov v sidle kraja v oblasti socidlneho zabezpecenia prostrednictvom dvoch
zastupcov, ktorymi su riaditel’/riaditel’ka prislusného tradu prace, socialnych veci a rodiny
a veduci/vediica odboru socialnych veci prislusného VUC.

c) Pandemicka komisia vlady Slovenskej republiky je multirezortny, koordinacny,
konzulta¢ny, odborny a poradny organ vlady SR zriadeny za G¢elom navrhovania opatrent,
s cielom chranit’ Zivoty a zdravie obyvatel'stva a znizit' ekonomicku zataz za Ucelom
zachovania nevyhnutného chodu hospodarstva a verejného zivota v pripade pandémie.

d) Operacné stredisko Pandemickej komisie vlady SR sa zriad'uje na MZ SR ako docasny
odborny koordina¢ny organ Pandemickej komisie vlady SR na zabezpecenie sucinnosti pri
organizovani postupov znizovania rizik pandémie v sucinnosti s pandemickymi
strediskami ustrednych organov §tatnej spravy a pandemickymi strediskami pri krizovych
Staboch okresnych uradov v sidle kraja. Plni tlohy sekretariatu Pandemickej komisie vlady
SR apodla pokynov predsedu Pandemickej komisie vlady SR spractiva informécie
a podklady potrebné na rokovanie Pandemickej komisie vlady SR. Operacné stredisko
pandemickej komisie sa zriaduje na obdobie poc¢as pandémie. Cinnost operaéného
strediska pandemickej komisie vlady SR sa riadi Statatom, ktory vydava MZ SR.

e) Epidémia je vyskyt najmenej troch pripadov ochorenia, ktoré su v epidemiologickej
suvislosti.

f) Pandémia respiracnych ochoreni je stav, ked su splnené podmienky pandemického
Sirenia: potvrdenie prenosu nového virusu z ¢loveka na ¢loveka, jeho prenos v populécii
a vyskyt zaznamenany najmenej na dvoch kontinentoch. Pandémiu vyhlasuje Svetova
zdravotnicka organizacia.



g) Endemicky vyskyt ochorenia je bezne sa vyskytujice ochorenie za normalnych okolnosti
v urcitej populacii na ur¢itom Gzemi.

h) Rizikové skupiny st skupiny osob populacie, uktorych je predpoklad zavaznejSieho
priebehu ochorenia. Su to napriklad osoby vo veku 65 a viac rokov, osoby s chronickym
ochorenim srdca, ciev, plc, obli¢iek a metabolického systému a osoby s oslabenou
imunitou, deti a tehotné Zeny.

i) V profesionalnom riziku su pracovnici podl'a charakteru ochorenia uvedeni v prilohe 13.



2. Organizacia pripravy rezortu prace, socialnych veci a rodiny na pandémiu

V priprave na pandémiu a v ¢ase pandémie V rezorte prace, socialnych veci a rodiny pdsobia:
a) Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky,
b) Socialna poist'ovia,
¢) Ustredie prace, socialnych veci a rodiny,
d) Narodny inSpektorat prace,
e) Institat pre pracovn rehabilitaciu obéanov so zdravotnym postihnutim,
f) Implementacnd agentira Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej
republiky,
g) Rehabilita¢né stredisko pre zrakovo postihnutych Levoca,
h) Centrum pre medzinarodnopravnu ochranu deti a mladeze,
i) Institat pre vyskum prace a rodiny.

2.1 Ulohy Pandemického strediska rezortu price, socidlnych veci a rodiny v priprave na
pandémiu - medzipandemické obdobie

a) Pandemické stredisko rezortu prace, socialnych veci a rodiny:
- v sulade so Statitom pandemického strediska Ministerstva prace, socidlnych veci a

rodiny Slovenskej republiky, pandemické stredisko zasadda minimalne 2 x ro¢ne k
prerokovaniu aktualnej epidemiologickej situacie vo svete a v SR,

- odportca prijat’ opatrenia na dosiahnutie pripravenosti rezortu prace, socialnych veci
a rodiny na rieSenie moznej pandémie so zameranim najmi na zabezpecenie OOPP,
pripravenost’ zainteresovanych organizacii V pdsobnosti rezortu prace, socidlnych
veci arodiny na mozni pandémiu, funkénost' vzajomnej komunikacie v cCase
pandémie,

- rozhoduje pri nedostatku odberovych a diagnostickych setov, antimikrobialnych lieciv,
OOPP a dezinfekénych prostriedkov o prioritich rozdelovania pre organizacie
V pOsobnosti rezortu prace, socialnych veci a rodiny,

- usmernuje ¢innost’ organizacii v pdsobnosti rezortu prace, socialnych veci a rodiny.

b) Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky:

- zabezpecuje Cinnost’ pandemického strediska rezortu na realizaciu Uloh z uzneseni
PKV SR,

- pripravuje protiepidemické opatrenia a usmernenia pre vykon socidlnopravnej ochrany
deti a socialnej kurately a pre poskytovanie socialnych sluzieb v pdsobnosti rezortu
prace, socialnych veci a rodiny v sa¢innosti s UVZ SR,

- pripravuje navrh socidlneho zabezpecenia - socialnu pomoc, Statnu socialnu podporu,
socidlne poistenie, poskytovanie socidlnych sluzieb, vykonavanie socidlnopravnej
ochrany deti a socialnej kurately, psychosocialnu pomoc formou Centra ststredeného
socidlneho zabezpecenia pre pripad pandémie,

- vydava usmernenia pre poskytovatelov socidlnych sluzieb a CDR v priprave na
pandémiu a pri spracovavani pldnov rieSenia krizovych situécii,

- vspolupraci s VUC zabezpeéuje distribuciu OOPP v izemnej pdsobnosti kraja,



- urcuje osoby v profesionalnom riziku,

- urCuje v rozsahu svojej pdsobnosti poskytovatelov socialnych sluzieb ako subjekt
hospodarskej mobilizacie,

- poskytuje metodickii pomoc poskytovatelom socidlnych sluzieb, ktori o tuto pomoc
poziadaju, a to najmi preverenim skutocnosti prostrednictvom uréenych zamestnancov
MPSVR SR na mieste poskytovania socialnej sluzby,

- rieSi krizovu situaciu na mieste ako aj nedostatky pri dodrziavani krizovych planov
a s tym suvisiacich opatreni u poskytovatel'a socialnej sluzby, a to najmé preverenim
skutoCnosti prostrednictvom poverenych zamestnancov  MPSVR SR na mieste
poskytovania socilnej sluzby.

Riesenie krizovej situacie na mieste vykonavaji zamestnanci MPSVR SR na zaklade
pisomného poverenia ministra PSVR SR. Poverenie je pisomny doklad povererujuci
v iom uvedené osoby vykonat’ rieSenie krizovej situdcie na mieste poskytovania socialnej
sluzby. Poverenie tvori prilohu €. 20. Evidenciu povereni vedie odbor kontroly. Z rieSenia
krizovej situdcie vystavuji poverené osoby zaznam.

MPSVR SR plni svoje ulohy, ktoré st rozpracované v ramci predpokladanych faz

vyvoja pandémie pre jednotlivé organizacné zlozky a organizacie v pdsobnosti rezortu
prace, socialnych veci a rodiny.
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3. Ulohy Pandemického strediska rezortu prace, socialnych veci a rodiny v ¢ase
pandémie

Predpokladané fazy vyvoja pandémie

3.1Faza 0

Vyhlasenie pandémie Svetovou zdravotnickou organizaciou. UVZ SR oznamuje
vyhlasenie pandémie. Na zdklade vyhldsenej pandémie vznikd pre Slovensku republiku
ohrozenie verejného zdravia II. stupna. V stlade so zakonom ¢. 42/1994 Z. z. o civilnej
ochrane obyvatel'stva v zneni neskorsich predpisov podava UVZ SR organu prislusnému na
useku civilnej ochrany obyvatel'stva navrh na vyhlasenie mimoriadnej situacie na uzemi SR.
Orgén civilnej ochrany (Ministerstvo vnuatra Slovenskej republiky) predklada vlade
Slovenskej republiky navrh na vyhlasenie mimoriadnej situacie na izemi SR.

UKAZOVATELE A CIEL

Prenos Ziadne alebo ojedinelé pripady v spolo¢nosti
a v ZSS, subjektoch socialnopravnej ochrany
deti a socialnej kurately, terénnej socialnej
sluzbe a domécej opatrovatel'skej sluzbe.

Ciel Umoznit rychlu pripravu, detekciu a izolaciu
individudlnych pripadov.

PRIORITNE OBLASTI PRACE

Vedenie, kontrola, koordinacia Koordinécia v rdmci rezortu prace,
socialnych veci a rodiny
Systém krizového riadenia

Komunikacia o riziku Ciel'ové skupiny: zamestnanci a prijimatelia/
klienti socidlnej sluzby a sociadlno-pravne;j
ochrany deti a socialnej kurately.
Komunika¢ny material

Nastroje a technoldgie komunikacie
Monitorovanie a vnimanie rizika

Kontinuita ¢innosti Socialne sluzby

Socialnopravna ochrana deti a socialna
kuratela

Osetrovatel’ska starostlivost’

Rezortna spolupraca

Zdroje

Kapacity

Socialny systém Planovanie Specifickych ¢innosti:

- kapacita (monitoring),

- socialne sluzby,

- socidlnopravna ochrana deti a sociélna,
kuratela,

- verejné obstardvanie.

Triedenie a monitorovanie Aktivacia izolaénych miestnosti a priestorov
pre preventivne oddelenie podl'a § 104a ods.
3 zakona o socidlnych sluzbach.

Urcenie zariadeni podla § 104a ods. 3
zékona o socialnych sluzbach.
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Priprava planu reprofilizacie 16zok.
Systém monitorovania.

Plan navysenia kapacity 16zok pre
zamestnancov ZSS v karanténe a rieSenia
16zok pre zamestnancov zariadenia
socialnopravnej ochrany deti a socialnej
kurately (CDR) v karanténe.

Ochranné opatrenia v oblasti
poskytovania socialnych sluzieb

Standardné preventivne opatrenia - HER,
BOT

Prevencia a kontrola infekcii

Umyvanie ruk

Prostredie ZSS, CDR, terénnej socialnej
sluzby a domacej opatrovatel'skej sluzby
Odpady

OOPP

Zabezpecenie pristrojov (Ziari¢e, dezinf.

brany, Cisti¢ky vzduchu...)

Opatrenia v spolo¢nosti
Opatrenia v oblasti verejného
zdravotnictva

Opatrenia v oblasti poskytovania
socialnych sluZieb

Nefarmakologické opatrenia

Umyvanie rak

Osobna a respiracna hygiena

Samoizolacia (domaca izolacia) a izolacia

a preventivne oddelenie v ZSS (podla §104a
ods. 3a4)

Karanténa

Socialne diStan¢né opatrenia

Cestovatel'ské poradenstvo

Kompenzaéné mechanizmy (OCR, PN)

Zistovanie a sledovanie a manaZzment
pripadov

Priprava - ¢innosti, zdroje

Planovanie

Zavedenie postupov

- manazment prijimatel'a socidlnych sluzieb
(chory, podozrivy z ochorenia, podozrivy z
nakazy)

- izol4cia, karanténa

Surveillance

EPIS — zber udajov, deskripcia, analyza
Chripka

Monitoring imrtnosti

Rychly nérast poctu pripadov

Po vyhlaseni mimoriadnej situdcie na izemi SR tajomnik PS MPSVR SR iniciuje
zvolanie PS MPSVR SR, predklada predsedovi PS MPSVR SR navrh programu rokovania,
ktory obsahuje:

- informéciu o aktudlnej epidemiologicke;j situécii vo svete a v SR; predlozi tajomnik PS

MPSVR SR,

- informéciu o situdcii v rezorte astave pripravenosti sekcii; predlozia ¢lenovia PS
MPSVR SR,

- informéciu o aktudlnom stave zdsob OOPP; predlozi tajomnik PS MPSVR SR,

- navrh opatreni v oblasti krizového riadenia a komunikacie po vyhlaseni mimoriadne;j
situdcie; predlozi tajomnik PS MPSVR SR,
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- navrh plénov opatreni a odporiCani na rieSenie pripravenosti pre poskytovatel'ov
socidlnych sluzieb, pre vykon socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately, pre
aktivity Narodnych projektov predlozia riaditelia sekcii MPSVR SR (Sekcia socialne;j
politiky, Sekcia rodinnej politiky, Sekcia fondov EU), generalny riaditel' Ustredia
prace, socidlnych veci arodiny a generalny riaditel/ka Implementacnej agentiry
MPSVR SR.

Po vyhlaseni mimoriadnej situacie sa vykona:
1. Zhodnotenie zavaznosti epidemiologickej situdcie po vyhlaseni mimoriadnej situacie
(spracuje OKMB) z hladiska:
a) poctu ohnisk nékazy,
b) narastu poctu suspektnych prijimatel'ov socialnej sluzby (PSS),
¢) narastu poc¢tu tmrti.
2. Ur¢ia sa parametre pandémie (oboznami OKMB):
a) stupeni biologického ohrozenia zdravia obyvatel'stva z hl'adiska biologickej
bezpecnosti,
b) rizikové skupiny z hl'adiska zdravotného stavu PSS, zamestnancov a ich rodinnych
prislusnikov,
c) typy OOPP na ochranu zdravia zamestnancov, ktori plnia opatrenia na ochranu zdravia
a protiepidemické opatrenia,
d) protiepidemické opatrenia na ochranu zdravia PSS, zamestnancov a ich rodinnych
prislusnikov a dodavatel'ov inych sluzieb,
e) planované predpokladané poéty na vykonanie testovania a ockovania v pripade
zabezpecenia testov a dostupnosti ockovacej latky (uréi MPSVR SR).
3. Stanovia sa opatrenia z hPadiska ochrany PSS, zamestnancov a ich rodinnych
prislusnikov:
a) preventivne opatrenia,
b) protiepidemické opatrenia na ochranu zdravia PSS, zamestnancov a ich rodinnych
prislusnikov,
C) opatrenia na ochranu pred zavleCenim prenosnych ochoreni,
d) hlasenie prenosného ochorenia a podozrenia na zavazné alebo rychlo sa Siriace
prenosné ochorenie, odber vzoriek biologického materialu na vykonavan laboratdrnej
diagnostiky,
e) izolacia v domdcom prostredi alebo v zariadeni socialnych sluzieb vratane
preventivneho oddelenia podla § 104a ods. 3 a4) a CDR; karanténne opatrenia
(karanténa, zvySeny zdravotny dozor, lekarsky dohl'ad), dezinfekcia,
f) testovania prijimatel'ov/klientov a zamestnancov socialnych sluzieb,
g) opatrenia zakazujuce alebo obmedzujuce skupinové podujatia, zakaz Cinnosti alebo
prevadzky, zdkaz alebo obmedzenie vykonu povolania u o0séb chorych na prenosné
ochorenie alebo podozrivych z takého ochorenia a iné prisluSné opatrenia Vv spolupraci
s UVZ SR,
h) opatrenia pri ohrozeni verejného zdravia II. stupna podla § 48 zakona ¢.
355/2007/Z.z.,
i) psychosocialna podpora (zabezpe¢i UPSVR),
J) edukacia odbornej a laickej verejnosti,
k) komunikécia,
1) metodicka pomoc pre poskytovatel'ov socialnych sluzieb,
m) riesi krizov situaciu na mieste.
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4. Stanovia sa opatrenia na zabezpecenie poskytovania socidlnych sluZieb a vykonu
socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately pre (uréi MPSVR SR, UPSVR):
a) socialne sluzby krizovej intervencie,

1.

NG WD

9.

Terénna socialna sluzba krizovej intervencie
Nizkoprahové denné centrum

Integra¢né centrum

Komunitné centrum

Nocl’aharen

Utulok

Domov na pol ceste

Nizkoprahova socialna sluzba pre deti a rodinu
Zariadenie nidzového byvania

b) socialne sluzby na podporu rodiny s det'mi,

1.
2.
3.
4

5.

Pomaoc pri osobnej starostlivosti 0 dieta

Zariadenia docasnej starostlivosti o deti

Sluzba na podporu zostlad’'ovania rodinného Zivota a pracovného zivota
Zariadenie starostlivosti o deti do troch rokov veku diet'ata

Sluzba vasnej intervencie

¢) socidlne sluzby na rieSenie nepriaznivej socidlnej situacie z dovodu t’azkého
zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu, alebo z dévodu
dovisSenia dochodkového veku,

1.

©oNoe s WD

el
N RO

Zariadenie podporovaného byvania
Zariadenie pre seniorov

Zariadenie opatrovatel’'skej sluzby
Rehabilitacné stredisko

Domov socialnych sluzieb
Specializované zariadenie

Denny stacionar

Domaca opatrovatel'ska sluzba
Prepravna sluzba

. Sprievodcovska sluzba a predcitatel'ska sluzba
. Sprostredkovanie tlmo¢nickej sluzby

. Sprostredkovanie osobnej asistencie

13.

Pozic¢iavanie pomocok

d) posudkova ¢innost’ na ucely poskytovania socialnej sluzby,

1.
2.

Zdravotna posudkova ¢innost’
Socialna posudkovéa ¢innost’

e) socialne sluzby s pouZitim telekomunikacnych technologii,

1. Monitorovanie a signalizacia potreby pomoci

2. Krizova pomoc poskytovana prostrednictvom telekomunikacnych technologii
f) podporné sluzby,

1. Odrlah¢ovacia socialna sluzba

2. Pomoc pri vykone opatrovnickych prav a povinnosti

3. Denné centrum

4. Podpora samostatného byvania
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5. Jedalen
6. Pracovia

7. Stredisko osobnej hygieny

g) Subjekty socialno-pravnej ochrany deti a socialnej kurately.

Plnia sa nasledovné opatrenia Fazy 0:

MPSVR SR

Aktivuje pandemické stredisko rezortu.

Realizuje nariadené protiepidemické opatrenia v ramci MPSVR SR.

Vyda ,,Plan opatreni v ramci svojej posobnosti.

Statny tajomnik IL.

Zriaduje pracovnu skupinu zastupcov poskytovatel'ov socialnych
sluzieb a vykonu socidlno-pravnej ochrany deti a socidlnej kurately.

OKMB

Riadi, kontroluje akoordinuje spolupracu vramci rezortu prace,
socialnych veci a rodiny.

Aktivuje systém krizového riadenia.

Aktivuje akoordinuje pracovnu skupinu zastupcov poskytovatelov
socialnych sluzieb a vykonu socidlno-pravnej ochrany deti a socialne;j
kurately.

Aktivuje a sleduje EPSIS.

Prijima vlastné opatrenia v rdmci svojej pdsobnosti.

Sleduje EPIS.

Zabezpecuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni - HER,
BOT na svojom odbore.

Sekcia socialnej politiky

Prijima vlastné opatrenia vramci svojej pdsobnosti V su¢innosti
s poskytovateI'mi socialnych sluzieb K prijimatel'om socialnej sluzby
/klientom.

ZabezpeCuje a zodpoveda za zverejiiovanie usmerneni na stranke
MPSVR SR (OHKSSAA).

Monitoruje a komunikuje o rizikach v ramci svojej sekcie.

Vypracuje semafor pre socialne sluzby.

Monitoruje zdroje a kapacity socialnych sluZieb.

Vydava pokyn pre poskytovatelov socialnych sluzieb za ucelom
stanovenia povinnosti sledovat’ semafory prislusnych institacii
(poskytovatelia zdravotnej starostlivosti, Skoly, Regiondlny trad
verejného zdravotnictva a iné...; na uzemi poskytovatela a/alebo vo
vzajomnych stvislostiach).

Preveruje dodrZiavanie plnenia podmienky kvality ¢.2.6 prilohy ¢. 2
zakona o socialnych sluzbach v zmysle prislusného usmernenia
MPSVR SR.

Vyhodnoti dopady na proces akreditacii a navrhne opatrenia pre jeho
zabezpecenie.

Vyhodnoti moznost’ dodrziavania podmienok udelenej akreditacie
u akreditovanych subjektov a navrhne opatrenia.

Vyhodnoti prebiehajuce hodnotenie podmienok kvality socidlnych
sluzieb aprijme opatrenia pre ich bezpecny priebeh alebo pre
prerusenie vykonu hodnotenia.

Vypracuje a aktualizuje usmernenia pre postupy a pravidla rieSenia
krizovych situacii a systém preventivnych opatreni na predchadzanie
vzniku krizovych situdcii a usmernenia v oblasti postupov a pravidiel
pri pouzivani prostriedkov netelesného a telesného obmedzenia
v zmysle zékona o socialnych sluzbach.
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Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej pdsobnosti.

ZabezpecCuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni - HER,
BOT v ramci sekcie.

Sekcia rodinnej politiky

Prijima vlastné opatrenia v ramci svojej posobnosti.

Riadi, kontroluje a koordinuje realizaciu nariadenych
protiepidemickych opatreni v ramci UPSVR a koordinuje, usmeriiuje
subjekty socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately.

Vydava pokyn pre subjekty socialnopravnej ochrany deti a socialnej
kurately za tcéelom stanovenia povinnosti sledovat’ semafory
prislusnych institucii (poskytovatelia zdravotnej starostlivosti, $koly,
Regionalny trad verejného zdravotnictva a iné...; na izemi subjektu
a/alebo vo vzajomnych stvislostiach).

Zabezpecuje pravidelné testovanie deti umiestnenych v CDR,
zamestnancov CDR a zamestnancov oddeleni socialnopravne;j
ochrany deti a socidlnej kurately na UPSVR.

ZabezpeCuje a zodpoveda za zverejiiovanie usmerneni na stranke
UPSVR.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej posobnosti.

Zabezpecuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni.

Sekcia prace

Prijima vlastné opatrenia v ramci svojej pdsobnosti.

V pripade potreby ana navrh Ustredného krizového §tabu SR
zabezpeCuje udelenie vynimky v cestnej doprave prostrednictvom
Narodného inSpektoratu prace.

V pripade potreby navrhuje upravy v plynuti, resp. spocivani lehot
z hl'adiska vecnej pdsobnosti sekcie.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej posobnosti.

ZabezpeCuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni - HER,
BOT.

Sekcia socialneho
poistenia

a dochodkového
sporenia

Navrhuje a prijima opatrenia v rdmci svojej posobnosti.

ZabezpeCuje a zodpovedd za zverejilovanie informacii o zmenach
Vv oblasti socialneho poistenia na strainke MPSVR SR.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej posobnosti.

ZabezpecCuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni - HER,
BOT.

Socialna poist'oviia

Prijima vlastné opatrenia v rdmci svojej pdsobnosti.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej posobnosti.

Zabezpecuje a zodpoveda za zverejiiovanie usmerneni potrebnych pre
zabezpecenie vykonu socidlneho poistenia na svojej stranke.

Zabezpecuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni - HER,
BOT.

Narodny inSpektorat
prace

Koordinuje cinnosti suvisiace so zabranenim S$irenia ochorenia
V ramci sustavy inSpekcie prace.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej posobnosti.

Informuje zamestnancov NIP a IP o standardnych preventivnych
opatreniach, ktoré vydal Hlavny hygienik SR, aby sa zabranilo
prenosu a Sireniu pandémie.

Zabezpecuje azodpovedd za zverejfiovanie usmerneni na svojej
stranke.

V ramci riadenia materialno-technického zabezpeCenia planuje
a zabezpeCuje dostatocny pocet ucinnych osobnych ochrannych
pomodcok aosobnych ochrannych pracovnych prostriedkov,
hygienickych, ¢istiacich a dezinfekénych prostriedkov.

Pripravi Vzdelavacie arekreacné stredisko NIP Mala Lucivna na
moznost vyuzitia na ucel pobytovej socialnej sluzby v Case
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mimoriadnej situicie (obytné miestnosti v zariadeni na ucely
preventivneho oddelenia novych prijimatelov socialnej sluzby
a prijimatelov socialnej sluzby po prepusteni z ustavnej zdravotnej
starostlivosti od ostatnych prijimatel'ov socialnej sluzby).

Dodrziava na pracoviskach NIP a IP u¢inné vSeobecné preventivne
opatrenia, ktoré¢ vydal Hlavny hygienik SR, aby sa zabranilo prenosu
a Sireniu pandémie.

Institat pre pracovnu
rehabilitaciu ob¢anov so
zdravotnym postihnutim

Prijima vlastné opatrenia v ramci svojej posobnosti.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej posobnosti.

Zabezpecuje a zodpoveda za zverejiovanie usmerneni na SVOjom
webovom sidle.

Zabezpecuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni - HER,
BOT.

UPSVR

Prijima vlastné opatrenia v ramci svojej pdsobnosti.

Riadi, kontroluje a koordinuje realizaciu
protiepidemickych opatreni v ramci UPSVR.

nariadenych

Vydava pokyn pre subjekty socialnopravnej ochrany deti a socialnej
kurately za uCelom stanovenia povinnosti sledovat semafory
prislusnych institucii (poskytovatelia zdravotnej starostlivosti, skoly,
Regionalny trad verejného zdravotnictva a iné...; na uzemi subjektu
a/alebo vo vzajomnych stvislostiach).

Prijima vlastné opatrenia v rdmci svojej pdsobnosti.

ZabezpeCuje a zodpoveda za zverejiiovanie usmerneni na stranke
UPSVR.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej posobnosti.

Zabezpecuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni - HER,
BOT.

Rehabilitac¢né stredisko
pre zrakovo
postihnutych Levoc¢a

Prijima vlastné opatrenia v rdmci svojej pdsobnosti ku klientom.

Vytvori, aktualizuje aaktivuje = komunika¢né nastroje
komunikaciu s uzivatel'mi sluzieb rehabilitaéného strediska.

pre

Vytvori / aktualizuje hygienicko-epidemiologicky plan.

Monitoruje a vnima rizika v rdmci svojej posobnosti.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej posobnosti.

ZabezpeCuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni - HER,
BOT.

Centrum pre
medzinardnopravnu
ochranu deti a mladeze

Prijima vlastné opatrenia v rdmci svojej pdsobnosti.

Monitoruje a vnima rizika v rdmci svojej posobnosti.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej posobnosti.

ZabezpeCuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni - HER,
BOT.

InsStitat  pre
prace a rodiny

vyskum

Prijima vlastné opatrenia v rdmci svojej posobnosti.

Monitoruje a vnima rizikd v rdmci svojej posobnosti.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v rdmci svojej pdsobnosti.

ZabezpeCuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni - HER,
BOT.

IA MPSVR

Prijima vlastné opatrenia v ramci svojej pdsobnosti.

Pripravuje / aktualizuje semafory pre narodné projekty.

Monitoruje a vnima rizikd v rdmci svojej posobnosti.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v rdmci svojej posobnosti.

17




3.2Fazal

Zhorsenie epidemiologickej situdcie. Postupny nérast poctu zistenych infikovanych osob,
postupné zvySovanie poc¢tov hospitalizovanych na infekénych klinikach a oddeleniach.

UKAZOVATELE A CIEDL

Prenos Jeden alebo viac pripadov, importované pripady
a pripady suvisiace s importom.

Ciel Zastavit’ prenos a predchadzat’ $ireniu nékazy,
véasna detekcia pripadov.

PRIORITNE OBLASTI PRACE

Vedenie, kontrola, koordinacia

Aktualizacia pandemického planu
Detekcia rizika

Komunikicia o riziku

Komunikacie o riziku, vzdelavat’ a aktivne
komunikovat’ so zamestnancami a verejnost’ou.

Kontinuita ¢innosti

Socialne sluzby

Socialnopravna ochrana deti a socidlna kuratela
Osetrovatel'ska starostlivost’ v zariadeniach
socialnych sluzieb a CDR

Pomoc v oblasti:

socialnych veci a rodiny na useku

e Statnych socialnych davok a socialnych
davok,

e pomoci v hmotnej nudzi a osobitného
prispevku,

e nahradného vyzivného,

e kompenzacii socialnych dosledkov
tazkého zdravotného postihnutia,

e socialnych veci a rodiny a sluzieb
zamestnanosti pri vykone lekarskej
posudkovej ¢innosti).

Multisektorova spolupraca
Zdroje
Kapacity

Socialny systém

Planovanie $pecifickych ¢innosti resp.
Specifickych podmienok pre vykon
e Kapacita (monitoring)
e Socialne sluzby
e Socialnopravna ochrana a socialna
kuratela
e Verejné obstaravanie

Triedenie a testovanie

Priprava izola¢nych miestnosti a priestorov pre
preventivne oddelenie podl'a § 104a ods. 3
zakona o socialnych sluzbach.

Priprava zariadeni podl'a § 104a ods. 3 zakona
0 socialnych sluzbach.

Priebezné aktualizovanie planov pre krizové
situacie CDR.

Systém monitorovania.

Testovanie klientov a zamestnancov podl'a
usmernenia Uradu verejného zdravotnictva SR.

Ochranné opatrenia v oblasti poskytovania

Prostredie ZSS, subjekty SPODaSK, socidlnej
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socialnych sluzieb a socialno-pravnej ochrany sluzby poskytované terénnou formou a domacej
deti a socialnej kurately (SPODaSK) opatrovatel'skej sluzby

e Standardné preventivne opatrenia - HER,
BOT

Prevencia a kontrola infekcii

Umyvanie rak

Odpady

OOPP

Aktivacia pristrojov (germicidne Ziarice
Cisticky vzduchu, dezinfekéné brany...
(zaskolenie, tréning, pouzivanie)

Opatrenia v spoloc¢nosti Nefarmakologické opatrenia

Opatrenia v oblasti verejného Umyvanie rak

zdravotnictva Osobna a respirac¢na hygiena

Opatrenia v socidlnych sluzbach Samoizolécia (domaca izolacia) a izolacia

a SPODaSK a preventivne oddelenie v ZSS (podla §104a
00s.3 a 4 zakona o socidlnych sluzbach).
Karanténa

Socialne distancné opatrenia
Cestovatel'ské poradenstvo
Kompenzaéné mechanizmy (OCR, PN)
Vymedzenie oblasti s najviac rizikovymi

Obyvatel'stvom
Zistovanie a sledovanie kontaktov Monitorovanie pohybu prijimatel'ov socialnych
a manazment pripadov sluzieb, deti, zamestnancov, navstev,
dodavatelov...

- Samoizolacia a izolacia a preventivne
oddelenie v ZSS (podl'a §104a ods.3 a 4
zakona o socialnych sluzbach)

- izolacia
karanténa

Surveillance EPIS - zber Gdajov, deskripcia, analyza
Chripka

Testovanie

Monitoring imrtnosti

Rychly nérast poctu pripadov

1. Na zaklade celkového zhodnotenia zdvaznosti epidemiologickej situacie, ktort spracoval
UVZ SR v zmysle §11 zakona ¢&. 355/2007 Z. z. ) z hladiska jej zhor$enia :
a) poctu ohnisk nékazy,
b) narastu poctu hospitalizovanych,
- miera hospitalizacie v % zo vsetkych pripadov,
- miera hospitalizacie vaznych stavov,
- miera hospitalizacie vdZnych stavov z hospitalizovanych,
- komplikacie akutnych respiracnych ochoreni /chripky/,
¢) narastu poctu umrti,
sa stanovia opatrenia na zabezpecenie poskytovania Socialnych sluzieb, socialnopravnej
ochrany deti a socialnej kurately, Statnej socialnej podpory a vykonu socialneho poistenia
pre (ur¢i MPSVR SR, Ustredie PSVR):
- poskytovatel'ov socialnych sluzieb,

- subjekty socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately,
- zamestnancov narodnych projektov MPSVR SR,
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- UPSVR,

- Institat pre pracovnu rehabilitaciu obéanov so zdravotnym postihnutim,

- NIP,

- Rehabilita¢né stredisko pre zrakovo postihnutych Levoca,
- Centrum pre medzinardnopravnu ochranu deti a mladeze,

- Institat pre vyskum prace a rodiny,
- Socialnu poistoviu.

Plnia sa nasledovné opatrenia Fazy 1:

MPSVR SR

Realizuje nariadené protiepidemické opatrenia v ramci svojej
pOsobnosti.

Informuje operacné stredisko PK'V SR o aktudlnej situdcii.

Nakupuje a zabezpecuje OOPP pre potreby svojho rezortu.

Prijima vlastné opatrenia v ramci svojej pdsobnosti.

Statny tajomnik II.

Riadi pracovnu skupinu zastupcov poskytovatel'ov socialnych sluzieb
a vykonu socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately.

Tlacovy odbor

Zriadi informacént telefonnu linku a e-mailovit  schranku na
zabezpecenie komunikécie v obdobi pandémie.

ZabezpeCuje informovanost obyvatel'stva o aktudlnej situdcii
a prijatych protiepidemiologickych opatreniach v pésobnosti MPSVR
SR.

OKMB

Riadi, kontroluje a koordinuje spolupracu v ramci rezortu prace,
socialnych veci a rodiny.

Vyhodnocuje aktudlnu situaciu v rameci systému krizového riadenia.

ZabezpecCuje stretnutia pracovnej skupiny zastupcov poskytovatel'ov
socialnych sluzieb a zastupcov subjektov socialno-pravnej ochrany
deti a socialnej kurately.

Poskytuje suc¢innost MZ SR a operacnému stredisku PKV SR pri
priprave  azabezpeCeni  realizdcie = krizovej = komunikacie
(vnutrorezortnej, mimorezortnej) v ¢ase pandémie.

Poskytuje sa¢innost SSHR SR pri vyskladneni OOPP podTla priorit,
ktoré urci PKV SR.

Poskytuje su¢innost MZ SR aUVZ SRypri zbere dat zrezortu
MPSVR SR aposkytuje tieto data pre vyhodnocovanie dopadov
pandémie, rizik a inych parametrov stvisiacich s ochranou zdravia.

Poskytuje sucinnost MH SR pri priprave navrhu na vykonanie
opatreni hospodarskej mobilizacie.

Predklada poziadavky SSHR SR na poskytnutie OOPP.

Poskytuje suc¢innost s RUVZ a MO SR pre MV SR a obce pri
uzatvarani lokalit s ohniskom nakazy a zabezpeCuje nuadzové
zasobovanie, verejny poriadok a bezpecnost'.

Sleduje EPSIS.

Prijima vlastné opatrenia v rdmci svojej pdsobnosti.

Sleduje EPIS.

ZabezpeCuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni - HER,
BOT na svojom odbore.

Sekcia socialnej politiky

Prijima vlastné opatrenia v rdmci svojej posobnosti.

Vyhodnocuje potrebu zmeny pravnych predpisov upravujucich
poskytovanie socialnych sluzieb pocas mimoriadnej situacie,
nudzového stavu a vynimocéného stavu vo svojej pdsobnosti.

Spust’a opatrenia na zabezpecCenie procesu akreditacii.
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Vyda usmernenie pre akreditované subjekty v oblasti dodrZiavania
podmienok udelenej akrediticie u akreditovanych subjektov.

Vyhodnoti prebiehajuce hodnotenie podmienok kvality socialnych
sluzieb aprijme opatrenia pre ich bezpecny priebeh alebo pre
prerusenie vykonu hodnotenia.

ZabezpeCuje azodpoveda za zverejfiovanie usmerneni VO Vecnej
posobnosti na strainke MPSVR SR (OHKSSAA).

Monitoruje a komunikuje o rizikach v ramci svojej sekcie.

Monitoruje zdroje a kapacity socialnych sluzieb.

Preveruje dodrziavanie plnenia podmienky kvality ¢.2.6 prilohy ¢. 2
zakona o socidlnych sluzbach v zmysle prislusného usmernenia
MPSVR SR.

Vydéva usmernenia, postupy, oznamenia a odpora¢ania MPSVR SR
pre poskytovatel'ov socialnych sluzieb.

V suginnosti s MZ SR a UVZ SR vyda plan opatreni k zabezpeceniu
¢innosti v zariadeniach socialnych sluzieb.

Vydava usmernenia k zabezpeCeniu Cinnosti v zariadeniach
socialnych sluzieb.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej posobnosti.

Poskytuje su¢innost MZ SR pri vypracovani usmerneni pre VUC
aobce pri odbere atransporte vzoriek biologického materialu
Vv zariadeniach socialnych sluzieb.

ZabezpeCuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni - HER,
BOT v ramci sekcie.

Vykondva metodicki pomoc pre poskytovatelov socidlnych sluzieb
V priprave arealizacii opatreni podla krizovych planov ZSS
a usmerneni MPSVR SR (OHKSSAA).

V suéinnosti s OKMB a odborom kontroly riesi krizovu situaciu na
mieste ako aj nedostatky pri dodrziavani krizovych planov a s tym
suvisiacich opatreni u poskytovatela socialnej sluzby, a to najmi
preverenim skutocnosti prostrednictvom poverenych zamestnancov
MPSVR SR na mieste poskytovania socialnej sluzby (OHKSSAA).

Sekcia rodinnej politiky

Prijima vlastné opatrenia v ramci svojej posobnosti.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej posobnosti.

Spolupracuje s UPSVR na priprave pokynov pre subjekty
socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately.

Sleduje potrebu zmeny pravnych predpisov upravujucich vykon
opatreni poas mimoriadnej situdcie, nudzového stavu
a vynimo¢ného stavu vo svojej posobnosti.

Sekcia prace

Prijima vlastné opatrenia v rdmci svojej posobnosti.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v rdmci svojej pdsobnosti.

Zabezpecuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni.

V pripade potreby navrhuje Upravy v plynuti, resp. spocivani lehot
z hl'adiska vecnej pdsobnosti sekcie.

Prijima potrebné opatrenia na podporu udrzania zamestnanosti.

Sekcia socialneho
poistenia

a dochodkového
sporenia

Navrhuje a prijima vlastné opatrenia v rdmci svojej pdsobnosti.

ZabezpeCuje a zodpovedd za zverejiiovanie informacii o zmenach
Vv oblasti socialneho poistenia na webovom sidle MPSVR SR.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej posobnosti.

Zabezpecuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni.

Socialna poist'oviia

Prijima vlastné opatrenia v rdmci svojej podsobnosti.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v rdmci svojej posobnosti.

ZabezpecCuje a zodpoveda za zverejiiovanie usmerneni potrebnych pre
zabezpecenie vykonu socidlneho poistenia na svojej stranke.
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Zabezpecuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni - HER,
BOT.

Nakupuje adava poziadavky na OOPP pre svoju organizaciu na
OKMB.

Narodny inSpektorat
prace

Prijima vlastné opatrenia v ramci svojej posobnosti.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej posobnosti.

Zistuje cestovatel'sku anamnézu u zamestnancov, t.j. ak zamestnanec
priamo alebo jeho rodinny prislusnik bol v konziliom zadefinovanych
rizikovych regiénoch v jednotlivych krajinach.

Zistuje klinické priznaky zamestnancov pri prichode na pracovisko.
V pripade zistenia chorobnych zmien postupovat’ podla opatreni
Hlavného hygienika SR.

Testovat’ zamestnancov v spolupraci s RUVZ.

Poskytnut’ dostatocny pocet ucinnych osobnych ochrannych pomdcok
a osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov, hygienickych,
cistiacich a dezinfekénych prostriedkov.

Poskytovat’ poradenstvo len telefonickou, resp. pisomnou formou.
Tuto informaciu zverejnit’ na internetovej stranke IP a pri vstupe do
budovy.

Zrusit realizaciu konferencii, seminarov, vzdelavacich aktivit a pod.
Zrusit ucast zamestnancov na konferenciach, seminaroch,
vzdelavacich aktivitach a pod.

Obmedzit’ vykon inSpekcie prace len na vynutené vykony —podnety,
pokial st ich obsahom skuto¢nosti poukazujuce na mozné
bezprostredné ohrozenie Zivota a zdravia zamestnanca pri praci,
zdvazné pracovné Urazy a mimoriadne udalosti, kolaudacie
strategického vyznamu.

Zrusit cestné kontroly SLvD v stinnosti s PZ.

Vylucit  fyzicki kontrolu os6b na pracoviskach za ucelom
dodrziavania zdkazu nelegidlneho zamestniavania v suvislosti
S vykonom in§pekcie prace.

Vybavovat  ostatné  podnety  administrativne  (elektronicka
komunikécia, pisomny styk). Uvedené sa vztahuje na podnety
v zmysle § 150 ods.2 ZP, presetrovanie ostatnych podani (ozndmeni)
odlozit’ na neskorsie obdobie.

Poskytnut’ vzdelavacie a rekrea¢né stredisko NIP Mala Lucivna na
vyuzitie na ucel pobytovej socidlnej sluzby v ¢ase mimoriadnej
situdcie.

ZabezpeCuje a zodpoveda za zverejiiovanie usmerneni na svojej
stranke.

Zabezpecuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni - HER,
BOT.

Nakupuje adava poziadavky na OOPP pre svoju organizaciu na
OKMB.

Institat pre pracovnu
rehabilitaciu ob¢anov so
zdravotnym postihnutim

Prijima vlastné opatrenia v rdmci svojej posobnosti.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v rdmci svojej pdsobnosti.

ZabezpeCuje a zodpoveda za zverejiiovanie usmerneni na svojej
stranke.

Monitoruje rizikd a komunikuje o rizikdch v ramci svojej posobnosti.

Zabezpecuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni HER,
BOT.

Nakupuje adava poziadavky na OOPP pre svoju organizaciu na
OKMB.

UPSVR

Prijima vlastné opatrenia v rdmci svojej posobnosti.
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Riadi, kontroluje a koordinuje realizaciu
protiepidemickych opatreni v ramci UPSVR.

nariadenych

Vydédva usmernenia subjektom socidlnoprdvnej ochrany deti
a socialnej kurately k zabezpeceniu vykonu opatreni socialnopravne;j
ochrany deti asocialnej kurately nachadzajicich sa v rizikovej
lokalite.

ZabezpeCuje pravidelné testovanie deti umiestnenych v CDR,
zamestnancov CDR azamestnancov oddeleni socialnopravnej
ochrany deti a socidlnej kurately na UPSVR tzv. rychlotestami.

ZabezpeCuje a zodpoveda za zverejiiovanie usmerneni na strdnke
UPSVR.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej posobnosti.

Monitoruje rizika a komunikuje o rizikach v ramci svojej posobnosti.

ZabezpecCuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni - HER,
BOT.

Nakupuje adava poziadavky na OOPP pre svoju organizaciu na
OKMB.

Rehabilita¢né stredisko
pre zrakovo
postihnutych Levoca

Prijima vlastné opatrenia v rdmci svojej pdsobnosti ku klientom.

Aktualizuje a aktivuje komunika¢né nastroje pre komunikaciu
s uzivate'mi sluzieb rehabilita¢ného strediska.

Vytvori / aktualizuje hygienicko-epidemiologicky plén .

Monitoruje rizik4 a vnima rizikd v ramci svojej posobnosti.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej posobnosti.

Zabezpecuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni - HER,
BOT.

Nakupuje adava poziadavky na OOPP pre svoju organizaciu na
OKMB.

Centrum pre
medzinardnopravnu
ochranu deti a mladeze

Prijima vlastné opatrenia v rdmci svojej pdsobnosti.

Monitoruje a vnima rizika v rdmci svojej posobnosti.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej posobnosti.

ZabezpecCuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni - HER,
BOT.

Monitoruje rizikd a komunikuje o rizikdch v rdmci svojej posobnosti.

Nakupuje adava poziadavky na OOPP pre svoju organizaciu na
OKMB.

Institat pre
prace a rodiny

vyskum

Prijima vlastné opatrenia v rdmci svojej pdsobnosti.

Monitoruje rizik4 a vnima rizikd v ramci svojej posobnosti.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej posobnosti.

ZabezpeCuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni HER,
BOT.

Nakupuje adava poziadavky na OOPP pre svoju organizaciu na
OKMB.

IA MPSVR

Prijima vlastné opatrenia v ramci svojej posobnosti.

Pripravuje / aktualizuje semafory pre narodné projekty.

Monitoruje rizikd a vnima rizikd v ramci svojej posobnosti.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej posobnosti.

Poskytuje stc¢innost MZ SR pri odbere a transporte vzoriek
biologického materialu v marginalizovanych romskych komunitach.

Poskytuje saginnost s RUVZ a MO SR pre MV SR a obce pri
uzatvarani lokalit s ohniskom néakazy a zabezpeCuje nudzové
zasobovanie, verejny poriadok a bezpecnost’.

Nakupuje adava poziadavky na OOPP pre svoju organizaciu na
OKMB.
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3.3Faza?2

Dalsie zhorSenie epidemiologickej situdcie. Dalsi narast poétu zistenych infikovanych
0s6b. Naplnenost’ 16zkového fondu infekénych klinik a oddeleni je viac ako 50%. Vznik

ohnisk nakazy.

UKAZOVATELE A CIEL

Prenos Narast poc¢tu importov ochoreni, pripady
suvisiace s importom, prenos z ¢loveka na
cloveka (viac ako dve generacie pripadov mimo
sporadickych), zoskupenia ochoreni (klastre)
Vv epidemiologickej stivislosti.

Ciel Spomalit’ prenos a znizit’ zataz zdravotnictva.

PRIORITNE OBLASTI PRACE

Vedenie, kontrola, koordinacia

Prisposobit’ a aktivovat’ pandemicky plan,
posilnit’ reakciu na niadzové situdcie.

Komunikacia o riziku

Komunikacie o riziku, vzdelavat’ a aktivne
komunikovat’ s verejnostou.

Kontinuita ¢innosti

Socialne sluzby

Socialnopravna ochrana deti a socidlna kuratela
Osetrovatel'ska starostlivost’ v zariadeniach
socialnych sluzieb a v centrach pre deti a rodiny
Pomoc v oblasti:

- socidlnych veci a rodiny na tseku:

e Statnych socialnych davok
a socialnych davok

e pomoci vV hmotnej ntidzi
a osobitného prispevku,

e nahradného vyzivného,

e kompenzicii socialnych
dosledkov tazkého
zdravotného postihnutia,

- socialnych veci a rodiny a sluzieb
zamestnanosti pri vykone lekarskej
posudkovej cinnosti.

Multisektorova spolupraca
Zdroje
Kapacity

Socialny systém

Planovanie $pecifickych ¢innosti resp.
$pecifickych podmienok pre vykon:

e Kapacita (monitoring)

e Socialne sluzby, SPODaSK

e Verejné obstaravanie

Triedenie a testovanie

Izolacia suspektnych PSS

Systém monitorovania

Testovanie klientov a zamestnancov podl'a
usmernenia Uradu verejného zdravotnictva SR

Ochranné opatrenia v oblasti poskytovania
socidlnych sluzieb a socialno-pravne;j
ochrany deti a socialnej kurately (SPODaSK)

Prostredie ZSS, subjekty SPODaSK, terénnej
socialnej prace a domacej opatrovatel'skej sluzby
- Standardné preventivne opatrenia - HER,
BOT
- Prevencia a kontrola infekcii
- Umyvanie rak
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- Odpady

- OOPP

- Aktivacia pristrojov (germicidne Ziarice
Cisticky vzduchu, dezinfekéné brany...
(zaskolenie, tréning, pouzivanie)

- Dodrziavanie planov rieseni krizovej
situacie v ZSS a dodrziavanie planov pre
krizové situdcie CDR

Opatrenia v spolo¢nosti Nefarmakologické opatrenia

Opatrenia v oblasti verejného Umyvanie rak

zdravotnictva Osobna a respirac¢na hygiena

Opatrenia v socialnych sluzbach Samoizolécia (domaca izolacia) a izolacia

a SPODaSK a preventivne oddelenie v ZSS (podl'a §104a ods.
3 a 4 zakona o socialnych sluzbach)
Karanténa

Socialne distancné opatrenia

Proaktivne zatvorenie vybranych druhov
socialnych sluzieb

Cestovatel'ské poradenstvo
Kompenzaéné mechanizmy (OCR, PN)

Zistovanie a sledovanie kontaktov Monitorovanie pohybu PSS, deti, zamestnancov,
a manazment pripadov navstev, dodavatel'ov...

Samoizolécia a izolacia a preventivne oddelenie
v ZSS (podla §104a ods. 3 a 4 zakona
socialnych)

Izolécia pripadov

Karanténa kontaktov

Surveillance EPIS - zber idajov, deskripcia, analyza
Chripka

Testovanie

Monitoring umrtnosti

Rychly narast poctu pripadov

2. Na zéklade celkového zhodnotenia zavaznosti epidemiologickej situdcie z hladiska
narastu viac ako dvojnasobného v porovnani s predchadzajucou fazou 1:
a) poctu ohnisk nakazy,
b) poétu hospitalizovanych,
- miera hospitalizacie v % zo vSetkych pripadov,
- miera hospitalizicie vaznych stavov,
- miera hospitalizacie vaznych stavov z hospitalizovanych,
- komplikacie akttnych respiraénych ochoreni /chripky/,
¢) poctu umrti
vydava MZ SR v spolupraci s MPSVR SR klinické postupy:
- pre zariadenia Specializovaného typu a inych aktérov (ZSS, CDR a iné),

- pre komunitné a ambulantné zariadenia asluzby a terénne socidlne sluzby
aopatrenia (ADOS, domaca opatrovatel'ska sluzba, sluzby krizovej
intervencie, vykon opatreni SPODaSK ambulantnou a terénnou formou),

- pre sledovanie detskych suspektnych a pozitivnych pacientov,

- pre sledovanie dospelych suspektnych a pozitivnych pacientov,

- pre komplexny manazment rizikovych pacientov a s dlhodobou pozitivitou,
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- pre psychosocidlnu a duchovnii podporu zamestnancov V socialnych sluzbach
a SPODaSK ich rodinnych prislu$nikov,

- pre psychosocialnu a duchovnu podporu pacientov a prijimatel'ov socialnych
sluzieb a klientov SPODaSK,

- pre stigmatizaciu v suvislosti s pozitivitou a/alebo suvisiacou situaciou,

- pre efektivnu spolupracu s inymi rezortami a/alebo aktérmi (napr. testovanie,
OOPP a pod.) na zéklade hodnotenia klinického timu.

Plnia sa nasledovné opatrenia Fazy 2:

MPSVR SR

Realizuje protiepidemické opatrenia v ramci svojej posobnosti.

Informuje operacné stredisko PK'V SR o aktudlnej situdcii.

Nakupuje a zabezpecuje OOPP pre potreby svojho rezortu.

Prijima vlastné opatrenia v ramci svojej posobnosti.

Statny tajomnik II.

Riadi pracovnu skupiny zastupcov poskytovatel'ov socidlnych sluzieb
a zastupcov subjektov socialno-pravnej ochrany deti a socialnej
kurately.

Tlacovy odbor ZabezpeCuje informovanost obyvatel'stva o aktudlnej situacii
a prijatych protiepidemiologickych opatreniach.
OKMB Riadi, kontroluje a koordinuje spolupracu v ramci rezortu prace,

socialnych veci a rodiny.

Vyhodnocuje aktudlnu situaciu v ramci systému krizového riadenia.

Zabezpecuje stretnutia pracovnej skupiny zastupcov poskytovatel'ov
socialnych sluzieb a zastupcov subjektov socidlno-pravnej ochrany
deti a socialnej kurately.

Poskytuje suc¢innost’ MZ SR a opera¢nému stredisku PKV SR pri
priprave  azabezpeCeni  realizdcie = krizovej =~ komunikacie
(vnutrorezortnej, mimorezortnej) v ¢ase pandémie.

Poskytuje sa¢innost SSHR SR pri vyskladneni OOPP podTa priorit,
ktoré urci PKV SR.

Poskytuje su¢innost MZ SR aUVZ SRypri zbere dat zrezortu
MPSVR SR a poskytuje tieto data pre vyhodnocovanie dopadov
pandémie, rizik a inych parametrov stvisiacich s ochranou zdravia.

Poskytuje sucinnost MH SR pri priprave ndvrhu na vykonanie
opatreni hospodarskej mobilizacie.

Poskytuje suc¢innost s RUVZ a MO SR pre MV SR a obce pri
uzatvarani lokalit s ohniskom nakazy azabezpeCuje nuadzové
zasobovanie, verejny poriadok a bezpecnost’.

Sleduje EPSIS.

Prijima vlastné opatrenia v rdmci svojej podsobnosti.

Sleduje EPIS.

ZabezpeCuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni - HER,
BOT na svojom odbore.

Sekcia socialnej politiky

Prijima vlastné opatrenia v rdmci svojej pdsobnosti.

Zabezpeduje a zodpovedd za zverejiilovanie usmerneni VO VEChej
posobnosti na webovom sidle MPSVR SR (OHKSSAA).

Monitoruje a komunikuje o rizikach v ramci svojej sekcie.

Monitoruje zdroje a kapacity socialnych sluzieb.

Poskytuje sucinnost MZ SR v priprave klinickych postupov pre:
- urcené zariadenia a socialne sluzby,
- pre sledovanie dospelych suspektnych a pozitivnych
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pacientov,

- pre komplexny manazment rizikovych pacientov s dlhodobou
pozitivitou,

- pre psychosocidlnu a duchovni podporu zdravotnickych
zamestnancov  a pracovnikov  pracujucich v socialnych
sluzbéch a ich rodinnych prislusnikov,

- pre psychosocidlnu aduchovnu podporu pacientov
a prijimatel'ov socialnych sluzieb,

- pre stigmatizaciu v suvislosti s pozitivitou a/alebo stvisiacou
situaciou,

- pre efektivnu spolupracu s inymi rezortami a/alebo aktérmi
(napr. testovanie, OOPP apod.) na zdklade hodnotenia
klinického timu.

Preveruje dodrziavanie plnenia podmienky kvality ¢.: 2.6. prilohy ¢.2
zdkona o socidlnych sluzbach v zmysle prisluSného usmernenia
ministerstva.

Vydava usmernenia, postupy, oznamenia a odporiac¢ania MPSVR SR
pre poskytovatel'ov socialnych sluzieb.

Vyhodnocuje potrebu zmeny pravnych predpisov upravujicich
poskytovanie socidlnych sluzieb pocas mimoriadnej situacie,
nudzového stavu a vynimoéného stavu vo svojej pdsobnosti.

Poskytuje su¢innost’ pri predkladani poziadavieck OKMB na SSHR
SR na poskytnutie OOPP.

V stginnosti s MZ SR a UVZ SR vyda plan opatreni k zabezpeceniu
¢innosti v zariadeniach socialnych sluzieb.

V spolupraci s MZ SR usmertiuje VUC a obce pri zabezpetovani
starostlivosti 0 klientov umiestnenych v zariadeniach socialnych
sluzieb, ktori nem6zu byt umiestneni v domacom prostredi.

Usmerfiuje pri zabezpecovani ubytovacich kapacit v zariadeniach
uréenych na izolaciu.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej posobnosti.

Poskytuje stéinnost MZ SR pri vypracovani usmerneni pre VUC
aobce pri odbere atransporte vzoriek biologického materialu
Vv zariadeniach socidlnych sluZzieb.

ZabezpecCuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni - HER,
BOT v ramci sekcie.

Vykonava metodicki pomoc pre poskytovatel'ov socialnych sluzieb
Vv priprave arealizacii opatreni podla krizovych planov ZSS
a usmerneni MPSVR SR (OHKSSAA).

V suéinnosti s OKMB a odborom kontroly riesi krizovu situaciu na
mieste ako aj nedostatky pri dodrziavani krizovych planov a s tym
suvisiacich opatreni u poskytovatel'a socialnej sluzby, a to najmi
preverenim skutocnosti prostrednictvom poverenych zamestnancov
MPSVR SR na mieste poskytovania socialnej sluzby (OHKSSAA).

Sekcia rodinnej politiky

Prijima vlastné opatrenia v ramci svojej pdsobnosti.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej posobnosti.

Poskytuje sucinnost MZ SR v priprave klinickych postupov pre:

- CDR,

- pre sledovanie detskych a dospelych suspektnych
a pozitivnych pacientov,

- pre komplexny manazment rizikovych  pacientov
a s dlhodobou pozitivitou,

- pre psychosocialnu a duchovnii podporu zamestnancov a ich
rodinnych prislusnikov,
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- pre psychosocialnu a duchovnu podporu pacientov a klientov,

- pre stigmatizaciu v suvislosti s pozitivitou a/alebo stvisiacou
situaciou,

- pre efektivnu spolupracu s inymi rezortmi a/alebo aktérmi
(napr. testovanie, OOPP apod.) na zadklade hodnotenia
klinického timu.

Spolupracuje s UPSVR na priprave pokynov pre subjekty
socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately.

Sleduje potrebu zmeny pravnych predpisov upravujucich vykon
opatreni pocas mimoriadnej situacie, nudzového stavu a vynimoc¢ného
stavu vo svojej posobnosti.

Zabezpecuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni - HER,
BOT na svojej sekcii.

Sekcia prace

Prijima vlastné opatrenia v rdmci svojej pdsobnosti.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej posobnosti.

Zabezpecuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni.

V pripade potreby navrhuje upravy v plynuti, resp. spocivani lehot
z hl'adiska vecnej posobnosti sekcie.

Priebezne analyzuje a vyhodnocuje potrebnost’ prijatych aj novych
opatreni na podporu udrzania zamestnanosti.

Sekcia socialneho

poistenia

a dochodkového

sporenia

Priebezne analyzuje a vyhodnocuje potrebnost’ prijatych aj novych
opatreni v rdmci svojej posobnosti. Nasledne v pripade potreby upravi
podmienky naroku na davku oSetrovné (tzv. ,,pandemické
oSetrovné®), nemocenské adavku v nezamestnanosti, platenia
poistného na socialne poistenie.

V sucinnosti s UOSS rieSi socidlne dopady nariadenej izolacie
obc¢anov.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej posobnosti.

Zabezpecuje a zodpoveda za zverejnovanie informacii o zmenach
Vv oblasti socialneho poistenia na strainke MPSVR SR.

Zabezpecuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni — HER,
BOT na svojej sekcii.

Socialna poist'oviia

Prijima vlastné opatrenia v rdmci svojej pdsobnosti.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej posobnosti.

Zabezpecuje a zodpoveda za zverejiiovanie usmerneni potrebnych pre
zabezpecenie vykonu socidlneho poistenia na svojej stranke.

ZabezpecCuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni - HER,
BOT.

Nakupuje adava poziadavky na OOPP pre svoju organizaciu na
OKMB.

Narodny inSpektorat

prace

Prijima vlastné opatrenia v ramci svojej pdsobnosti.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej pdsobnosti.

Dodrziava opatrenia uvedené vo faze 0-1.

ZabezpeCuje a zodpoveda za zverejiiovanie usmerneni na svojej
stranke.

Umozituje  vykonavanie prace formou ,home office pre
zamestnancov, ak je mozné zadat’ pracu, ktora vedia vykonat’ z domu.

ZabezpeCuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni - HER,
BOT.

Nakupuje adava poziadavky na OOPP pre svoju organizaciu na
OKMB.

Institat pre

pracovnu

Prijima vlastné opatrenia v rdmci svojej posobnosti.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v rdmci svojej posobnosti.
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rehabilitaciu ob¢anov so
zdravotnym postihnutim

Zabezpecuje azodpovedd za zverejiiovanie usmerneni na svojej
stranke.

Monitoruje rizik4 a komunikuje o rizikach v ramci svojej pdsobnosti.

Zabezpecuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni.

Priprava ziakov aklientov na prerusenie vzdelavania v zariadeni
a priprava strediska na karanténne zariadenie.

Nakupuje adava poziadavky na OOPP pre svoju organizaciu na
OKMB.

UPSVR

Prijima vlastné opatrenia v ramci svojej posobnosti.

Riadi, kontroluje a koordinuje realizaciu nariadenych
protiepidemickych opatreni v ramci UPSVR.

Vydava usmernenia k zabezpeCeniu cinnosti v centrach pre deti
a rodiny nachadzajucich sa v rizikovej lokalite a pre vykon opatreni
SPODaSK organmi SPODaSK.

ZabezpeCuje pravidelné testovanie deti umiestnenych v CDR,
zamestnancov CDR a zamestnancov oddeleni socialnopravnej
ochrany deti a socialnej kurately na uradoch prace, socidlnych veci
a rodiny tzv. rychlotestami.

Zabezpecuje azodpovedd za zverejiiovanie usmerneni na stranke
UPSVR.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej posobnosti.

Monitoruje rizik4 a komunikuje o rizikach v ramci svojej pésobnosti.

Poskytne sucinnost’ (psychosocialna podpora) s MO SR pre MV SR a
obce pri zabezpe€eni antikonfliktnych timov (aj v MRK).

Zabezpecuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni - HER,
BOT.

Nakupuje adava poziadavky na OOPP pre svoju organizaciu na
OKMB.

Rehabilitacné stredisko
pre zrakovo
postihnutych Levoca

Prijima vlastné opatrenia v ramci svojej posobnosti ku klientom.

Aktualizuje a aktivuje komunika¢né nastroje pre komunikaciu
S uzivatel'mi sluzieb rehabilitaéného strediska.

Vytvori / aktualizuje hygienicko-epidemiologicky plan.

Monitoruje rizikd a vnima rizikd v rdmci svojej posobnosti.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej posobnosti.

Zabezpecuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni.

Priprava klientov na preruSenie vzdelavania v zariadeni a priprava
strediska na karanténne zariadenie.

Nakupuje adava poziadavky na OOPP pre svoju organizaciu na
OKMB.

Centrum pre
medzinardnopravnu
ochranu deti a mladeze

Prijima vlastné opatrenia v rdmci svojej posobnosti.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v rdmci svojej pdsobnosti.

ZabezpeCuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni - HER,
BOT.

Monitoruje rizikd a komunikuje o rizikdch v ramci svojej pOsobnosti.

Nakupuje adava poziadavky na OOPP pre svoju organizaciu na
OKMB.

InStitat  pre  vyskum
prace a rodiny

Prijima vlastné opatrenia v ramci svojej posobnosti.

Monitoruje rizika a vnima rizikd v rdmci svojej posobnosti.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej pdsobnosti.

Zabezpecuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni HER,
BOT.

Nakupuje adava poziadavky na OOPP pre svoju organizaciu na
OKMB.

29




IA MPSVR

Prijima vlastné opatrenia v ramci svojej pdsobnosti.

Pripravuje / aktualizuje semafory pre narodné projekty.

Monitoruje rizik4 a vnima rizikd v ramci svojej pdsobnosti.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej posobnosti.

Poskytuje stéinnost MZ SR pri odbere atransporte vzoriek
biologického materialu v marginalizovanych rémskych komunitéch.

Poskytuje suginnost s RUVZ a MO SR pre MV SR a obce pri
uzatvarani lokalit s ohniskom nékazy a sucinnost’ pri zabezpecovani

nudzového zasobovania, verejného poriadku a bezpeCnosti (v ramci
KC/NDC/NSSDR).

Nakupuje adava poziadavky na OOPP pre svoju organizaciu na
OKMB.
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3.4Faza3

Nudzovy stav na Gizemi Slovenskej republiky. Dalsie zhorenie epidemiologicke;
situdcie. Dalsi narast poétu zistenych infikovanych osob. Naplnenost 16zkového fondu
infekénych klinik a oddeleni je viac ako 75%. Zacina ubytok zdravotnickeho personalu
z dévodov jeho infikovania chorymi. Vznikaja ohniska nakazy, ktoré prislusné okresné urady

na navrh RUVZ uzatvaraju do karantény.

UKAZOVATELE A CIEDL

Prenos Trvaly prenos, retazovy prenos, Sirenie
v komunite (komunitny prenos),
nekontrolovatel’ny prenos

Ciel Spomalit’ prenos a zabranit KOLAPSU
ZDRAVOTNICTVA

PRIORITNE OBLASTI PRACE

Vedenie, kontrola, koordinacia

Rozsirenie mechanizmov reakcie na nudzové
situacie

Komunikacia o riziku

Komunikacie o riziku, vzdelavanie a aktivna
komunikéacia S verejnost'ou

Kontinuita ¢innosti

Socialne sluzby

Socialnopravna ochrana deti a socidlna kuratela
Osetrovatel'ska starostlivost’ v zariadeniach
socialnych sluzieb a v CDR

Pomoc v oblasti:

- socidlnych veci a rodiny na tseku:

e Statnych socialnych davok
a socialnych davok

e Pomoci v hmotnej nadzi
a osobitného prispevku,

e nahradného vyzivného,

e kompenzicii socialnych
dosledkov tazkého
zdravotného postihnutia,

- socialnych veci a rodiny a sluzieb
zamestnanosti pri vykone lekarskej
posudkovej ¢innosti.

Multisektorova spolupraca
Zdroje
Kapacity

Socialny systém

Planovanie $pecifickych ¢innosti:
e Kapacita (monitoring)
e Socialne sluzby, SPODaSK
e Verejné obstaravanie

Triedenie a testovanie

Reprofilizacia 16zok v ZSS a CDR

Zmena systému umiestiiovania deti do CDR
Organizacné zmeny podla krizovych planov
CDR

Systém monitorovania

Testovanie klientov a zamestnancov podl'a
usmernenia Uradu verejného zdravotnictva SR

Ochranné opatrenia v oblasti poskytovania
socialnych sluzieb a socialnopravnej ochrany deti
a socialnej kurately

Zabezpecenie bezpecného pracovného prostredia
v ZSS a CDR
Standardné preventivne opatrenia - HER, BOT
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Prevencia a kontrola infekcii
Umyvanie rak
Zabezpecenie:
- obytnych miestnosti na izolaciu
- dostatku zdravotnickych pomdcok pre
osetrovatel'sky proces v ZSS, CDR
- OOPP
- dezinfekénych prostriedkov
- prevencie a kontroly infekcii
- nakladania s odpadmi

Opatrenia v spolocnosti Nefarmakologické opatrenia

Opatrenia v oblasti verejného Umyvanie rak

zdravotnictva Osobna a respiracnd hygiena

Opatrenia v socialnych sluzbach Samoizolacia (domaca izolacia) a izolacia

a SPODaSK a preventivne oddelenie v ZSS (podla §104a
0ds.3 a 4).
Karanténa

Socialne distancné opatrenia

Reaktivne obmedzenia v poskytovani socidlnych
sluzieb

Cestovatel'ské poradenstvo

Kompenzaéné mechanizmy (OCR, PN)

Zistovanie a sledovanie kontaktov Zintenzivnenie detekcie pripadov

a manazment pripadov Monitorovanie pohybu PSS, deti, zamestnancov,
navstev, dodavatelov...

Samoizolacia a izolacia a preventivne oddelenie
v ZSS (podla §104a ods.3 a 4)

Karanténa

Surveillance EPIS - zber uidajov, deskripcia, analyza
Chripka

Testovanie

Monitoring umrtnosti

Rychly nérast poctu pripadov

3. Na zdklade celkového zhodnotenia zavaznosti epidemiologickej situacie z hladiska —
d’alSieho narastu v porovnani s predchadzajicou fazou 2:
a) ohnisk nakazy,
b) poctu hospitalizovanych,
- miera hospitalizacie v % zo vSetkych pripadov,
- miera hospitalizdcie vaznych stavov,
- miera hospitalizécie vaznych stavov z hospitalizovanych,
- komplikacie akttnych respiracnych ochoreni /chripky/,
¢) poctu umrti.

Plnia sa nasledovné opatrenia Fazy 3 — vyhlasenie niidzového stavu na izemi SR

MPSVR SR Realizuje protiepidemické opatrenia podla usmernenia hlavného
hygienika SR v rdmci svojej pdsobnosti.

Informuje opera¢né stredisko PK'V SR o aktudlnej situacii.

Nakupuje a zabezpecuje OOPP pre potreby svojho rezortu.

UrcCuje vramci svojej pdsobnosti prikazom zariadenia socialnych
sluzieb a CDR ako subjekty hospodarskej mobilizacie.
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ZabezpeCuje uloZzenie pracovnej povinnosti pre dotknutych
Zamestnancov.

ZabezpecCuje reprofilizaciu 16zok pre bezodkladné poskytnutie
socialnej sluzby.

ZabezpeCuje potrebné kapacity pre socialne sluzby a CDR vo
vzdeldvacich a Skoliacich zariadeniach rezortu, resp. inych rezortov.

Urcuje svoje ubytovacie kapacity pre potreby karantény.

V spolupraci s obcou zabezpeCuje pomoc klientom, ktori sa po
uzatvoreni ambulantnych druhou sluzieb ocitli v domacnosti osameli.

Prijima vlastné opatrenia v rdmci svojej pdsobnosti.

Statny tajomnik II.

Riadi pracovnu skupinu zastupcov poskytovatel'ov socidlnych sluzieb
a zastupcov subjektov socidlnopravnej ochrany deti a socialnej
kurately.

Tlacovy odbor Zabezpecuje informovanost obyvatel'stva o aktualnej situdcii
a prijatych protiepidemiologickych opatreniach.
OKMB Riadi, kontroluje a koordinuje spolupracu v ramci rezortu MPSVR

SR.

Poskytuje sucinnost MZ SR a vlade SR pri priprave navrhu na
vyhlasenie nadzového stavu, ktory bude predlozeny na rokovanie
vlady SR.

Poskytuje sucinnost” MH SR pri priprave navrhu opatreni

hospodarskej mobilizacie, ktory bude predlozeny na rokovanie vlady
SR.

MPSVR SR v spolupraci s VUC a obcami sa podiel’a na uréovani
zariadeni uréenych na izolaciu a na urovani subjektov hospodarske;j
mobilizacie.

Poskytuje sti¢innost SSHR SR pri zabezpedovani pohotovostnych
zasob na zabezpecenie zakladnych zivotnych potrieb obyvatel'stva ,
zdravia obyvatel'stva a pre potreby uréenych subjektov hospodarskej
mobilizacie. Poskytuje sucinnost’ pri uvolnovani hmotnych rezerv
a zabezpeCovani pouZitia mobilizacnych rezerv.

Poskytuje su¢innost SSHR pri zabezpetovani vyskladnenia OOPP
a zdravotnickych pomoécok a materidlu na zabezpecenie rieSenia
pandémie na zaklade poziadaviek MPSVR SR.

Aktivizuje podla potreby Centra ststredeného socidlneho
zabezpecenia v krizovych oblastiach.

Vyhodnocuje aktudlnu situaciu v rameci systému krizového riadenia.

ZabezpecCuje stretnutia pracovnej skupiny zastupcov poskytovatel'ov
socialnych sluzieb a zastupcov subjektov socialnopravnej ochrany
deti a socialnej kurately.

Poskytuje sucinnost s RUVZ a MO SR pre MV SR a obce pri
uzatvarani lokalit s ohniskom nakazy azabezpeCuje nadzové
zasobovanie, verejny poriadok a bezpecnost’.

Poskytuje sucinnost’ s MO SR pre MV SR a obce pri zabezpeceni
antikonfliktnych timov (aj v MRK).

Poskytuje suc¢innost MZ SR a opera¢nému stredisku PKV SR pri
priprave  azabezpeCeni  realizdcie = krizovej = komunikacie
(vnutrorezortnej, mimorezortnej) v ¢ase pandémie.

Poskytuje saé¢innost’ SSHR SR pri vyskladneni OOPP podra priorit,
ktoré ur¢i PKV SR.

Poskytuje stii¢innost MZ SR a UVZ SR pri zbere dat z rezortu prace
socialnych veci a rodiny a poskytuje tieto data pre vyhodnocovanie
dopadov pandémie, rizik a inych parametrov stuvisiacich s ochranou
zdravia.
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Poskytuje sucinnost MH SR pri priprave ndvrhu na vykonanie
opatreni hospodarskej mobilizicie.

Poskytuje sa¢innost s RUVZ, MO SR pre MPSVR SR a obce pri
uzatvarani lokalit s ohniskom nakazy a zabezpecovani nudzového
zasobovania, verejného poriadku a bezpecnosti.

Sleduje EPSIS.

Sleduje Epidemiologicky informaény systém (EPIS)

Zabezpecuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni - HER,
BOT na svojom odbore.

Sekcia legislativy

Poskytuje sucinnost OKMB pri priprave navrhu opatreni
hospodarskej mobilizacie, ktory bude predlozeny na rokovanie vlady
SR.

V stcinnosti s uradom vlady SR a prislusnym vecnym utvarom
spolupracuje pri priprave navrhu nariadenia vlady na plnenie
niektorych opatreni hospodarskej mobilizacie.

Zabezpecuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni - HER,
BOT na svojej sekcii.

Sekcia socialnej politiky

Prijima vlastné opatrenia v rdmci svojej pdsobnosti.

ZabezpeCuje a zodpoveda za zverejiiovanie usmerneni na stranke
MPSVR (OHKSSAA).

V stginnosti s MZ SR a UVZ SR vyda plan opatreni k zabezpeceniu
¢innosti v zariadeniach socidlnych sluZzieb.

Monitoruje a komunikuje o rizikach v ramci svojej sekcie.

Monitoruje zdroje a kapacity socialnych sluzieb.

Preveruje dodrziavanie plnenia podmienky kvality ¢.2.6 prilohy €. 2
zakona o socialnych sluzbach a vykonava kontrolu planov rieSeni
krizovych situacii v zmysle prislusného usmernenia MPSVR SR.

Vydava usmernenia, postupy, oznamenia a odporacania MPSVR SR
pre poskytovatel'ov socialnych sluzieb.

Vyhodnocuje potrebu zmeny pravnych predpisov upravujicich
poskytovanie socialnych sluzieb po¢as mimoriadnej situécie,
nudzového stavu a vynimoéného stavu vo svojej pdsobnosti.

Nevykonava hodnotenie podmienok kvality socialnych sluzieb.

Nevykonava tkony procesu spravneho konania vratane konania vo
veci spravnych deliktov, ktoré sa vykonavajii na mieste (obhliadka,
kontrola).

Poskytuje su¢innost pri predkladani poziadavky OKMB na SSHR SR
na poskytnutie OOPP.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej posobnosti.

Poskytuje su¢innost MZ SR pri vypracovani usmerneni pre VUC
a obce pri odbere a transporte vzoriek biologického materialu
Vv zariadeniach socidlnych sluZzieb.

V spolupraci s MZ SR usmeriiuje VUC a obce pri zabezpe¢ovani
starostlivosti 0 klientov umiestnenych v zariadeniach socialnych
sluzieb, ktori nemdzu byt umiestneni v domacom prostredi.

Usmerfiuje pri zabezpecovani ubytovacich kapacit v zariadeniach
ur¢enych na izolaciu.

Zabezpecuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni - HER,
BOT v ramci sekcie.

Vykonava metodicku pomoc pre poskytovatel'ov socidlnych sluzieb
Vv priprave a realizacii opatreni podl'a krizovych planov ZSS
a usmerneni MPSVR SR (OHKSSAA).

V sucinnosti s OKMB a odborom kontroly riesi krizovu situaciu na
mieste ako aj nedostatky pri dodrziavani krizovych planov a s tym
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suvisiacich opatreni u poskytovatel'a socialnej sluzby, a to najma
preverenim skuto¢nosti prostrednictvom poverenych zamestnancov
MPSVR SR na mieste poskytovania socidlnej sluzby (OHKSSAA).

Sekcia rodinnej politiky

Prijima vlastné opatrenia v ramci svojej posobnosti

V suginnosti s MZ SR, UVZ SR a Ustredim prace, socialnych veci a
rodiny pripravi plan opatreni k zabezpeceniu ¢innosti pre vykon
socialnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately a pre CDR pocas
pandémie.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej posobnosti.

Spolupracuje s UPSVR na priprave pokynov pre subjekty
socialnopravnej ochrany deti asocialnej kurately, subjekty
hospodarskej mobilizacie v oblasti SPODaSK.

Zabezpecuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni - HER,
BOT na svojej sekcii.

Sekcia prace

Prijima vlastné opatrenia v ramci svojej pdsobnosti.

Vydava opatrenia v oblasti Statnej socidlnej podpory.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej posobnosti.

ZabezpecCuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni HER,
BOT.

V pripade potreby navrhuje Upravy v plynuti, resp. spocivani lehot
z hl'adiska vecnej pdsobnosti sekcie.

Priebezne analyzuje a vyhodnocuje potrebnost’ prijatych aj novych
opatreni na podporu udrzania zamestnanosti.

Zabezpecuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni.

Sekcia socialneho
poistenia

a dochodkového
sporenia

Priebezne analyzuje a vyhodnocuje potrebnost’ prijatych aj novych
opatreni. Nasledne v pripade potreby upravi podmienky ndroku na
davku osetrovné (tzv. ,,pandemické oSetrovné®), nemocenské a davku
V nezamestnanosti, platenia poistného na socialne poistenie.

V stcinnosti s UOSS riesi socidlne dopady nariadenej izolacie
obcanov.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej posobnosti.

ZabezpeCuje a zodpovedd za zverejiiovanie informacii o zmenach
V oblasti socidlneho poistenia na strinke MPSVR SR.

ZabezpecCuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni - HER,
BOT na svojej sekcii.

Socidlna poist'oviia

Prijima vlastné opatrenia v ramci svojej pdsobnosti.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej posobnosti.

Zabezpecuje a zodpoveda za zverejiiovanie usmerneni potrebnych pre
zabezpecenie vykonu socidlneho poistenia na svojej stranke.

ZabezpeCuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni - HER,
BOT.

Narodny inSpektorat
prace

Prijima vlastné opatrenia v ramci svojej pdsobnosti.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej posobnosti.

Zabezpecuje azodpovedd za zverejfiovanie usmerneni na svojej
stranke.

Dodrziava opatrenia uvedené vo faze 1 a 2.

Zabezpecuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni - HER,
BOT.

Institat pre pracovnu
rehabilitaciu ob¢anov so
zdravotnym postihnutim

Prijima vlastné opatrenia v rdmci svojej pdsobnosti.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej posobnosti.

ZabezpeCuje a zodpoveda za zverejilovanie usmerneni na svojej
stranke.

Monitoruje rizikd a komunikuje o rizikdch v ramci svojej pOsobnosti.
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Prerusenie vzdelavania, odchod ziakov a klientov do domacej
karantény. Uvolnenie ubytovacich kapacit. Vykon prace
zamestnancov podl'a moznosti z domu.

Zabezpecuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni.

UPSVR

Prijima vlastné opatrenia v ramci svojej posobnosti.

Usmernuje subjekty hospodarskej mobilizacie v oblasti SPODaSK.

Riadi, kontroluje a koordinuj e realizaciu nariadenych
protiepidemickych opatreni v rdmci UPSVR.

Vydava usmernenia k zabezpeCeniu Ccinnosti v centrach pre deti
arodiny nachadzajucich sa v rizikovej lokalite a vykonu organov
SPODaSK.

ZabezpeCuje pravidelné testovanie deti umiestnenych v CDR
a zamestnancov CDR azamestnancov oddeleni socialnopravnej
ochrany deti a socialnej kurately na uradoch prace, socidlnych veci
a rodiny.

Poskytuje sa¢innost s MO SR pre MV SR a obce pri zabezpeceni
antikonfliktnych timov (aj v MRK).

ZabezpeCuje a zodpoveda za zverejiiovanie usmerneni na stranke
UPSVR.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej posobnosti.

Monitoruje rizik4 a komunikuje o rizikach v ramci svojej pésobnosti.

ZabezpecCuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni - HER,
BOT.

Rehabilita¢né stredisko

pre zrakovo

postihnutych Levoca

Prijima vlastné opatrenia v ramci svojej posobnosti ku klientom.

Aktualizuje a aktivuje komunika¢né nastroje pre komunikaciu
S uzivatel'mi sluzieb rehabilitaéného strediska.

Vytvori / aktualizuje hygienicko-epidemiologicky plan.

Monitoruje rizikd a vnima rizikd v rdmci svojej posobnosti.

Prerusenie vzdelavania, odchod klientov do domacej karantény.
Uvolnenie ubytovacich kapacit. Vykon prace zamestnancov podla
moznosti z domu.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej posobnosti.

Zabezpecuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni.

Centrum pre

medzinardnopravnu
ochranu deti a mladeze

Prijima vlastné opatrenia v ramci svojej pdsobnosti.

Monitoruje a vnima rizika v rdmci svojej posobnosti.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej posobnosti.

ZabezpecCuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni - HER,
BOT.

InStitat pre
prace a rodiny

vyskum

Prijima vlastné opatrenia v ramci svojej pdsobnosti.

Monitoruje rizikd a vnima rizikd v ramci svojej posobnosti.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v rdmci svojej pdsobnosti.

Zabezpecuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni HER,
BOT.

IA MPSVR

Prijima vlastné opatrenia v ramci svojej pdsobnosti.

Monitoruje rizika a vnima rizikd v rdmci svojej posobnosti.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej pdsobnosti.

Poskytuje stc¢innost MZ SR pri odbere a transporte vzoriek
biologického materidlu v marginalizovanych romskych komunitach.

Poskytuje saginnost s RUVZ a MO SR pre MV SR a obce pri
uzatvarani lokalit s ohniskom nékazy a suc¢innost’ pri zabezpecovani
nudzového zdsobovania, verejného poriadku a bezpec¢nosti (v ramci
KC/NDC/NSSDR).
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3.5Faza 4

Postupny navrat do medzipandemického obdobia

UKAZOVATELE A CIELC

Prenos Postupné rutinné systematické testovanie vzoriek
respiraénych ochoreni

Ciel Redukcia poctu pripadov

PRIORITNE OBLASTI PRACE

Vedenie, kontrola, koordinacia

Update pandemického planu

Komunikécia o riziku

Komunikacie o riziku, vzdelavanie a aktivna
komunikécia s verejnostou

Kontinuita ¢innosti

Socialne sluzby

Socialnopravna ochrana deti a socidlna kuratela
Osetrovatel'ska starostlivost’ v zariadeniach
socialnych sluzieb a v CDR

Pomoc v oblasti:

- socialnych veci a rodiny na tiseku:

e Statnych socidlnych davok
a socialnych davok

e pomoci vV hmotnej ntidzi
a osobitného prispevku,

e nahradného vyzivného,

e kompenzacii socialnych
dosledkov t'azkého
zdravotného postihnutia,

- socialnych veci a rodiny a sluzieb
zamestnanosti pri vykone lekarskej
posudkovej ¢innosti

Multisektorova spolupraca
Zdroje
Kapacity

Socialny systém

Planovanie $pecifickych ¢innosti:
e Kapacita (monitoring)
e Socialne sluzby, SPODaSK
e Verejné obstaravanie

Triedenie a testovanie

Systém monitorovania
Testovanie klientov a zamestnancov podl'a
usmernenia UVZ SR

Ochranné opatrenia v oblasti poskytovania
socialnych sluzieb a socidlnopravnej ochrany deti
a socialnej kurately (SPODaSK)

Standardné vykony socialnych sluzieb a opatreni
SPODaSK

Opatrenia v spolocnosti
Opatrenia v oblasti verejného
zdravotnictva

Opatrenia v socialnych sluzbach
a SPODaSK

Nefarmakologické opatrenia

Umyvanie ruk

Osobna a respira¢na hygiena

Samoizolacia (domaca izolacia) a izolacia

a preventivne oddelenie v ZSS (podla § 104a
ods. 3a4).

Karanténa

Socialne distancné opatrenia

Cestovatel'ské poradenstvo

Reaktivne zatvorenie ZSS a CDR
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Zistovanie a sledovanie kontaktov Monitorovanie pohybu PSS, deti, zamestnancov,

a manazment pripadov

navstev, dodavatelov...
- samoizolacia
- 1izolacia
- karanténa

Surveillance

EPIS - zber tidajov, deskripcia, analyza
Chripka

Testovanie pri prijme klienta
Monitoring

Vlada SR v suéinnosti s MH SR a UOSS zrusi nariadenie o vykonavani opatreni

hospodarskej mobilizacie.

Plnia sa nasledovné opatrenia Fazy 4

MPSVR SR

Zrusit’ opatrenia K zabezpeceniu ¢innosti ZSS a CDR.

Zru$it opatrenia v oblasti poistného a podporného obdobia
nezamestnanosti a v oblasti bezpe¢nosti prace.

Statny tajomnik II.

Ukoné¢i cCinnost pracovnej skupiny zastupcov poskytovatelov
socialnych sluzieb a vykonu socialnopravnej ochrany deti a socialnej
kurately.

Tlacovy odbor ZabezpeCuje informovanost obyvatel'stva o aktudlnej situacii
a prijatych protiepidemiologickych opatreniach.
OKMB Riadi, kontroluje a koordinuje spolupracu v ramci rezortu MPSVR

SR.

OKMB realizuje protiepidemické opatrenia vramci svojej
posobnosti, informuje opera¢né stredisko PKV SR a spolupracuje pri
zabezpecovani d’alSich OOPP pre potreby rezortu.

Vyhodnocuje aktudlnu situaciu v ramci systému krizového riadenia.

Spolupracuje pri tvorbe analyzy postupov a opatreni prijatych pocas
vyhlasenej krizovej situacie v stvislosti s pandémiou a analyzy
dopadov pandémie na verejné zdravie, fungovanie Stitu a jeho
stcasti.

Poskytuje su¢innost MZ SR aUVZ SR pri zbere dat zrezortu
MPSVR SR a poskytuje tieto data pre vyhodnocovanie dopadov
pandémie, rizik a inych parametrov stvisiacich s ochranou zdravia.

Sleduje EPSIS.

Prijima vlastné opatrenia v rdmci svojej pdsobnosti.

Sleduje EPIS.

ZabezpeCuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni - HER,
BOT na svojom odbore.

Sekcia socialnej politiky

Pripravi v sti¢innosti s MZ SR a UVZ SR zrugenie opatreni, ktoré boli
vydané k zabezpeCeniu ¢innosti v ZSS a vyda k tomu usmernenie.

ZabezpeCuje a zodpoveda za zverejiiovanie usmerneni k ruSeniu
opatreni na stranke MPSVR SR (OHKSSAA).

Spolupracuje pri tvorbe analyzy postupov a opatreni prijatych pocas
vyhlasenej krizovej situacie v stvislosti s pandémiou a analyzy
dopadov pandémie na verejné zdravie, fungovanie Stitu a jeho
sucasti.

Monitoruje zdroje a kapacity socialnych sluzieb.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v rdmci svojej pdsobnosti.

ZabezpeCuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni - HER,
BOT v ramci sekcie.
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Vypractva analyzu dopadov pandémie v ramci svojej posobnosti.

Obnovuje hodnotenie podmienok kvality v socialnych sluzbach.

Ukoncuje metodickl pomoc pre poskytovatel'ov socialnych sluzieb
Vv priprave arealizacii opatreni podla krizovych planov ZSS
a usmerneni MPSVR SR (OHKSSAA).

Ukoncuje rieSenie krizovej situdcie na mieste ako aj rieSenie
nedostatkov pri dodrziavani krizovych planov a s tym suvisiacich
opatreni u poskytovatela socialnej sluzby.

Sekcia rodinnej politiky

Spolupracuje pri tvorbe analyzy postupov a opatreni prijatych pocas
vyhlasenej krizovej situacie v stvislosti s pandémiou a analyzy
dopadov pandémie na verejné zdravie, fungovanie Statu a jeho
sucasti.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej posobnosti.

Spolupracuje s UPSVR na priprave pokynov pre subjekty
socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately.

Vypracovava analyzu dopadov pandémie v ramci svojej posobnosti.

ZabezpecCuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni - HER,
BOT v ramci sekcie.

Sekcia prace

Prijima vlastné opatrenia v ramci svojej pdsobnosti.

Vypracovava analyzu dopadov pandémie v ramci svojej posobnosti.

V pripade potreby navrhuje upravy v plynuti, resp. spocivani lehot
z hl'adiska vecnej pdsobnosti sekcie.

Zabezpecuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni.

Sekcia socialneho
poistenia

a dochodkového
sporenia

Spolupracuje pri tvorbe analyzy postupov a opatreni prijatych pocas
vyhlasenej krizovej situacie v suvislosti s pandémiou.

V sucinnosti so Socialnou poistoviiou spolupracuje pri tvorbe analyzy
dopadov pandémie na verejné¢ zdravie, fungovanie Stitu a jeho
stcasti.

Spolupracuje pri prehodnoteni resp. zruSeni opatreni v oblasti davok
socialneho poistenia a poistného, ktoré boli rieSené v zadkone
¢. 461/2003 Z. z. osocidlnom poisteni, v ¢asti ,,prechodné
ustanovenia pocas trvania mimoriadnej situacie, nidzového stavu
alebo vynimocného stavu vyhlaseného v suvislosti s pandémiou‘
a podporného obdobia nezamestnanosti.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej posobnosti.

Zabezpecuje a zodpoveda za zverejnovanie informacii tykajucich sa
zmien arusSenia opatreni v oblasti socialneho poistenia na stranke
MPSVR SR.

Sekcia legislativy

Zabezpecuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni - HER,
BOT.

Vypractva analyzu dopadov pandémie v rdmci svojej posobnosti.

Socialna poist'oviia

Prijima vlastné opatrenia v rdmci svojej pdsobnosti.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v rdmci svojej pdsobnosti.

ZabezpeCuje a zodpoveda za zverejiiovanie informacii a usmerneni
potrebnych pre zabezpefenie vykonu socialneho poistenia na svojej
stranke.

Zabezpecuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni - HER,
BOT.

Narodny inSpektorat
prace

Prijima vlastné opatrenia v ramci svojej pdsobnosti.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej pdsobnosti.

Vypractiva analyzu dopadov pandémie v ramci svojej posobnosti.

ZabezpeCuje a zodpoveda za zverejiiovanie usmerneni k ruSeniu
opatreni na svojej stranke.

Dodrziava opatrenia uvedené vo faze 1, 2 a 3.
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Zabezpecuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni - HER,
BOT.

InStitat pre pracovnu
rehabilitaciu obcanov so
Zzdravotnym postihnutim

Prijima vlastné opatrenia v rdmci svojej pdsobnosti.

Vypracovava analyzu dopadov pandémie v ramci svojej posobnosti.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej posobnosti.

ZabezpeCuje a zodpoveda za zverejiiovanie usmerneni k ruseniu
opatreni na svojej stranke .

ZabezpecCuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni HER,

BOT.

UPSVR

Prijima vlastné opatrenia v ramci svojej posobnosti.

Spolupracuje pri tvorbe analyzy postupov a opatreni prijatych pocas
vyhlasenej krizovej situdcie v stvislosti s pandémiou a analyzy
dopadov pandémie na verejné zdravie, fungovanie Statu a jeho
sucasti.

Prijima vlastné opatrenia v rdmci svojej pdsobnosti.

ZabezpeCuje azodpoveda za zverejiiovanie usmerneni K ruSeniu
opatreni na stranke UPSVR.

Vypracovava analyzu dopadov pandémie v ramci svojej posobnosti.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej posobnosti.

ZabezpecCuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni - HER,
BOT.

Rehabilita¢né stredisko
pre zrakovo
postihnutych Levoca

Prijima vlastné opatrenia v ramci svojej posobnosti ku klientom.

Vypracovava analyzu dopadov pandémie v ramci svojej posobnosti.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej posobnosti.

ZabezpecCuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni - HER,
BOT.

Centrum pre
medzinardnopravnu
ochranu deti a mladeze

Prijima vlastné opatrenia v ramci svojej pdsobnosti.

Vypracovava analyzu dopadov pandémie v ramci svojej posobnosti.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej posobnosti.

ZabezpecCuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni - HER,
BOT.

InStitat pre
prace a rodiny

vyskum

Prijima vlastné opatrenia v ramci svojej pdsobnosti.

Vypracovava analyzu dopadov pandémie v ramci svojej posobnosti.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej posobnosti.

ZabezpeCuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni HER,
BOT.

IA MPSVR

Prijima vlastné opatrenia v ramci svojej pdsobnosti.

Vypracovava analyzu dopadov pandémie v ramci svojej posobnosti.

Spolupracuje pri tvorbe analyzy postupov a opatreni prijatych pocas
vyhlasenej krizovej situicie v stvislosti s pandémiou a analyzy
dopadov pandémie na verejné zdravie, fungovanie Statu a jeho
sucasti.

Vyhodnocuje zdroje a kapacity v ramci svojej pdsobnosti.

Zabezpecuje plnenie Standardnych preventivnych opatreni HER,
BOT.
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Priloha 1
Definicie pojmov

Aerosol - zmes castic pevnej alebo kvapalnej latky v plynnej latke.
AKkutne respira¢né ochorenie (ARO) - je akékol'vek akutne infekéné ochorenie dychacich
ciest s teplotou alebo bez teploty ako je: nadcha, rinofaringitida, tonzilitida, sinusitida, otitis
media, laryngitida, tracheitida, bronchitida, bronchiolitida, pneumonia a bronchopneumonia.
Antibiotikum - liek, pouzivany na lie¢bu bakterialnych infekcii.
Antivirotikum - liek, pouzivany na lie¢bu virusovych infekcii.

Diagnoza - stanovenie ochorenia.

Epidemiologicka situacia - situacia vo vyskyte prenosnych ochoreni v populacii na lokalnej,
regionalnej alebo narodnej urovni.

Imunita - odolnost’, obranyschopnost’ organizmu.

Imunizacia - spdsob navodenia Specifickej ochrany proti niektorym mikrobidlnym
vyvolavatel'om prenosnych a nebezpecnych ochoreni.

Incidencia - frekvencia, s akou sa v populacii objavuju nové ochorenia.

Infekcia - proces, Vv ktorom mikroorganizmus vstupuje do hostite'ského organizmu,
pomnozuje sa v iom a kolonizuje ho.

Inkubaény ¢as - Casovy interval medzi vniknutim mikroorganizmov do makroorganizmu
a objavenim sa prvych priznakov ochorenia.

Izolacia - zabranenie prenosu vysokondkazlivych alebo vysokovirulentnych infekcii, ktoré sa
mozu §irit’ vzduchom aj kontaktom.

Klinické postupy - definované ako ,systematicky vypracovavané odporucania, ktoré
pomahaju zdravotnikom, inym pracovnikom v prvej linii, tvorcom politik a pacientom pri
rozhodovani o najvhodnejSej preventivnej a zdravotnej starostlivosti pre konkrétne klinické
okolnosti“. V sti€asnosti sa tvorba postupov riadi medzindrodne akceptovanymi pravidlami s
pouzitim vypracovanych metdéd na tvorbu a hodnotenie klinickych postupov. Klinické
postupy zostavované pre pripad pandémie maji vychddzat z medzinarodnych
metodologickych  kritérii  vyvoja, zohladiiuji aj odporGfania pre manaZzment
najzranitel’nejSich skupin obyvatelov a vyuzivaju podl'a mozZnosti systematické pristupy
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(v zavislosti od vyvoja poznania Specifickych klinickych okolnosti) a spolupracu
medzindrodnych konzorcii vyvoja postupov a hodnotenia kritickymi nastrojmi ako je napr.
AGREE I1.

Kontakt - osoba alebo zviera, ktoré boli v takom vzt'ahu k infikovanej osobe alebo ku
zvierat'u, alebo ku kontaminovanému prostrediu, v ktorom mali prilezitost’ ziskat’ infekciu.

Krizova situacia - obdobie mimo casu vojny a vojnového stavu, pocas ktorého je
bezprostredne ohrozena alebo narusend bezpecnost’ Statu a tstavné organy mézu po splneni
podmienok ustanovenych v Gstavnom zakone alebo osobitnom zékone na jej rieSenie vyhlasit’
vynimo¢ny stav, nudzovy stav alebo mimoriadnu situaciu.

Kvapockova infekcia - prenos patogénu respiraénymi kvapdckami, ktoré z dychacich ciest
infikovaného jedinca dopadajii na sliznice vnimavého jedinca. Kvapocky sa prendSaju na
vzdialenost’ do 2 metrov, ak nakazena osoba hovori az do 4 metrov, ak infikovana osoba
kasle, kycha, alebo pri postupoch ako je odsavanie, indukcia kaSla pri hrudnej fyzioterapii
a kardiopulmonalnej resuscitécii.

Lekarsky dohlad - pravidelnd kontrola zdravotného stavu osoby podozrivej z nakazy;
terminy a druh vySetreni uréuje RUVZ a lekar.

Nosi¢ - osoba alebo zviera, v organizme ktorého je prechovavany Specificky infekény agens
za nepritomnosti poznatelného klinického ochorenia, priCom tento organizmus je
potencidlnym pramenom povodcu nékazy.

Obdobie nakazlivosti - Casovy interval, po€as ktorého moZno infekény agens preniest
priamo alebo nepriamo z infikovanej osoby na int osobu, z infikovaného zvierat'a na ¢loveka

alebo z infikovanej osoby na zviera.

Ockovanie (vakcinacia) - aplikacia oCkovacich latok (vakcin) s cielom navodit aktivnu
Specifickd imunitu.

Ohnisko nakazy — miestne a casovo obmedzena lokalita, v ktorej prebieha proces Sirenia
nakazy.

Populacia - vSetci obyvatelia danej krajiny alebo oblasti posudzovany ako celok.
Prenosné ochorenie - je ochorenie vyvolané Specifickym agensom alebo jeho toxickymi
produktmi, ku ktorému dochédza v dosledku uskuto¢nenia prenosu prislusného agensu alebo

jeho produktov z infikovanej osoby, zvierata alebo rezervoara.

Prognoza - predpoklad d’alSieho vyvoja situdcie alebo stavu.
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Protiepidemické opatrenia - ciclené opatrenia na predchadzanie vzniku alebo potlacenie uz
vzniknutych nékaz.

Psychosocialna podpora - zameriava sa v konkrétnych situdcidch na reakciu jednotlivca
alebo skupiny na psychologické, socidlne, duchovné a fyzické potreby zasiahnutych osob
V krize a tym, Ze im pomdze prijat’ situdciu a vyrovnat’ sa s fiou prostrednictvom vcasnych
podpornych a adaptacnych procesov, ktoré reSpektuji miestne zvyky v oblasti dusevného
zdravia alebo psychosocidlneho sprevadzania, umoziiuji zasiahnutej populéacii lepSie
zvladnut zlozita alebo krizov situéciu.

SARI (Severe Acute Respiratory Infection) - osoba s nahlym zvysenim teploty nad 38 °C
a kaS'om alebo bolest'ou hrdla s absenciou inej diagnoézy a dychavi¢nostou alebo problémami
s dychanim, ktorej klinicky stav si vyzaduje hospitalizaciu.

Sporadicky vyskyt ochorenia - jednotlivé pripady ochorenia, ktoré sa vyskytuju roztriisene
alebo ojedinele v Case i mieste a medzi jednotlivymi pripadmi ochorenia nie je zndma
epidemiologicka stvislost’.

Suspektny pripad — osoba podozriva z ochorenia.

Surveillance - komplexné a ststavné ziskavanie vSetkych dostupnych informacii o procese
Sirenia nédkazy a sledovanie vSetkych podmienok a faktorov, ktoré tento proces ovplyviuju.

Ockovacia latka - imunobiologicky pripravok pouZivany na aktivnu imunizaciu zavedenim
zivych modifikovanych, atenuovanych (oslabenych) alebo usmrtenych infekénych
mikroorganizmov alebo ich toxinov do organizmu.

Vekovo-$pecificka chorobnost’ - pomerné Cislo, ktoré sa tyka Specifickej vekovej skupiny.
Citatel’ i menovatel’ sa tykajii rovnakej skupiny.

Virulencia - vyjadruje stupein patogenity / schopnost’ ur€itého druhu infekéného agens
vnikniit do vnimavého organizmu, zachytit sa v fiom avyvolat’ ochorenie. Ciselne sa
vyjadruje ako podiel poctu pripadov manifestovanej infekcie a celkového poctu infikovanych
0s0b stanoveny na zaklade detekcie virusu molekularnym alebo imunologickym testom.

Zoonozy - infekcia alebo infek¢nd choroba prenosné za prirodzenych podmienok zo zvierat
na ¢loveka.

Zvyseny zdravotny dozor - sledovanie zdravotného stavu a vySetrovanie osob podozrivych
Z ndkazy vratane docasného zdkazu vykonu epidemiologicky zadvaznych ¢innosti.

43



Priloha 2

Zoznam pouzitych skratiek

BOKKU Budovanie odbornych kapacit na komunitnej tirovni

BOT Bariérova osetrovatel'ska technika

CDC Centrum pre prevenciu a kontrolu chordb

CDR Centrum pre deti a rodiny

COVID-19 Ochorenie spdsobené novym koronavirusom SARS-CoV-2
ECDC Europske centrum pre prevenciu a kontrolu chordb

EPIS Epidemiologicky informacny systém

EPSIS (JIS HM)

Jednotny informac¢ny systém hospodérskej mobilizacie

Eurdpsky systém v€asného varovania a reakcie

EWRS

EU Eurdpska tinia

HM Hospodarska mobilizacia

HER Hygienicko-epidemiologicky plan

IA MPSVR SR Implementacna agentira Ministerstva prace, socialnych veci a
rodiny Slovenskej republiky

IC Integracné centrum

IP InSpektorat prace

KC Komunitné centrum

M a UOSS Ministerstva a Ustredné orgény Statnej spravy

MH SR Ministerstvo hospodarstva Slovenskej republiky

MDV SR Ministerstvo dopravy a vystavby Slovenskej republiky

MIRRI SR Ministerstvo investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie
Slovenskej republiky

MO SR Ministerstvo obrany Slovenskej republiky

MPSVR SR Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej
republiky

MRK Marginalizovand romska komunita

MV SR Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky

MZ SR Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky

NCZI Nérodné centrum zdravotnickych informacii

NDC Nizkoprahové denné centrum

NIP Narodny inSpektorat prace

PSS Prijimatel’ socialnej sluzby

OKMB Odbor krizového manazmentu a bezpecnosti

0S Opatrovatel'ska sluzba

OHKSSAA Odbor hodnotenia kvality socialnych sluzieb a akreditacii

ou Okresny urad v sidle kraja

OOP Osobné ochranné pomocky

OOPP Osobné ochranné pracovné pomocky

PCR Polymerazova retazova reakcia

PKV SR Pandemické komisia vlady Slovenskej republiky

PS MPSVR SR Pandemické stredisko rezortu prace, socialnych veci a rodiny

PZ Policajny zbor
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RUVZ Regionalny urad verejného zdravotnictva

SARS-CoV-2 Severe  Acute Respiratory Syndrome  Coronavirus 2
(identifikovany v Cine v roku 2019)

SHM Subjekt hospodarskej mobilizacie

SLvD Socialna legislativa v doprave

SR Slovenska republika

SSKI Socialna sluzba krizovej intervencie

SSHR SR Sprava statnych hmotnych rezerv Slovenskej republiky

SPODaSK Socidlnopravna ochrana deti a socialna kuratela

TSP Terénny socialny pracovnik/Terénna socialna praca

UKS SR Ustredny krizovy §tab Slovenskej republiky

UO0SS Ustredny orgéan §tatnej spravy

UPSVR Urad prace socialnych veci a rodiny

UV SR Urad vlady Slovenskej republiky

UVZ SR Urad verejného zdravotnictva Slovenskej republiky

VLD Vseobecny lekar pre dospelych

VLDD Vseobecny lekar pre deti a dorast

VUC Vys§i izemny celok

ZSS Zariadenie socialnych sluzieb
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Priloha 3

ManaZment ohniska nikazy na ochorenie COVID-19

1. Definicia pripadu (zdroj: ECDC)

Klinické kritéria
Kazda osoba, ktora ma aspon jeden z nasledujtcich priznakov:

e kaSel,

e telesna teplota nad 38°C,

e stazené dychanie,

e nahly nastup straty ¢uchu, chuti alebo porucha chuti.

Diagnostické zobrazovacie kritéria
Rédiologicky dokaz vykazujlci 1ézie kompatibilné s COVID-19.

Laboratérne Kritéria
Detekcia nukleovej kyseliny SARS-CoV-2 v klinickej vzorke.

Epidemiologické kritéria
Aspon jedna z tychto dvoch epidemiologickych stvislosti:

e osoba, ktora bola pred nastupom priznakov v izkom kontakte v poslednych 14 diioch s
potvrdenym pripadom COVID-19,

e osoba, ktord navstivila alebo pracovala 14 dni pred nastupom priznakov v zariadeni
pre zranite'né skupiny populécie, kde bol potvrdeny prebiehajici prenos COVID-19.

Klasifikacia pripadov

MozZny pripad:
o Kazdé osoba, ktora spiiia klinické kritéria
Pravdepodobny pripad:
e Kazda osoba, ktora spiiia klinické kritéria, ma epidemiologicki suvislost’
e Kazda osoba, ktora spiiia diagnostické kritéria
Potvrdeny pripad:
e Kazda osoba, ktora spiiia laboratorne kritéria

2. Definicia osob v kontakte

Za osobu v kontakte sa povazuje osoba bez symptomov ochorenia, ktora bola alebo
mohla byt v kontakte s pravdepodobnym alebo potvrdenym pripadom ochorenia COVID-19.
Miera rizika infekcie zavisi od urovne expozicie.

Osoba v izkom kontakte (vysoké riziko expozicie):
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Za osobu vo vysokom riziku expozicie sa povazuje osoba:

ktora mala osobny kontakt s pripadom COVID-19 do dvoch metrov dlhsie ako 15
minut,

ktora mala fyzicky kontakt s pripadom COVID-19,

ktora mala nechraneny priamy kontakt s infekénymi vylu¢kami pripadu COVID-19
(napr. pri kasl'ani),

ktora bola v uzavretom prostredi (napr. v domacnosti, triede, zasadacej miestnosti,
nemocnicnej ¢akarni atd’.) s pripadom COVID-19 dlhsie ako 15 mindt,

ktora sedela vedl'a pripadu COVID-19, vo vzdialenosti do dvoch sedadiel v lietadle (v
akomkol'vek smere), cestujici ako spolucestujuci alebo osoby poskytujice
starostlivost’ a ¢lenovia posadky obsluhujuci v casti lietadla, kde sedel indexovy
pripad (ak zavaznost' priznakov alebo pohyb pripadu naznacuju rozsiahlejSie
vystavenie, pasazieri sediaci v celej Casti alebo vsetci pasazieri v lietadle sa mozu
povazovat’ za blizke kontakty),

zdravotnicky pracovnik alebo ina osoba poskytujuca starostlivost’ pripadu COVID-19,
alebo pracovnici laboratoria manipulujuci so vzorkami pripadu COVID-19 bez
odporacanych OOPP alebo s moznym porusenim pouzitia OOPP.

Za osobu v nizkom riziku expozicie sa povaZuje osoba:

ktora mala osobny kontakt s pripadom COVID-19 do dvoch metrov kratsie ako 15
minut,

ktora bola v uzavretom prostredi s pripadom COVID-19 kratSie ako 15 minut,

ktora cestovala spolu s pripadom COVID-19 akymkol'vek dopravnym prostriedkom?*,
zdravotnicky pracovnik alebo ind osoba poskytujlca starostlivost’ pripadu COVID-19,
alebo pracovnici laboratéria manipulujuci so vzorkami pripadu COVID-19 s
odporucanymi OOPP.

* S vynimkou, zZe sedela v lietadle, ako sa uvadza v prislusnom bode - Osoba v uzkom kontakte
(vysoké riziko expozicie).

3. KI'ic¢ové opatrenia pre manazment kontaktov

Osoba v uzkom kontakte (vysoké riziko expozicie):
Pocas obdobia 14 dni od ostatnej expozicie pripadu COVID-19 osoba dodrziava:

izolaciu v domacom prostredi alebo v mieste poskytovania pobytovych socidlnych
sluZieb, opatrenia zamerané na obmedzenie fyzického kontaktu a cestovania,

denné sledovanie vlastnych priznakov kompatibilnych s COVID-19 vratane horucky
akéhokol'vek stupna, kasl'a, inavy alebo problémov s dychanim,

denné meranie a zaznamenavanie teploty,

prisnu hygienu rik a respirac¢nu etiketu,

ak sa objavia priznaky, okamzite sa izolovat a vyhladat lekarsku pomoc, pokial
mozno najprv telefonicky, podla aktudlnych odportucani vnutroStatnych/miestnych
organov,
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e v pripade potreby kontaktuje regionalny urad verejného zdravotnictva (RUVZ).

RUVZ poé¢as obdobia 14 dni po poslednej expozicii pripadu COVID-19:

e aktivne sleduje kontakty (napr. telefonické rozhovory, e-maily, textové spravy).
Kontakty mozu byt vyzvané, aby proaktivne kontaktovali prislusny regionalny trad
verejného zdravotnictva hned’ ako sa u nich objavia kompatibilné priznaky, mimo
planovaného sledovania,

e testuje kontakty, u ktorych sa vyvinu priznaky COVID-19, ak je to mozné,

e ak je test negativny, pokraCuje v opatreniach pocas obdobia 14 dni po poslednom
vystaventi,

e ak je test pozitivny, vytvori z neho pripad (EPIS) a sleduje jeho kontakty.

Osoba v nizkom riziku expozicie:
Pocas obdobia 14 dni od ostatnej expozicie osoba dodrziava:
e denné¢ sledovanie priznakov kompatibilnych s COVID-19 vratane horucky
akéhokol'vek stupna, kasla, inavy alebo problémov s dychanim,
e opatrenia zamerané na obmedzenie fyzického kontaktu a vyhybat sa cestovaniu,
e prisnu hygienu rik a opatrenia respiracnej etikety,
e ak sa vyskytnu priznaky, okamzite sa izoluje a kontaktuje telefonicky lekéra; ak ide o
klienta pobytového ZSS, izolaciu v obytnej miestnosti urenej na preventivne
oddelenie od ostatnych 0sob.

RUVZ poéas obdobia 14 dni po poslednej nizkorizikovej expozicii pripadu COVID-19:
e informuje kontakty v nizkom riziku, aby kontaktovali RUVZ, ak sa u nich vyskytni
akékol'vek priznaky COVID-19,
e ak sa u kontaktu objavia priznaky kompatibilné s COVID-19, postupuje ako v pripade
vysokorizikovych kontaktov.

Na zaklade individudlneho posudenia rizika moze RUVZ zvazit vylicenie kontaktov
V nizkom riziku z préce, ak pracuji so zraniteI'nymi skupinami populéacie (napr. osoby, ktoré

poskytuju starostlivost’ star§im 'ud’om).

4. Protiepidemické opatrenia pre osoby v kontakte s ochorenim COVID-19

4.1 Protiepidemické opatrenia vykonavané u osob v izkom kontakte:

St opatrenia vykonavané s cielom zabranit’ Sireniu nékazy. Ich podstatou je karanténa osdb
podozrivych z ndkazy, ktori je mozné vykondvat' izoldciou uzkeho kontaktu v domdcom
alebo inom uréenom prostredi na vymedzené obdobie (napr. na inkubaény cas) od ostatnej
expozicie. Sucast'ou protiepidemickych opatreni ja aj sledovanie zdravotného stavu a podla
charakteru ohniska aj laboratérne vySetrovanie povodcu ndkazy a iné opatrenia zamerané na
obmedzenie Sirenia ndkazy.
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Vykonavané protiepidemické opatrenia:

dizka trvania protiepidemickych karanténnych opatreni (lekarsky dohlad, zvy3eny
zdravotny dozor, karanténa) je 14 dni od ostatného kontaktu s ochorenim COVID-19
a nariad’uje ich prislusny RUVZ,

nariadenie denné sledovania priznakov typickych pre ochorenie COVID-19 (nahly
nastup aspon jedného z tychto priznakov: kaSel’, dychavi¢nost’, horucka, strata chuti
alebo Cuchu),

zékaz socialnych kontaktov (napr. navsteva kina, spoloCenskych a hromadnych
podujati),

zékaz cestovania,

izolacia v domacom alebo nemocni¢nom prostredi podl'a individudlneho posudenia

typu domacnosti alebo v mieste poskytovania pobytovych socidlnych sluzieb
(moznost’ zdrziavania sa v samostatnej izbe, pritomnost’ 0s6b s rizikovymi faktormi
pre akviraciu infekcie), schopnost’ dodrziavat’ rezimové opatrenia a pod.,
obmedzenie pracovnej ¢innosti, navstevy Skoly,

v pripade objavenia sa priznakov okamzité telefonické hlasenie oSetrujicemu
lekéarovi a izemne prislusnému regionadlnemu hygienikovi,

Nariadenie protiepidemickych karanténnych opatreni je mozné vykonat podla
epidemiologicke;j situdcie:

zapisnicou o epidemiologickom vysetrovani. Tato zapisnica z dévodu rychleho
a efektivneho zvladnutia epidemiologickej situacie nahradza rozhodnutie RUVZ
podla § 12 ods. 2 pism. f) zdkona ¢. 355/2007 Z. z. o nariadeni izolacie v domacom
prostredi alebo zdravotnickom zariadeni. Zamestnanec odboru/oddelenia
epidemiologie RUVZ vystavi zapisnicu o epidemiologickom vysetrovani a odogle
tuto zépisnicu prisluSnému vSeobecnému lekdrovi, ktory vystavi pre Socidlnu
poistoviiu doklad o docasnej praceneschopnosti z dovodu karantény osoby v tizkom
kontakte. VSeobecny lekar si jedno vyhotovenie zépisnice uschova pre pripad
kontroly Socialnou poist'oviiou,

rozhodnutim podl'a § 12 zakona €. 355/2007 Z. z. o nariadeni karanténnych opatreni
ucastnikovi konania. Ak je ucastnik konania cudzinec a neovlada slovensky jazyk,
RUVZ mu vyd4 rozhodnutie aj v anglickom jazyku. Takéto rozhodnutie ma pre
ucastnika konania informativny charakter, t. j. regionalny hygienik ho nepodpisuje a
nepeciatkuje peciatkou so Staitnym znakom. Takéto rozhodnutie je potrebné spolu s
rozhodnutim v §tatnom jazyku odovzdat’ ucastnikovi konania.

4.2 Protiepidemické opatrenia vykonavané u osob v beznom kontakte:

St opatrenia vykondvané s cielom zabranit’ Sireniu nakazy u osdb snizkym rizikom
expozicie. Zameriavaju sa na samosledovanie klinickych priznakov na vymedzené obdobie
(napr. pocas inkuba¢ného ¢asu) od ostatnej expozicie.

Vykonavané protiepidemické opatrenia:

pri beznom kontakte sa osoba sama sleduje 14 dni od ostatného kontaktu s pripadom
ochorenia COVID-19,
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- osoba sama sleduje vznik klinickych priznakov typickych pre ochorenie COVID-19
(nahly nastup aspoii jedného z tychto priznakov: kasel’, dychavi¢nost’, horticka),
- v pripade objavenia sa priznakov okamzite telefonicky kontaktuje oSetrujiceho
lekara,
- ak je klient pobytového ZSS, izolacia v obytnej miestnosti uréenej na preventivne
oddelenie od ostatnych osob.

4.3 Protiepidemické opatrenia vykonavané u suspektnych, pravdepodobnych
a potvrdenych pripadov

St opatrenia vykonavané s cielom poskytnut adekvatnu stavu vyzadujicu zdravotni
starostlivost’ a zabranit’ Sireniu nakazy. Ich podstatou je liecba a izolacia v zdravotnickom
zariadeni alebo v domacom alebo inom uréenom prostredi v zévislosti od zdravotného stavu
a podmienok na izolaciu v domacom prostredi na vymedzené obdobie (napr. pocas
inkubaéného €asu) od ostatnej expozicie.

4.4 Definicia osob v kontakte (osob podozrivych z nakazy) pri profesionalnej expozicii
(osoby, ktoré prichadzaju profesionalne do kontaktu s podozrivymi z ochorenia alebo
chorymi osobami napr. zdravotnicki pracovnici, pracovnici zariadeni socidlnych sluzieb,
policia, hasi¢i, ozbrojené sily, a pod.)

Nechraneny kontakt s pripadom ochorenia COVID-19 (vysoké riziko expozicie):
Profesionalna expozicia charakteru uzkeho kontaktu bez alebo s nedostatocnym pouzitim
OOFPP.

Chraneny kontakt (spravne pouzitie OOPP) s pripadom ochorenia COVID-19
Profesionalna expozicia charakteru uzkeho kontaktu s adekvatnym pouzitim OOPP.

5. Opatrenia v ohnisku nakazy

Podl'a epidemiologickej situdcie sa rozhoduje, ¢1 sa v ohnisku ndkazy budi vySetrovat’ iba
uzke kontakty pre potvrdené pripady alebo na zdklade individudlneho posudenia aj pre
pravdepodobné (laboratorne nejednoznacné) pripady.

Cinnosti vykonavané v ohnisku:

e priprava,

e identifikacia a vySetrenie prvého pripadu (indexového pripadu), zabezpecenie izolacie,

e izol4cia a monitorovanie Uzkych a beznych kontaktov indexového pripadu,

e testovanie symptomatickych a podl'a moznosti aj asymptomatickych kontaktov,

e celkova koordinacia opatreni na miestnej, ndrodnej resp. medzindrodnej urovni (vid’
algoritmus).

Tieto ¢innosti boli zoskupené do troch kategorii:
e koordinacia a riadenie (prebiehajice pocas celého trvania ohniska),
e pociatocné nastavenie (jednorazové investicie na zaciatku riadenia ohniska),
e sledovanie kontaktov, karanténa, monitorovanie a testovanie symptomatickych
kontaktov (podl'a zvéazenia a dostupnosti aj asymptomatickych)pre kazdy indexovy
pripad a jeho kontakty.
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Priloha 4

Schéma protiepidemickych opatreni pre osoby v kontakte s potvrdenym pripadom

Asymptomatickd osoba, ktora bola
v kontakte s pripadom

\4

Typ

expozicie

A 4

Bezny kontakt
(nizke riziko
expozicie)

l

\ 4

Uzky kontakt

(vysoké riziko
expozicie)

A 4

Vyhl'adavanie kontaktov

Samosledovanie priznakov

infekcie pocas

inkubaéného ¢asu po

expozicii:
- denné monitorovanie
priznakov ochorenia
a telesnej teploty

Sledovanie zdravotného stavu pacienta pod
dohPadom RUVZ (protiepidemické opatrenia sa
vykonavaju po dobu inkuba¢ného ¢asu po
expozicii):

- sledovat’ zdravotny stav,

- zdrzat’ sa socialnych kontaktov, cestovania,
ucasti na vyucbovych aktivitach (vynimka e-
learningové formy), pracovnej ¢innosti a ¢innosti,
ktoré si vyzaduje opustit’ miesto izolacie (vynimka
praca v mieste domacej izolacie)

Manazment
pacienta

A

Potvrdeny

v
. Kontinualne
Hordcka, alebo monitorovanie
priznaky < " <
L < pocas <
r?sfliac.“,? inkuba¢ného
INTeKCle gasu po
expozicii
Nie Ano
v v
Ziadne d’algie riziko Izolovat’ sa a okamzite
infekcie kontaktovat’ zdravotnicku pomoc

Nepotvrdeny |,

Laboratorne testovanie

A 4
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Priloha 5

Metodické usmernenie k hlaseniu mimoriadnej udalosti, na pritomnost’ ochorenia na
COVID-19 v CDR/ZSS

Ak sa poskytovatel’ socialnych sluzieb, alebo CDR ocitne v zhor$enej epidemiologickej
situacii v okrese, v ktorom poskytuje socialnu sluzbu, alebo SPODaSK, ma klientov/deti
alebo u nich ocakéva navstevy z okresov alebo z krajin so zhorSenou epidemiologickou
situdciou, moéze na zaklade popisu rizik rozhodnit o docasnom zavedeni niektorych
predchadzajtcich opatreni, ktoré uz uvolnil, a to v celej prevadzke alebo selektivne voci
rizikovym navstevam.

Zaroven je povinny ohlasit’ zavedenie kazdého takéhoto opatrenia na MPSVR SR, a to na
OKMB. Ohlasenie vykona prostrednictvom vyplnenia prislusného formulara “Sprdva
0 mimoriadnej udalosti (vzor)“, podla vzoru uvedeného v prilohe ¢. 7. Odbor krizového
manazmentu a bezpecnosti si méze dodatocne vyziadat’ doplnkové informacie a poskytovatel’
je povinny mu ich na vyziadanie poskytnut. Po ukonceni mimoriadnej udalosti zaSle
vyplneny formulér, podl'a vzoru uvedeného v prilohe ¢ 7.1 ,,Sprdava o ukonceni mimoriadnej
udalosti*“ na OKMB.

V pripade, ak sa v prevddzke socialnych sluzieb, alebo v CDR potvrdi pritomnost
ochorenia na COVID-19 u zamestnanca alebo klienta, poskytovatel’ socialnych sluzieb/CDR
neodkladne vypiSe a odosle na MPSVR SR, a to na OKMB hléasenie pozitivneho testu na
COVID-19 podl'a vzoru uvedenom v prilohe €. 8.

Dalej odosiela na dennej baze pravidelnti informaciu podl'a vzoru uvedenom v prilohe
¢. 8 “Hlasenie pozitivneho testu na COVID-19%. Ak sa potvrdi antigénovym testom pozitivita
u klienta/zamestnanca, Statutar alebo povereny zamestnanec krizovym riadenim nastavi az
do vykonania testovania PCR testami také opatrenia, akoby boli pozitivni vSetci klienti
avsetci zamestnanci. Po zisteni pozitivity PCR testami u klinetov/zamestnancov sa
aktualizuje krizovy plan tak, aby reagoval na pozitivitu klientov (vyclenenie ¢ervenej zony
a zelenej zOny) aj zamestnancov (aktualizdcia harmonogramu pracovnych vykonov a urcenie
pracovnych timov).

Ak sa zariadenie socidlnych sluzieb, alebo CDR dostane do situacie, kedy nevie
vlastnymi prostriedkami rieSit krizovu situaciu zaSle na OKMB prilohu ¢.8.2 ., Ziadost’
0 intervencnu pomoc MPSVR SR pri zvladani mimoriadnej udalosti“. Pracovnici OKMB po
prijati ziadosti kontaktuju Statutdra zariadenia socialnych sluzieb alebo CDR anasledne
pomahaju pri rieSeni mimoriadne;j situdcie.

Vsetky hlasenia sa zasielaju na emailova adresu: odbkrman@employment.gov.sk
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Sprava o mimoriadnej udalosti CDR/ZSS (Priklad)

CDR/ ZSS- sprava o Kkrizovej situacii COVID — 19
Zriad’ovatel’/Kraj/Okres:

adresa

riaditel’/ka:

kontakt:

Zakladné informacie:

Priloha 6

Celkova kapacita klientov v zariadeni

Celkovy pocet zamestnancov

Celkovy aktualny pocet klientov v zariadeni

Celkovy aktudlny pocet zamenstnancov
S negativnym vysledkom na COVID - 19

Celkovy aktuilny pocet klientov s negativnym
vysledkom na COVID -19 v zariadeni

Celkovy aktuilny pocet zamestnancov
s pozitivnym vysledkom na COVID -19

Celkovy aktuilny pocet klientov s pozitivnym
vysledkom na COVID -19 v zariadeni

Celkovy pocet odbornych pracovnikov

Celkovy pocet imrti na COVID-19 od za¢iatku
mimoriadnej udalosti

Celkovy aktualny pocet odbornych pracovnikov
S negativnym vysledkom na COVID - 19

Celkovy pocet umrti klientov od zaciatku
mimoriadnej udalosti

Celkovy aktualny pocet pracovnikov s pozitivnym
vysledkom na COVID - 19

Popis krizovej situacie (priklad):

V CDR/ZSS véera, ........... 2020, prebehlo testovanie......

zamestnancov/klientov. Dnes, .......... 2020 sa

riaditel/ka ....................... dozvedela vysledky testovania s tym, ze jedna zamestnankyna (ambulantnd sestra) ma
pozitivny test, vietci ostatni zamestnanci su negativni. Ambulantna sestra nepracovala v priamom kontakte

s klientmi CDR/ZSS!

Riaditelka situdciu na mieste riesila s Regionalnym uradom verejného zdravotnictva v

kontaktovala ..........ccceeeeviiiiiciiec e,

, nasledne

Uloha Termin plnenia Kontrola plnenia
Pozitivna zamestnankyfa zostava v domacej karanténe ihned’ Uloha splnena
Zamestnanci, ktori s pozitivnou zamestnankynou prichadzali ihned’ Uloha splnena
najcastejsie do styku (napriek negativnym testom) boli poslani

domov (home office)

Zvysenie kontroly telesnej teploty a zdravotného stavu klientov priebezne Zamestnanci
nahlasuju plnenie
riaditel'ovi/ke
CDR/ZSS 2 x
denne

Zabezpecenie 24 hod. sluzby — nestriedanie personalu. Personal od...... 2020 Uloha splnena

zostava v CDR/ZSS po dobu 24 hod. / do vysledkov testu

(nastupuje zalozny tim)

Pre zostavajucich zamestnancov CDR/ZSS boli vydané potrebné | Thned’ Uloha splnena

ochranné prostriedky

Uloha Termin plnenia Kontrola plnenia

Zabezpecena distribucia OOPP ihned’ Uloha splnen4

Zabezpecenie opatovného testovania klientov a zamestnancov, ihned’ Uloha splnena

testovanie prebehne dna: ...... , zabezpeCi .......

Zaver — pripadné zmeny situacie riaditel’ka CDR/ZSS bezodkladne nahlasi na

prijmu po pretestovani vsetkych klientov CDR/ZSS.

Vypracoval:

Dalsie kroky sa
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Priloha 7

Sprava o mimoriadnej udalosti (V Z O R)

Nazov CDR/ZSS - sprava o krizovej situacii COVID - 19

Zriad’ovatel’/Kraj/Okres:
Adresa:
Kontakt /riaditel’/ka:

Zakladné informacie:

Celkova kapacita klientov v zariadeni

Celkovy pocet zamestnancov

Celkovy aktualny pocet klientov v zariadeni

Celkovy aktualny pocet zamenstnancov
S negativnym vysledkom na COVID - 19

Celkovy aktuilny pocet klientov s negativnym
vysledkom na COVID -19 v zariadeni

Celkovy aktuilny pocet zamestnancov
s pozitivnym vysledkom na COVID -19

Celkovy aktualny pocet klientov s pozitivnym
vysledkom na COVID -19 v zariadeni

Celkovy pocet odbornych pracovnikov

Celkovy pocet imrti na COVID-19 od zadiatku
mimoriadnej udalosti

Celkovy aktudalny pocet odbornych pracovnikov
S negativnym vysledkom na COVID - 19

Celkovy pocet umrti klientov od zaciatku
mimoriadnej udalosti

Celkovy aktuilny pocet pracovnikov s pozitivnym
vysledkom na COVID - 19

Popis krizovej situacie:

Riaditel/ka diia ... telefonicky oznamil/a mimoriadnu udalost na RUVZ v mieste .........

Ulohy

Termin plnenia Kontrola plnenia

Zaver — pripadné zmeny situacie riaditel’ka CDR bezodkladne nahlaisi na ..........cccceueeueeee DalSie kroky sa

prijmu po pretestovani vSetkych klientov CDR.

Vypracovala: ........ccccceeviennnne , funkcia

54




Sprava o ukonceni mimoriadnej udalosti

Nazov CDR/ZSS - sprava o krizovej situacii COVID - 19
Adresa:
Kontakt /riaditel’/ka:

Dna .... boli ukoncené vSetky opatrenia spojené S mimoriadnou udalostou vyhlasenou dna ....

Vypracoval/a: .......c..ccceevveviennene , funkcia

Priloha 7.1
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Priloha 8

Vzor hlasenia pozitivneho testu na COVID - 19

,V Z O R

Hlavic¢ka zariadenia
Riaditel’/ka kontakt:

Pozitivny test na COVID-19

Por. Cislo hlasenia:

Dadtum a Cas hlasenia................cccueeo.....

Nadzov CDR/ZSS ............ccccovvveiinnnn.
Zriadovatel/Kraj/Okres:
Vypracoval:

Vec: Pravidelna informacia k mimoriadnej udalosti

Zakladné informacie

Celkova kapacita klientov klientov v zariadeni

Celkovy pocet zamestnancov

Celkovy aktualny pocet klientov v zariadeni

Celkovy aktualny pocet zamestnancov
S negativnym vysledkom na COVID-19

Celkovy aktuilny pocet klientov s negativnym
vysledkom na COVID -19

Celkovy aktuilny pocet zamestnancov
s pozitivnym vysledkom na COVID-19

Celkovy aktualny pocet klientov s pozitivnym
vysledkom na COVID-19

Celkovy pocet odbornych pracovnikov

Pocet novych klientov s pozitivnym vysledkom na
COVID -19

Pocet novych zamestnancov s pozitivnym
vysledkom na COVID-19

Celkovy pocet imrti na COVID-19 od za¢iatku
mimoriadnej udalosti

Celkovy aktualny pocet odbornych pracovnikov
s negativnym vysledkom na COVID-19

Celkovy pocet umrti klientov od zaciatku
mimoriadnej udalosti

Celkovy aktudlny pocet odbornych pracovnikov
s pozitivhym vysledkom na COVID -19

a) Datum a ¢as vzniku mimoriadnej udalostiz ......cccevuennnnne

b) Miesto vzniku mimoriadnej udalosti: .........ccccocvevieiiiiie e

c) Popis mimoriadnej udalosti po zisteni upresitujucich a dopliujacich tdajov:

Priklad: Dnes prebehlo preventivne testovanie ....... klientov a ....... zamestnancov, ktori
boli v najblizSom kontakte s infikovanou osobou (opakované testovanie na potvrdenie

negativneho vysledku).

Testovanie vykonal/a: ..........cccoccovveiennnnnenn.




Priloha 8.1

Ziadost’ o interven¢nii pomoc MPSVR SR pri zvladani mimoriadnej udalosti (Priklad)

Nazov CDR/ ZSS:

Zriad’ovatel’: KoSicky samospravny kraj/KoSicky kraj/okres Kosice:
Datum vyhlasenia mimoriadnej udalosti:

Adresa:

Riaditel’/ka:

Kontakt na riaditel’a/ku (mail/telefon):

Kontakt na osobu, ktorda bude komunikovat'(mail/telefon):

Vypracovala:

Celkova kapacita klientov 84 Celkovy pocet odbornych pracovnikov: 16
Celkovy aktualny pocet klientov Celkovy aktualny pocet odbornych
s negativnym vysledkom na COVID- pracovnikov s negativnym vysledkom na 12
19 22 COVID 19
Celkovy aktualny pocet klientov Celkovy aktualny poéet odbornych 4
s pozitivnym vysledkom na COVID- pracovnikov s pozitivnym vysledkom na
19: 62 COVID -19:
Celkovy pocet zamestnancov 27 Zariadenie vie zabezpecCit’ odborné ¢innosti | 4ne nie
Celkovy aktualny pocet 10

zamestnancov s negativnym
vysledkom na COVID-19

Celkovy aktualny pocet 17
zamestnancov s pozitivnym
vysledkom na COVID-19

Zariadenie  potrebuje  pomoc  pri | Obdobie 28.1.2021 neuréeny sestra 2
zabezpeceni odborného personalu
Obdobie opatrovatel’ka 4
Obdobie socialny pracovnik
Obdobie in$truktor 2
soc. rehabilitacie
Obdobie vychovavatel
Ina funkcia Obdobie
Zariadenie vie zabezpecit’ obsluzné ¢innosti | ano nie
Zariadenie  potrebuje  pomoc  pri | Obdobie kuchar
zabezpeceni obsluzného personalu pomocny kuchar
upratovacka
Sofér
Ina funkcia
Zariadenie ma zaujem o ano Aie Zariadenie ma zaujem 4no nie
zabezpecenie intervenéného timu 0 zabezpecenie psychologov
lekarov

Zariadenie potrebuje krizového
manazéra

Legenda: ano/nie - nespravnu odpoved’ preskrtnut’
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Ziadost’ o intervenénii pomoc MPSVR SR pri zvladani mimoriadnej udalosti

Nazov CDR/ ZSS:

Zriad’ovatel’Kraj/Okres:
Datum vyhlasenia mimoriadnej udalosti:

Adresa:
Riaditel’/ka:

Kontakt na riaditel’a/ku (mail/telefon):

Kontakt na osobu, ktorda bude komunikovat'(mail/telefon):

Vypracovala:

Priloha 8.2

Celkova kapacita klientov

Celkovy pocet odbornych pracovnikov

Celkovy aktudlny pocet klientov
s negativnym vysledkom na COVID-
19

Celkovy aktualny pocet odbornych

pracovnikov s negativnym vysledkom na

COVID 19

Celkovy aktualny pocet klientov
S pozitivnym vysledkom na COVID-

Celkovy aktualny pocet odbornych

pracovnikov s pozitivnym vysledkom na

manazéra

Legenda: 4no/nie - nespravnu odpoved preskrtniit

19: COVID -19
Celkovy pocet zamestnancov Zariadenie vie zabezpecit’ odborné ¢innosti ano nie
Celkovy aktualny pocet
zamestnancov s negativnym
vysledkom na COVID-19
Celkovy aktualny pocet
zamestnancov s pozitivnym
vysledkom na COVID-19
Zariadenie  potrebuje  pomoc  pri | Obdobie sestra
zabezpeceni odborného personalu
Obdobie opatrovatel’ka
Obdobie socialny pracovnik
Obdobie in§truktor soc.
rehabilitacie
Obdobie vychovavatel
Ina funkcia Obdobie
Zariadenie vie zabezpecit’ obsluzné ¢innosti ano nie
Zariadenie  potrebuje  pomoc  pri | Obdobie kuchar
zabezpeceni obsluzného personalu pomocny kuchar
upratovacka
Sofér
In4 funkcia
Zariadenie ma zaujem o ano nie Zariadenie ma ziujem ano nie
zabezpecenie intervenéného timu 0 zabezpecenie psychologov
lekarov
Zariadenie potrebuje krizového ano nie
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Diagram procesu plosného testovania

Diagram procesu plosného testovania

PoAadavka 1. Odbor krizovéhe
manazmentu <
a bezpetnosti (OKMB) .
Pocty
Testy / Usmernenia
Stitne hmotné —_— )
rezervy — 2.VUC
OOPP
\I’ Testy, OOP
3. Zariadenia
socidlnych slueb
(Z58)
(~ ATESTOVANE O | Demmyrep
\_ RYCHLOTESTOM /= | 7"
- A
Report aj ked |
SAnot
> Nie i
SRUVZ e 3 € Poztiv D mmmmmmmmmmmmmmmemeemeee i
b4
~ e T -
" Testovanie “~_ SN RT?CR Nie
e  PER — = 2 S
N RUVZ vydava
‘ = COVID PASS
Nie _
: l Ano
\V
Hldsenie
o mimoriadnej

6. MIMORIADNA
SITUACIA v Z5S

*

2

1. Poskytovatel
v karanténe

—>| situdcii na OKMB

Report k mim,
sifudcii na OKMB
do 18.00 h kazdy

Priloha 9
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Priloha 9.1

Popis procediry

Nazov ¢innosti

Popis ¢innosti

1. Odbor e Stanovuje pocCty prijimatel'ov socialnych sluzieb a indikativne pocty
krizového zamestnancov v SHM na testovanie. PoCty st odoslané na jednotlivé
manazZzmentu vUC.
a bezpecnosti e Stanovuje usmernenia K testovaniu. Usmernenie je odoslané na
(OKMB) jednotlivé VUC a zverejnené na web stranke MPSVR SR.
e Spracuva a odosiela poziadavku na SSHR SR na vydanie testov a OOP
na VUC.
e Prijima na dennej baze od MZ SR sumarne vysledky z plosného
testovania za SR.
2.VUC Odosiela informécie pre SHM.

Prevezme testy a OOPP zo SHR, vykona ich distribuciu.
Zabezpeci testovanie v SHM, ktoré su bez sestry.

3. Zariadenia
socialnych

sluzieb (ZSS)
4. Testovanie

Vykonaju testovanie rychlotestom / alebo je u nich vykonané
testovanie ak nemaju sestru.

Zapisu udaje o testovani do spolo¢nej databazy MZ SR na internete.
Odovzdaju vyplneny Dotaznik pacienta s podozrenim na COVID-19 na

rychlotestom RUVZ alebo tomu, kto ploiné testovanie vykonal.
* Ak je zisteny pozitivny vysledok — odovzdaju informaciu neodkladne
na miestne prislusny RUVZ + poskytovatel’ postupuje podl'a
Usmernenia a pokynov RUVZ.
5.RUVZ e Rozhodne o vykonani testu PCR alebo rozhodne o jeho nevykonani.

Ak rozhodne o PCR teste, vystavi COVID PASS a vykona PCR test.
Ak je pri PCR teste potvrdena pozitivita, postupuje poskytovatel’ podl'a
pokynov RUVZ a vykonéva potrebné konzultacie.

6. Mimoriadna
situacia

V pripade potvrdenia pozitivity na PCR test RUVZ aktivuje cestou
regiondlne prislusného infektologického pracoviska ALERT systém
a rozhodne o0 naslednom manazmente pozitivnych pacientov.

ZSS podl'a pokynov nahlasi mimoriadnu situaciu na MPSVR SR,
OKMB. Vzor — vid’ priloha.

Spracovava a odosiela denné reporty na OKMB MPSVR SR. Vzor —
vid’ priloha.

7. Poskytovatel’
Vv karanténe

RUVZ vydava karanténne opatrenia.
Organizécia karantény podl'a pokynov RUVZ a internych predpisov
poskytovatel’a, vratane krizového planu.
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Priloha 10

Organizacia riadenia reakcii na progresiu pandémie na urovni rezortu prace, socialnych
veci a rodiny v pandemickom stredisku okresného uradu v sidle kraja

Krizovy §tab
MPSVR SR

Vlada Slovenskej
republiky

N

Pandemicka komisia
vlady SR

!

Pandemické stredisko
MPSVR SR

Pandemické stredisko
okresného uradu v sidle
kraja

!

!

Zastupca vyssieho
uzemného celku,
odbor socidlnych

f=)

veci

Riaditel Gradu prace,
socidlnych veci
a rodiny v sidle kraja

UPSVaR, SP,
NIP, IPRO, RSZP

CSSZ

)

Urad préce,
socidlnych veci
a rodiny
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Priloha 11

Komunika¢na schéma spoluprace rezortu prace, socialnych veci a rodiny
s Ministerstvom vnutra Slovenskej republiky a Ministerstvom zdravotnictva Slovenskej

republiky
l-------------
I NPMSSR i
: pre romsku komunitu :
! A
! !
i NP MZ SR )
| pre romsku komunitu | Urad
:_ 1 splnomocnenkyne Urad verejného
5SS e vlady SR pre romske zdravotnictva SR
komunity
0.'
4 3
v s
Odbor Odbor

hodnotenia kvality |¢—> — IA MPSVR SR
soc. sluzieb

a akreditacii

socidlnych sluzieb

4 v
v....' 4 “,'
‘A
Odbor stratégie Odbor krizového . ‘
socidlnej ochrany deti | > manazmentu P > dw%di S 11: f
a rodiny G s beapetnost o= » | Pandemicka komisia

Mokrohdjska, BA /

Levoca

MV SR /MZ SR

Ustredie PSVaR 1

I

Obce a MVO
v oblasti soc. sluZieb

Centrd pre deti
a rodiny

Poskytovatelia
socidlnvch sluzieb
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Nérodna komunikécia je realizovana v ramci rezortu zdravotnictva aj medzi rezortmi
navzdjom. Relevantné informdcie st zverejnené na internetovych strankach zodpovednych
inStitacii a prostrednictvom socidlnych sieti, komunika¢nych a tla¢ovych odborov.

Vybrani experti informuji verejnost’ prostrednictvom médii (rozhlas, televizia)
a socidlnych sieti o aktualnej situécii, prijatych a navrhovanych opatreniach. Pre vybrané
skupiny obyvatel'stva (deti, seniori, marginalizované komunity, prijimatelia socidlnych
sluzieb aich pribuzni) je zabezpeCené informovanie prostrednictvom webovej stranky
MPSVR SR.

Zodpovedné institucie V spolupraci s vybranymi expertmi zabezpecujii komunikacna
stratégiu pocas oCkovacej kampane v ¢ase pandémie.

OKMB v ¢ase pandémie koordinuje spolupracu vyssie uvedenych organizacii v ramci
rezortu MPSVR SR, jeho organiza¢nych zloziek aak je potrebné spolupracuje aj pri
sucinnosti s vysSie uvedenymi rezortmi v ramci narodnych projektov.

63



Priloha 12

Rizikové skupiny pracujice v pésobnosti Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny

Slovenskej republiky

Profesionalna expozicia —
Pracovnici v socidlnych sluzbach

Sestra

Zdravotnicky/a asistent/ka

Fyzioterapeut/ka

Socialny/a pracovnik/Cka

Asistent socialnej prace

Instruktor/ka socialnej rehabilitacie

Instruktor/ka rozvoja pracovnych zru¢nosti

Specialny/a pedagog/icka

Liecebny pedagog/icka

Socialny pedagog/icka

Opatrovatel/ka deti

Psycholog/icka

Terénny/a socidlny/a pracovnik/¢ka

Dalsi pracovnici pracujuci v priamom kontakte s PSS
Pracovnici odboru hodnotenia kvality socialnych
sluzieb a akreditécii

Pracovnici odboru dohladu nad poskytovanim
socialnych sluzieb

Pracovnici v SPODaSK

Sestra

Socialny/a pracovnik/cka
Asistent socialnej prace
Specialny/a pedagog/icka
Liecebny/a pedagog/icka
Socialny/a pedagdg/icka
Psycholog/icka
Nahradny rodi¢
Vychovavatel'’/ka

Dalsi pracovnici pracujuci v priamom kontakte s detmi
/ rodinou
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Priloha 13

Osobné ochranné pracovné pomocky

1. Zoznam OOPP urcenych pre zamestnancov vykonavajucich poskytovanie ZS
a protiepidemické opatrenia v pésobnosti jednotlivych rezortov

Pri praci je potrebné:

- pouzivat vhodné OOPP,

- dodrziavat bariérovu oSetrovatel'sku techniku,

- vykonavat dezinfekciu ruk, dezinfekciu priestorov Cakarni urgentného prijmu,
vozidiel zéachrannej zdravotnej sluzby, vySetrovni a inych priestorov, kde sa
vyskytoval suspektny, pravdepodobny alebo potvrdeny pripad ochorenia. Na
dezinfekciu je nevyhnuté pouzivat’ prostriedky s virucidnymi u¢inkami.

OOPP pre oSetrujuci personadl pre prevenciu ndakazy kontaktom, respiracnym kvapockovym
sekrétom, vzduchom:

- jednorazovy ochranny oblek (overal),

- ochranné okuliare alebo §tit,

- respirator FFP2 / FFP3,

- chirurgické/tvarové rasko,

- rukavice,

- ochranné navleky na obuv,

- patologicky vak.

Vseobecné zasady pouzivania OOPP pri kontakte s potvrdenym / suspektnym pripadom
COVID-19:

z dovodu pravdepodobnosti prenosu koronavirusu SARS-CoV-2 bezpriznakovymi osobami
alebo osobami s miernymi priznakmi by mali zdravotnicke zariadenia zabezpecit’, aby
pracovnici a pacienti dodrziavali bezpe¢ni vzdialenost od o0s6b, najmd v prostrediach
S vy$§im rizikom S$irenia. PouZitie chirurgickych masiek zdravotnickymi pracovnikmi na
osobni ochranu a kontrolu pramena pdvodcu ndkazy a dodrziavanie hygieny ruk je
Standardnym bezpeCnostnym opatrenim a opatrenim na zniZzenie prenosu infekcie
v zdravotnickych zariadeniach.

Odber biologickych vzoriek z dychacich ciest (napr. nazofaryngedlneho tamponu):

- Zdravotnicki pracovnici bez priameho kontaktu s pacientom: udrZiavanie odstupu od
pacienta najmenej 2 metre, chirurgické rasko, hygiena ruk, rukavice, ochranny plast.
V pripade moznosti pouzit’ fyzicku bariéru (napr. sklené alebo plastové okienko) nie
su potrebné Ziadne OOPP, dodrzuje sa hygiena ruk.

- Zdravotnicki pracovnici s priamym kontaktom s pacientom: riziko kaslania alebo
kychania a tvorby aerosolov. Pri odbere vo vnutornych priestoroch: rukavice, ochrana
oCi (tvarovy §tit, okuliare), ochranny plast’ a Ciapka, respirdtor FFP3/FFP2. Pri odbere

65



vzorky je mozné pouzivat’ ochranné pomocky na ochranu dychacich ciest (chirurgické
rasko alebo respirator) pri viacerych pacientoch na dlh$iu dobu (az 4 - 6 hodin pre
respiratory) bez odstranenia, pokial’ nie je poskodeny alebo znecisteny, pokial to
vyrobca vyslovne nezakazuje. Pri odbere vo vonkajSom prostredi sa riziko vyznamne
znizuje.

Transport pacientov

Zdravotnicki pracovnici, ktori sprevadzaju / monitorujii pacienta, pouzivaju pocas
prepravy rukavice, respirator FFP2, (ak nie je k dispozicii pouziju chirurgické rusko),
ochrana o¢i (Stit alebo ochranné okuliare) a ochranny odev. Pacientom sa poskytne
chirurgické rasko a rukavice.

Osoba sediaca na prednom sedadle, vratane vodica, by nemala byt v kontakte s
pacientom. Ak prednd a zadna Cast’ sanitky nie je od¢lenena fyzickou bariérou, mali
by aj osoby na prednych sedadlach pouzit’ chirurgické rusko.

Osetrenie v ambulancii alebo nemocnici

Kontakt v trvani menej ako 15 minuat so vzdialenostou viac ako 2 metre, ¢innosti bez
tvorby aerosolu: pouziva sa chirurgické rasko, ochrana oci (tvarovy S§tit alebo
okuliare), ochranny plast’ a rukavice (napr. pobyt v izbe pacienta).

Kontakt so vzdialenostou menej ako 2 metre, ¢innosti s potencidlnou moznost'ou
tvorbou aerosolu: Pouziva sa respirator FFP2 (v pripade nedostatku chirurgické
rusko), ochrana oc¢i (ochranny §tit alebo okuliare), ochranny plast’ / zastera s dlhym
rukavom, ¢iapka a rukavice (napr. vySetrovanie dutiny ustnej, nosovej, toaleta dutiny
ustnej).

Vykon procedur s moznou tvorbou aerosélu (endotracheélna intubécia, bronchoskopia,
otvorené odséavanie, indukcia sputa, operacia a pitva, podavanie nebulizovanej liecby,
manudlna ventilacia pred intubaciou, oSetrenie pacienta leziaceho v pronacnej polohe,
odpojenie pacienta od ventilatora, neinvazivna pozitivna tlakova ventilacia,
tracheostomia, kardiopulmonalna resuscitacia, iné endoskopické vykony hlavne v
hornej casti GIT) sa pouZziva respirator FFP3/FFP2, ochrana o¢i (ochranny §tit alebo
okuliare) nepriepustny ochranny odev s dlhymi rukdvmi, Ciapka a rukavice (pocet
0s0b pri procedlre sa minimalizuje).
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Priloha 13.1

Vzory predkladania poZiadaviek Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej
republiky na osobné ochranné pracovné pomocky pre Spravu statnych hmotnych rezerv
Slovenskej republiky

VASA HLAVICKA

Sprava statnych hmotnych rezerv SR

OMRaPZ

Prazska ¢. 29

812 63 Bratislava
Vec
Ziadost’ organu krizového riadenia — ........... na poskytnutie pohotovostnych zasob zo Spravy
Statnych hmotnych rezerv Slovenskej republiky

V suvislosti s vyhlasenim mimoriadnej situdcie na izemi Slovenskej republiky dia ....
0 ... hod. a vzhl'adom k tomu, Ze mimoriadna udalost’ svojim charakterom presahuje moznosti
vykonévat tlohy a opatrenia prostriedkami orgénu krizového riadenia — .......... Vs

Ziadam

v zmysle § 19 zdkona ¢. 372/2012 Z. z. o Statnych hmotnych rezervach a doplneni zakona
¢. 25/2007 Z. z. o elektronickom vybere myta za uzivanie vymedzenych usekov pozemnych
komunikacii a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov o
poskytnutie nasledovnych pohotovostnych zasob za ucelom rieSenia vzniknutej mimoriadnej
udalosti na tizemi Slovenskej republiky:

a) nazov a kontaktné udaje organu krizového riadenia, pre ktory je poziadavka urcena:
Orgén krizového riadenia:

Meno a priezvisko Statutarneho orgénu:

Telefon (mobil):

Fax a e-mail:

b) deii, mesiac, rok a ¢as uplatnenia pozZiadavky:

C) dei, mesiac, rok a ¢as vyhlasenia mimoriadnej situacie:

d) nazov, mnozstvo a druh polozky pohotovostnych zasob a dovod pouzitia:
UVIEST DOVOD POUZITIA.

e) meno, priezvisko a telefonne Cislo osoby zodpovednej za prevzatie pohotovostnych
zasob,

f) meno, priezvisko a telefonne ¢islo osoby zodpovednej za prepravu pohotovostnych
zasob,

Priloha: dokument o vyhlaseni MS
g) podpis Statutarneho organu.

Statutarny organ
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Priloha 14

RUVZ

Adresa RUVZ

RUVZ so sidlom v Banskej Bystrici

Cesta k nemocnici 1

975 56 Banska Bystrica

tel.; 048/414 35 14

sekretariat: 048/433 57 34, 048/414 35 14
fax: 048/436 77 01

e-mail: ruvzbb@vzbb.sk

RUVZ so sidlom v Bardejove

Kuzmanyho 18

085 01 Bardejov

tel.: 054/474 86 06, 054/488 07 22
bj.sekretariat@uvzsr.sk

RUVZ Bratislava, hlavné mesto so sidlom
v Bratislave

Ruzinovska 8

820 09 Bratislava

tel.: 02/433 38 286, 0917 426 111
ba.sekretariat@uvzsr.sk

RUVZ so sidlom v Cadci

Palarikova 1156

022 01 Cadca

tel.; 041/430 26 11

fax: 041/430 26 18

e-mail: ca.regionalnyhygienik@uvzsr.sk

RUVZ so sidlom v Dunajskej Strede

Velkoblahovska 1067/30
P. 0. BOX 138

929 01 Dunajské Streda
tel.: 031/552 49 36,
e-mail: ds.ruvz@uvzsr.sk

RUVZ so sidlom v Dolnom Kubine

Nemocnicna 12

026 01 Dolny Kubin

tel.: 043/586 48 06
e-mail: ruvzdk@uvzsr.sk

RUVZ so sidlom v Galante

Hodska 2352/62

924 81 Galanta

tel.: 031/780 67 25, 031/780 32 21
e-mail: ruvzga@uvzsr.sk

RUVZ so sidlom v Humennom

Ul. 26. novembra 2/1507
066 18 Humenné

tel.: 057/775 27 94
e-mail: hn.ruvz@uvzsr.sk

RUVZ so sidlom v Komarne

ul. Medereéska ¢. 39

945 75 Komarno

tel.: 035/770 26 27, 035/770 26 26
e-mail: ruvzkn@uvzsr.sk

RUVZ so sidlom v Kogiciach

Ipel’ska ¢. 1,
040 11 Kosice
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tel.; 055/786 01 01
fax: 055/786 0147

RUVZ so sidlom v Leviciach

Komenského €. 4.
934 38 Levice
e-mail: Iv.sekretariat@uvzsr.sk

RUVZ so sidlom v Liptovskom Mikul4si

Starova ul.36

031 80 Liptovsky Mikulas

tel.: 044/ 56 23451

e-mail: Im.sekretariat@uvzsr.sk

RUVZ so sidlom v Lugenci

Petofiho 1

984 38 Lucenec

tel.: 047/322567

fax: 047/4322567

e-mail: Ic.sekretariat@uvzsr.sk

RUVZ so sidlom v Martine

Kuzmanyho 27

036 80 Martin

tel.: 043/401 29 11

fax: 043/413 48 63

e-mail: mt.sekretariat@uvzsr.sk

RUVZ so sidlom v Michalovciach

Sama Chalupku 5

071 01 Michalovce

tel.: 056/688 06 11

fax: 056/688 06 36

e-mail: mi.sekretariat@uvzsr.sk

RUVZ so sidlom v Nitre

Stefanikova 58

949 63 Nitra

tel.; 037/656 04 11,

fax: 037/656 04 57

e-mail: nr.sekretariat@uvzsr.sk

RUVZ so sidlom v Novych Zamkoch

Slovenska ul. 13

940 30 Nové Zamky

tel:035/640 09 92, 035/691 23 83
e-mail: ruvznz@uvzsr.sk

RUVZ so sidlom v Poprade

Nemocni¢na 3

058 97 Poprad

tel.: 052/772 18 43
e-mail: pp.sekr@uvzsr.sk

RUVZ so sidlom v Povazskej Bystrici

Slovenskych Partizanov 1130/50
017 01

Povazské Bystrica

tel.: 042/445 02 11

e-mail: pb.ruvz@uvzsr.sk

RUVZ so sidlom v PreSove

Hollého 5, 080 01 Presov
tel.; 051/758 03 10
e-mail: po.sekretariat@uvzsr.sk

RUVZ Prievidza so sidlom v Bojniciach

Nemocnicna 8
972 01 Bojnice
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tel.; 046/519 20 11, 046/519 20 13
fax: 046/519 20 12
e-mail: ruvzpd@uvzsr.sk

RUVZ so sidlom v Rimavskej Sobote

Sama Tomasika 14

979 01 Rimavska Sobota

tel.: 047/563 11 21, 047/ 563 13 94
e-mail: ruvzrs@ruvzrs.sk

RUVZ so sidlom v Roziiave

Spitalska 3

048 01 Roznava

tel.: 058/788 13 58 klapka 121
e-mail: ruvzrv@uvzsr.sk

RUVZ so sidlom v Senici

Kolénia 557

905 01 Senica

tel.; 034/690 93 23
se.sekretariat@uvzsr.sk

RUVZ so sidlom v Spisskej Novej Vsi

Mickiewiczova ul. ¢.6, 052 20
Spisska Nova Ves

tel.; 053/417 02 11, 0903/639 070
e-mail: sn.sekretariat@uvzsr.sk

RUVZ so sidlom v Starej Cubovni

Obrancov mieru 1

064 01 Stara Cubovna

tel.: 052/428 01 15

e-mail: sl.sekretariat@uvzsr.sk

RUVZ so sidlom vo Svidniku

Sov. Hrdinov 456/79

089 01 Svidnik

tel.; 054/788 00 12

e-mail: sk.ruvzsk@uvzsr.sk

RUVZ so sidlom v Topol¢anoch

Stummerova 1856
955 01 Topol’¢any
tel.; 038/537 27 11
e-mail: ruvzto@uvzsr.sk

RUVZ so sidlom v TrebiSove

Jilemnického 3370/2
07501 Trebisov

tel.: 056/672 48 85

fax.: 056/672 64 74
e-mail: ruvztv@uvzsr.sk

RUVZ so sidlom v Trenéine

Nemocni¢na 3

911 01 Trencin

tel.: 032/650 95 11, 032/650 95 47
fax: 032/652 19 97

e-mail: ruvz@uvzsr.sk

RUVZ so sidlom v Trnave

Limbova 6

917 09 Trnava

tel.: 033/534 80 51

e-mail: tt.sekretariat@uvzsr.sk

RUVZ so sidlom vo Velkom Krtisi

Banicka 5,
99001 Velky Krtis
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Tel.: 047/483 07 47, 047/481 27 20
e-mail: vk.sekretariat@uvzsr.sk

RUVZ so sidlom vo Vranove nad Toplou

Pribinova 95

093 17 Vranov nad Topl'ou

tel.; 057/446 46 31; 057/488 19 50
fax: 057/446 22 74

e-mail: ruvzvt@uvzsr.sk

RUVZ so sidlom vo Zvolene

Nadvorna 3366/12

960 35 Zvolen

tel.: 045/ 555 23 51
e-mail: zv.ruvz@uvzsr.sk

RUVZ so sidlom v Ziari nad Hronom

Ul. Cyrila a Metoda 357/23
965 24 Ziar nad Hronom
tel.: 045 672 49 67

e-mail: ruvzzh@uvzsr.sk

RUVZ so sidlom v Ziline

V. Spanyola 21

011 71 Zilina

tel.; 041/723 38 43-5

e-mail: za.sekretariat@uvzsr.sk
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Priloha 15

Plan spojenia pandemického strediska Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny
Slovenkej republiky s pandemickymi strediskami okresnych uradov v sidle kraja

Kraj Kontaktna osoba Telefonne E-mailova adresa
dislo

Bratislavsky Ing. Juraj Klein 09610/46 300 | juraj.klein@minv.sk

Kraj

Banskobystricky | Mgr. Juraj Tuharsky 048/4306 341 | juraj.tuharsky@minv.sk

kraj

Kosicky kraj Ing. David Mrukvia 0961 799 440 | david.mrukvia@minv.sk
055 6001 440
0902 964 004

Nitriansky kraj | Ing. Rastislav Brazdil 037/65 49 328 | rastislav.brazdil@minv.sk
0911 462 999

Presovsky kraj Ing. FrantiSek Kundrat 051/708 2226 | frantisek.kundrat@minv.sk
0905 390 127

Trnavsky kraj Ing. Stanislav Kristofik, PhD. | 033/5564 440 | stanislav.kristofik@minv.sk
0903 752 150

Trenciansky kraj | Mgr. Marta Kohlikova 0908 909 175 | marta.kohlikova@minv.sk
0327411 438

Zilinsky kraj Mgr. Miroslava Taranova 0415117 283 | miroslava.taranova@minv.sk

0918 781 836

72




Priloha 16

Plan spojenia operacného strediska Pandemickej komisie vlady Slovenskej republiky s pandemickymi strediskami

Kraj/Okres/Organizacia

Kontaktna osoba

Telefonne éislo

Telefonne ¢islo

E-mailova adresa

priama linka mobil

Ministerstvo obrany SR, Vojensky tstav y . .
hygieny a epidemiol()gie Bratislava MUDr. Ivan Savrda 960 501 400 +421 903 820 691 ivan.savrda@mil.sk
Ministerstvo vnutra SR - - -

plk. MUDr. Gustav Usiak +421-9610-56000; gustav.usiak@minv.sk

80-56000
Kosichs/Kosice/0U- odbor KR tajomnik PS- Ing. Dévid Mrukvia +420192?7%%358907 +421 902 964 004 david. mrukvia@minv.sk
+421 32 6520 238, . .

Trenciansky/Trencin/ SOKR- FNsP - TN tajomnik PS- Ing. Jan Stehlik 6566 349 +421905 153572 Jan stehlik@mtn.sk
TrnavskJ}/Trnava/Okrean} urad- odbor KR ta_]Omnik PS- Ing Anna Zamborska +421 33 5564 452 annazamborska@mlnvsk
Zilinsky/Zilina/OU- odbor KR ZA tajomnik PS- Ing. Jaroslav Gir +421 41 5117 554 +421 905 737 112 jaroslav.gir@minv.sk
Nitriansky/Nitra/OU- odbor KR tajomnik PS- Ing. Rastislav Brazdil +421 37 6549 328 +421 911 462 999 rastislav.brazdil@minv.sk
Banskobystricky/Banska Bystrica/OU-KR BB tajomnik PS- Ing. Vladimir Melikant +421 48 4306 456 +421 911 580 860 Vladimir.Melikant@minv.sk
Ministerstvo zahrani¢ny veci a eurépskych JUDr. Barbara Illkova, PhD. +421 2 5973 700 +421 918 660 007 barbara.illkova@mzv.sk
zélezitosti SR Mgr. Vladimir Frafio +421 2 5978 3080 +421 918 660 332 vladimir.frano@mav.sk
Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Ing. Maro§ Borza +421 25937 4284 +421918864959 |  maros.borza@mniedu.sk

SR
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Plan spojenia operacného strediska Pandemickej komisie vlady Slovenskej republiky s pandemickymi strediskami

Kraj/Okres/Organizacia

Kontaktna osoba

Telefonne éislo

Telefonne ¢islo

E-mailova adresa

priama linka mobil
gg“i“e“t“’ price, socidlnych veci a rodiny Ing. J4n Hudak, PhD. +421 2 2046 9212 jan.hudak@employment.gov.sk
Ef; / Bratislava / Bratislavsky samosprévny PhDr. Marica Sikové +421 2 4826 4208 +421911839101 | marica.sikova@region-bsk.sk
BSK / Bratislava / UPSVaR v sidle kraja JUDr. Jaroslav Matovié +421 2 2044 3862 0903 406 200 jaroslav.matovic@upsvr.gov.sk
BBSK / Banskd Bystrica / Banskobystricky Megr. Denisa Nincové +421 48 4325 514 denisa.nincova@bbsk.sk
samospravny kraj ]
BBSK / Banska Bystrica / UPSVaR v sidle kraja Tomés Gbur, MBA +421 48 2441 101 tomas.gbur@upsvr.gov.sk
KSK /Kosice / Kosicky samospravny kraj Ing. Vladimir Pauco +421 55 7268 426 vladimir.pauco@vucke.sk
KSK / Kogice / UPSVaR v sidle kraja Ing. Michal Michalov, MBA +421 55 2440 100 + 421915914401 michal.michalov@upsvr.gov.sk
NSK / Nitra / Nitriansky samospravny kraj Mgr. Erika Rozova +421 37 6922 940 +421 911 154 983 erika.rozova@unsk.sk
NSK / Nitra / UPSVaR v sidle kraja Mgr. Denisa Uhrinova +421 37 2440 101 +421917248773 denisa.uhrinova@upsvr.gov.sk
PSK / Presov / PreSovsky samospravny kraj Ing. Pavel Slaninka +421 51 7081 602 socialny@vucpo.sk
PSK / Presov / UPSVaR v sidle kraja Mgr. Mat(i§ Fedor +421 51 2440 101 +421905875637 matus.fedor@upsvr.gov.sk

TSK / Trencin / Tren¢iansky samospravny kraj

PhDr. Elena Stefikova, MPH

+421 901 918 183

elena.stefikova@tsk.sk

TSK / Tren¢in / UPSVaR v sidle kraja

Ing. Jan Gramata, MBA

+421 32 2440 100

jan.gramata@upsvr.gov.sk

TTSK/ Trnava / Trnavsky samospravny kraj Ing. Blazena Flamikovéa +421 908 725028 | blazena.flamikova@trnava-vuc.sk
TTSK / Trnava / UPSVaR v sidle kraja Ing. Igor Valek +421 33 2440 100 igor.valek@upsvr.gov.sk
ZSK / Zilina / Zilinsky samospravny kraj Ing. Iveta Durisova +421 918 622 860 iveta.durisova@zilinskazupa.sk
ZSK / Zilina/ UPSVaR v sidle kraja Mgr. Katarina Kujanova +421 41 2440 101 +421905435849. | Katarina.kujanova@upsvr.gov.sk
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Priloha 17

Imuniza¢na stratégia - o€kovanie proti epidemickym/pandemickym ochoreniam

Ockovanie predstavuje najucinnejSi spdsob prevencie pandemickych ochoreni vratane
COVID-19.

Ockovanie predstavuje:

Osobni ochranu jednotlivca, ktory je ockovany.

Kolektivnu ochranu komunity/spolo¢nosti. K tomu je potrebné preockovat’ viac ako 60 —
70 % populacie v pripade COVID-19 ( tzv. kolektivna imunita).

Prioritou §tatu musi byt’ poskytnutie osobnej ochrany a vybudovanie kolektivnej imunity.

Pokrytie populacie o¢kovanim:

Vzhl'adom k tomu, ze pri kazdom pandemickom ochoreni, vratane COVID-19, je proces
vyroby vakciny postupny, musi byt zabezpeCené ocCkovanie v prvom rade pre skupiny,
u ktorych prebicha ochorenie s najtaz§im klinickym priebehom, ako aj pre zdravotnikov
a pracovnikov v zariadeniach socidlnych sluzieb aorgany, ktoré zabezpecuji podporné
¢innosti pri zvladnuti epidémie, napr. policajti, hasici a pre osoby zabezpecujlice prevadzku
zakladnych ¢innosti Statu (dodavky energii a pod.)

V pripade ochorenia COVID-19 musi byt o¢kovanie v prvom rade dostupné pre osoby nad 65
rokov, ktoré Ziju v komunitnych zariadeniach, nasledne pre vsetky osoby starSie ako 65 rokov
a pacientov so zdvaznymi ochoreniami. Limitaciou modze byt Suhrn charakteristickych
vlastnosti niektorych vakcin, ktoré moézu mat’ stanovenu hornti vekovl hranicu na zaklade
vykonanych klinickych skuSok. V druhej linii je ockované vSeobecné populécia.

Vzhl'adom k tomu, ze inicidlne sa vakciny v Il. a III. faze klinického skti$ania testuju na
dospelej populécii, je mozné, Ze pediatricka populdcia nebude ocCkovana subezne so
vSeobecnou populaciou dospelych ale neskor.

Logistika o¢kovania

Vyber a zabezpecenie dostato¢ného mnozZstva vakcin
Prvym krokom je:
1. Vyber vhodnej vakciny.
2. Zabezpecenie dostatocného mnozstva vakcein, ktoré sa bude produkovat’ mimo tzemia
SR.

Pri vybere vhodnej vakciny postupuje SR:
a) spoloénym postupom s ostatnymi krajinami EU,

b) samostatnym jednanim s vyrobcami vakcin.

Pri vybere vakciny st rozhodujiucimi kritériami:
a) ucinnost,
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b) bezpecnost,
c) dostupnost,
d) cena.

Pri spolo¢nom postupe obstaravania vakcin s ostatnymi krajinami EU uvedie SR minimalne
mnozstvo vakcin/ockovanej populécie, aby v budtiicnosti mohlo byt vyrobené a distribuované
dostato¢né mnozstvo vakcin pre potreby SR. Pri vybere vakcin, garancie vyroby a distribticie
vakein pracuje EU solidarnym spdsobom.

Zabezpecenie dostatoéného mnozstva vakcin sa vzhladom ku komplikovanosti vyroby
zabezpecuje s dostatoénym casovym predstihom. Predpokladd sa zabezpecenie kvot, ktoré
bude SR Ziadat’ prostrednictvom spoloéného objednévania EU.

Sucasne so spoloénym postupom krajin EU pri vybere, objednavani a distribucii vakcin
prebiehaju  separidtne rokovania s jednotlivymi vyrobcami. V pripade dosiahnutia
vyhodnejSich podmienok zvoli SR formu ndrodného obstarania vakcin.

Ockovacia kampaii

Po zabezpecCeni dostatocného mnozstva vakcin je dal§im krokom ockovacia kampan.
Oc¢kovaciu kampan realizuje MZ SR (v spolupraci s vlddou SR). Kampan musi mat’ spravne
nacasovanie, svojou adresnostou a pristupom musi pokryvat jednotlivé casti populacie.
Kampai je vedena v printovych, elektronickych médiach a na socidlnych sietach. Stanovena
musi byt aj stratégia boja s antivakcinaCnymi skupinami a organiziciami. Je redlne
predpokladat’ organizaciu agresivnej antikampane s vyraznymi dezinformac¢nymi prvkami.
Spravna realizécia kampane je rozhodujica pre kone¢ny vysledok oc¢kovacieho programu.

Realizicia o¢kovania

Ockovanie je realizované v ambulancidch VLD a VLDD. Logistiku dodavky, skladovania,
a podavania vakcin usmerni MZ SR prisluSnou legislativnou normou. Principom je, Ze
vakcina by mala byt bez uhrady pacienta a vSeobecne dostupnd. Je potrebné viest’ register
o¢kovanych osob, ktory vytvori UVZ SR a NCZI.

Vzhl'adom k masivnosti o€kovania je potrebné zvazit' vytvorenie Specidlnych ambulancii pre
ockovanie pri infekénych klinikdch/oddeleniach a pracoviskdch pracovného lekarstva.
Vhodné je vytvorit' sentinelové ambulancie vSeobecnych lekarov/pediatrov alebo vyuzit
existujice sentinelové ambulancie.

Vyhodnotenie o¢kovania

UVZ SR ma aktualny prehlad o zaockovanej populacii. Stiéasne sa v sentinelovych
ambulancidch vykondva kontrola hladin protilatok u vybranej populacie. Kontrola Sirenia
virusu sa mozZe vykonavat’ aj inymi metodikami, napriklad kontrolou odpadovych vod. Je
potrebné korelovat’ vysledky ockovania s redlnou epidemiologickou situaciou.
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Pandemické semafory pre socialne sluzby

Priloha 18

Cislo semaforu | Zoznam semaforov: Skratka

1. semafor pre ambulantné socidlne sluzby S_ASS

2. semafor pre pobytové socidlne sluzby S_PSS

3. semafor pre vykon terénnej socidlnej prace v romskej komunite S_TSS_MRK

4 semafor pre’p(?bytové socialne sluzby krizovej intervencie a podpory 5_Pss_KIaR
rodiny s detmi

5. semafor pre nocl'aharne S_N

6. semafor pre ambulantné socidlne sluzby krizovej intervencie S_ASS_KI

7. semafor pre pra¢ovne S P

8. semafor pre strediska osobnej hygieny S_SOH

9. semafor pre jedalne S_J

10. semafor pre zariadenia starostlivosti o deti do troch rokov veku dietat’a S_ASS_7ZD

11. semafor pre terénne socialne sluzby S_TSS

12, semafor pre socialne sluzby v projektovych aktivitich S_SSvP
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Pandemické semafory pre socialne sluzby

Cislo semaforu

terénna

forma ambulantna | pobytova ¢.s
?pecial,izované socialne poradenstvo ako samostatna odborna 111
¢innost S_TSS S_ASS
Socialna rehabilitacia ako samostatna odborna ¢innost’ S_TSS S_ASS 1,11
Terénna socidlna sluzba krizovej intervencie S_TSS_KI; 11,12,3

S_TSS_MRK
Nizkoprahové denné centrum S_ASS_KI; 6,12
S_SSvP
Integracné centrum S_ASS_KI 6,12
Komunitné centrum S_ASS_KI; 6,12
S_SSvP
Nocl'aharen SN 5
Utulok 5_PSS_KlaR 4
Domov na pol ceste S_PSS_KlaR 4
Nizkoprahova socidlna sluzba pre deti a rodinu S_TSS_KI; 4
S_SSvP

Zariadenie niidzového byvania S_PSS_KlaR 4
Pomoc pri osobnej starostlivosti o dieta S_TSS 11
Zariadenie doCasnej starostlivosti o deti S_PSS_KlaR 4
Sluzba na podporu zosulad'ovania rodinného a pracovného Zivota | s_Tss S_ASS 1,11
Sluzba vcasnej intervencie S_TSS S_ASS 1,11
Zariadenie podporovaného byvania S_PSS 2
Zariadenie pre seniorov S_ASS S_PSS 1,2
Zariadenie opatrovatel'skej sluzby S_ASS S_PSS 1,2
Rehabilita¢né stredisko S_ASS S_PSS 1,2
Domov socialnych sluzieb S_ASS S_PSS 1,2
Specializované zariadenie S_ASS S_PSS 1,2
Denny stacionar S_ASS 1
Opatrovatel'ska sluzba S_TSS 11
Prepravna sluzba S_TSS 11
Sprievodcovska a predcitatel'ska sluzba S_TSS 11
Tlmoc¢nicka sluzba S_TSS 11
Sprostredkovanie timocnickej sluzby S_TSS S_ASS 11,1
Sprostredkovanie osobnej asistencie S_TSS S_ASS 11,1
Pozi¢iavanie pomdcok S_ASS 1
Pomoc pri vykone opatrovnickych prav a povinnosti S_TSS S_ASS 11,1
Denné centrum S_ASS 1
Podpora samostatného byvania S_TSS 11
Jedalen s 9.
Pracoviia S P 7.
Stredisko osobnej hygieny S_SOH 8.
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1. Semafor v suvislosti s ochorenim Covid-19 v zariadeniach socialnych sluZieb s ambulantnou formou® podl’a zikona 448/2008 Z. z.
0 socialnych sluzbach a 0 zmene a doplneni zikona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v zneni neskorSich predpisov

Indikatory pre fazy pandemického semafora v socialnych sluzbach — semafor
prepina Statutar alebo pisomne poverena osoba Statutarom podl’a miery
naplnenia indikitorov pre jednotlivé fazy/farby

Zelena faza

Oranzova faza

Cervena faza

Stadium bez vyznamného
vyskytu ochorenia Covid-19

Splnené aspoii 2 indikatory
z nasledovnych:
- suspektna osoba

- zhorSena situacia v okrese podl'a
RUVZ

- kontakt s potvrdenou osobou (nizky ¢as
expozicie do 15 min)

- navrat z rizikovej krajiny

Splneny je asponi 1 indikator

Z nasledovnych:

- kontakt s potvrdenou
osobou (vysoky ¢as
expozicie viac ako 15
mintt)

- potvrdenie ochorenia
Covid-19 (klient,
zamestnanec, rodinny
prislusnik)

- situacia v okrese podl'a

’.

RUVZ

P.¢. Nazov opatrenia

1. Pri priznakoch Covid-19

Neprijima sa klient, ktory ma
priznaky alebo podozrenie na
Covid-19;

Zamestnanci kontaktuja
zodpovednu osobu telefonicky
a klient sa izoluje a dolie¢uje
Vv domécom prostredi,

Pri zhorSeni zdravotného stavu
je vySetreny na Covid-19;
Nastup mozny az po prekonani
choroby

Domaca igolécia aj uzkych kontaktov do doby
ur¢enej RUVZ, resp. v§eobecnym lekarom

Navrat do zelenej, alebo prechod do cervenej
fazy len na zaklade usmernenia RUVZ

2. ZhromaZd’ovanie sa pred vstupom do budovy

Bez obmedzenia, resp.
odportic¢ame minimalizovat’ ¢as
straveny pred vstupom a vV
budove

Nezhromazd’ovat’ sa, dodrziavat’ prisne
hygienicko-epidemiologické opatrenia, do
budovy moze prichadzat’ jedna zodpovedna
osoba za klienta, max. na 15 mintt

Ranny filter — monitoring telesnej teploty klientov a zamestnancov
zdruZujucich sa v zariadeni

V sulade s aktualnymi
opatreniami UVZ SR

Ranny monitoring klientov a zamestnancov je
povinny

Prerusenie prevadzky na potrebny
¢as s naslednou podporou
klientov inou formou a v sulade s
§ 104a ods.2 zakona o socialnych
sluzbach

Otvorenie je mozné az po zaniku
ohniska infekcie, dohl’a@ania
kontaktov a odporuc¢enia RUVZ
SR

! Denné staciondre, Zariadenia pre seniorov s ambulantnou formou socidlnej sluzby, Zariadenia opatrovatelskej sluzby s ambulantnou formou socidlnej sluzby, Rehabilitacné strediska s ambulantnou formou socidlnej
sluzby, Specializované zariadenia s ambulantnou formou socidlnej sluzby, Domovy socidlnych sluzieb s ambulantnou formou socidIngj sluzby, Denné centrd (byvalé "kluby déchodcov”), Specializované socidlne
poradenstvo vykondvané ako samostatna odborna cinnost, Socidlna rehabilitacia, Sluzba véasnej intervencie, PozZi¢iavanie pomécok, Sprostredkovanie tlmocnickej sluzby, Sprostredkovanie osobnej asistencie, Sluzba
na zosulad'ovanie rodinného a pracovného zivota, Pomoc pri vykone opatrovnickych prav a povinnosti.
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Skupinové spolocenské aktivity | Skupinové spolocenskeé aktivity su
4, Skupinové/spolocenské aktivity \% s(llz&de s internym predpisom obmedzené, prebiehaju bez Gcasti inych 0sob
zariadenia

Bez obmedzenia, resp. v sulade | Dodrziavat’ hygienu, nedotykat’ sa rukami oci,
S internym predpisom nosa i ust;

zariadenia Dodrziavat’ rozostup stolov min. na 2 m;
Pribor je zabaleny v servitke a vydava sa
zamestnancom jedalne jednotlivym
stravnikom;

Max. 2 stravnici pri jednom stole;
Pokial'  zamestnanec  zije v spolocnej
domacnosti s osobou chorou na Covid-19, je
povinny oznamit’ tuto skutocnost’
zamestnavatelovi — Vtakomto pripade je
Z pripravy stravy, zariadenia vyluceny

5. Stravovanie

Bez obmedzenia, v stlade Zabezpecit’ dostatocnti vzajomni vzdialenost’
6. Odpocinok s internym predpisom kresiel, lezadiel na odpo¢inok (min.1,5 m)
zariadenia

V ramci vSetkych stupnov semaforu je nutné dosledné dodrZiavanie hygienicko-epidemiologického reZimu (dezinfekcia ruk, pouzivanie vhodnych OOP, dodrziavat’ socidlnu
vzdialenost’, nekontaktovat’ sa, pravidelne vykonavat’ dezinfekciu s virucidnym tuc¢inkom v zariadeni socidlnych sluzieb, ato podlah a vSetkych dotykovych pléch, zabezpelit’
pravidelné vetranie priestorov a iné.) v silade s aktualnymi opatreniami vydanymi Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej republiky pri ohrozeni verejného zdravia.
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2. Semafor v suvislosti s ochorenim Covid-19 v zariadeniach socialnych sluZieb, pre fyzické osoby, ktoré si odkazané’ na pomoc inej

A

fyzickej osoby, a pre fyzické osoby, ktoré dovisili dochodkovy vek podlPa zikona 448/2008 Z. z. 0 socialnych sluZzbach a 0 zmene
a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o0 Zivnostenskom podnikani v zneni neskorsich predpisov

Indikatory pre fazy pandemického semafora v socidlnych sluzbach —
semafor prepina Statutiar alebo pisomne poverena osoba Statutirom
podl’a miery naplnenia indikatorov pre jednotlivé fazy/farby

Zelena faza

Oranzova faza

Cerveni faza

Stadium bez vyznamného
vyskytu ochorenia Covid-19

Splnené aspoii 2 indikatory
z nasledovnych:
- suspektna osoba

- zhor$ena situacia v okrese
podla RUVZ

- kontakt s potvrdenou osobou
(nizky ¢as expozicie do 15 min)

- navrat z rizikovej krajiny

Splneny je aspori 1 indikator

z nasledovnych:

- kontakt s potvrdenou osobou
(vysoky cas expozicie viac ako
15 mintt

- potvrdenie ochorenia Covid-19
(klient, zamestnanec, rodinny
prislusnik)

P.c. Nazov opatrenia

1. | Prijimanie nového klienta do ZSS podmienenych odkazanost’ou

Prijimanie v sulade s aktudlnymi
opatreniami UVZ SR a vnitornymi
predpismi poskytovatel’a

Pri prijme je predlozeny na Covid-19
negativny test a novy klient je
preventivne oddeleny od ostatnych
klientov na 5-7 dni alebo

novoprijati klienti z domaceho
prostredia, alebo klienti z prostredia
s nizkym hygienickym $tandardom,
klienti s demenciou, alebo
psychiatrickym ochorenim bez
moznosti zistenia relevantnej
anamnézy, su rovnako umiestneni do
izola¢nej miestnosti, kde bude
odbornym personalom sledovany ich
zdravotny stav a na 5. — 7. deni buda
testovani na COVID-19

Prijem novych klientov sa neodporuca

2. Navrat klientov z stavného zdravotnickeho zariadenia

Prijimanie v sulade s aktudlnymi
opatreniami UVZ SR a vnutornymi
predpismi zriad’ovatel'a

Klienti su pri preptistani z nemacnice
alebo iného zdravotnickeho zariadenia
testovani na COVID -19

A az nasledne po negativnom teste
prijimani do zariadenia socialnych
sluzieb

Klienti st pri prepustani z nemocnice
alebo iného zdravotnickeho zariadenia,
testovani na COVID -19

A az nasledne po negativnom teste
prijimani do zariadenia socialnych
sluzieb

? Zariadenie podporovaného byvania; Zariadenie pre seniorov; Zariadenie opatrovatel'skej sluzby; Rehabilitané stredisko; Domov socialnych sluZieb; Specializované

zariadenie.
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V zariadeni socialnych sluzieb buda
este 5-7 dni umiestneni do izola¢nej
miestnosti

Odborny personal sleduje 5-7 dni
zdravotny stav, aby sa v maximalnej
moznej miere zabranilo moznému
Sireniu ochorenia

V zariadeni socialnych sluzieb buda
eSte 5-7 dni umiestneni do izola¢nej
miestnosti

Odborny personal sleduje 5-7 dni
zdravotny stav, aby sa v maximalnej
moznej miere zabranilo moznému
Sireniu ochorenia

Monitoring telesnej teploty klientov a zamestnancov zdruZujicich sa v
zariadeni

V sulade s aktualnymi opatreniami
UVZ SR a vnutornymi predpismi
zriad'ovatel'a

Ranny monitoring zamestnancov

a monitoring telesnej teploty klientov
zariadenia so zdznamom je povinny 2
x za den (rano a vecer)

Ranny monitoring zamestnancov

a monitoring telesnej teploty klientov
zariadenia so zdznamom je povinny 2 X
za defi (rano a vecer) alebo podla
usmernenia sestry

Navstevy v zariadeniach socialnych sluZieb (ZSS) podmienenych
odkazanost’ou

Navstevy st povolené, resp.
Vv sulade s vnitornym predpisom
poskytovatela

Navstevy st povolené len za prisnych
hygienicko-epidemiologickych
opatreni

Navstevy sa realizuju najmé

V exteriéri, pripadne do budovy méze
prichadzat’ jedna navsteva - osoba za
klientom, max. na 15 minGt (nizky
as expozicie)

Podpora kontaktovania sa s rodinou
prostrednictvom videohovorov

Navstevy st zakazané
Podpora prostrednictvom telefonickych
hovorov a videohovorov

Absolvovanie lekarskych vySetreni a zdravotna starostlivost’

V stlade s aktudlnymi opatreniami
UVZ SR a s vnutornym predpisom
poskytovatel’a

Lekarske vysetrenia st obmedzené,

V pripade pouzivania prevozu do
zdravotnickeho zariadenia je potrebné
zabezpecit’ sanitné vozidlo bez ucasti
,cudzich® os6b

Doporucéené zabezpecenie dostupnosti
zdravotnej starostlivosti
prostrednictvom telemediciny —
telefonicka konzultacia

s videohovorom pri akomkol'vek
zdravotnom probléme Klienta

V zariadeni

Lekarske vySetrenia su obmedzené len
na nevyhnutné osetrenie len

Vv sprievode personalu zariadenia
Doporucené zabezpecenie dostupnosti
zdravotnej starostlivosti
prostrednictvom telemediciny —
telefonicka konzultacia

s videohovorom pri akomkol'vek
zdravotnom probléme Klienta

V zariadeni

Docasné opustenie ZSS za ucelom vychadzky, zamestnania,
vybavovania tiradnych zaleZitosti zo ZSS podmienenych odkazanost'ou

Aktivity bez obmedzenia, resp.

S vnitornym predpisom
poskytovatel’a v sulade

s aktualnymi opatreniami UVZ SR

Aktivity st obmedzené, vychadzky sa
realizuju v exteriéri arealu, ak to nie je
mozné len s doprovodom personalu na
kratky cas

Moznost’ vybavenia neodkladnych
uradnych zalezitosti len

S doprovodom personalu

Aktivity mimo priestorov zariadenia st
zakazané

Navrat prijimatePov do ZSS po pobyte v domacom prostredi

Prijimatelia sa do ZSS vracaju bez
obmedzenia, resp. v sulade

s aktualnymi opatreniami UVZ SR
a s vnutornym predpisom
poskytovatel'a

Klient predlozi ¢estné vyhlasenie
0 bezinfek¢énosti

Zariadenie zabezpeci preventivne
oddelenia od ostatnych klientov po
dobu 5-7 dni, zariadenie otestuje

Docasné opustenie zariadenia je
zakéazané
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klienta

Zamestnanci sa vracaju bez
obmedzenia, resp. v sulade
s aktualnymi opatreniami UVZ SR

Zamestnanec predlozi ¢estné
vyhlasenie o bezinfekénosti
Zamestnanec dodrziava prisne

Zamestnanec predlozi ¢estné
vyhléasenie o bezinfekénosti,
Zamestnanec dodrziava prisne

8. Navrat zamestnancov po dovolenke a s vnatornym predpisom hygienicko-epidemiologické hygienicko-epidemiologické opatrenia,
poskytovatel'a opatrenia, odporuca sa testovanie odporuca sa testovanie zamestnancov
zamestnancov
V sulade s aktualnymi opatreniami Skupinové a spolocenské aktivity s Skupinové a spolocenské aktivity sa
UVZ SR a s vnutornym predpisom | obmedzené, prebiehaju bez udasti neodporucaju
9. | Skupinové/spolotenské aktivity poskytovatela J‘g’r’flgz‘fe"g;gﬁgf:cgsgé%?;f ak
odstup a hygienicko-epidemiologické
opatrenia
Bez obmedzenia, resp. v sulade Dodrziavat hygienu, nedotykat sa | Stravovanie sa poskytuje donaskou na
S vnatornym predpisom rukami o¢i, nosa iust; | izbu klienta
poskytovatel’a Dodrziavat’ rozostup stolov min. na 2
m;
Pribor je zabaleny v servitke
avydava sa zamestnancom jedalne
10. | Stravovanie Jl'\e/:[dnotlivs"m il o _
ax. 2 stravnici pri jednom stole;
Pokial’ zamestnanec Zzije v spolo¢nej
domacnosti s osobou chorou na
Covid-19, je povinny oznamit tato
skutocnost ~ zamestnavatelovi — —
Vv takomto pripade je z pripravy
stravy, zariadenia vylugeny
11. Priestorové zabezpecenie poskytovania socialnych sluZieb v zariadeni — Vyéleneflé S rfliesmos.ﬁ pre SpreVédeoYanie N e ROZdeh?ni,e prev fi dzky na z6ny/
.. e . cer oddeleny pobyt v sulade s § 104a pre oddeleny pobyt reprofilizacia 16zok
obytné priestory na icely oddelenia prijimatel’ov ods. 3
12. Zmeny/striedanie zamestnancov Zmeny bez opatreni Pripravené dve oddelené zmeny Zgéiat,ol.(' striedania zmien pracujicich
v izolacii
13 Testovanie zamestnancov nie je Doporucené testovanie zamestnancov | Doporucené pravidelné testovanie
Testovanie zamestnancov povinné, resp. v stlade s internym prichadzajucich z dovolenky vsetkych zamestnancov
predpisom zariadenia
14 Testovanie klientov nie je povinné Povinné testovanie novych klientov Pravidelné testovanie vsetkych

Testovanie klientov

klientov

V ramci vSetkych stupiiov semaforu je nutné dosledné dodrZiavanie hygienicko-epidemiologického reZimu (dezinfekcia ruk, pouZivanie vhodnych OOOP, dodrziavat’ socialnu
vzdialenost’, nekontaktovat’ sa, pravidelne vykonavat’ dezinfekciu s virucidnym ucinkom v zariadeni socidlnych sluZieb vSetkych podlih a dotykovych ploch, zabezpetit’ pravidelné
vetranie priestorov a iné.) v sulade s aktualnymi opatreniami vydanymi Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej republiky pri ohrozeni verejného zdravia.
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3. Semafor v stvislosti s ochorenim Covid-19 pre vykon terénnej socialnej prace v romskej komunite

Indikatory pre fazy pandemického semafora —
semafor prepina $tatutar alebo pisomne poverena

osoba Statutarom podPa miery naplnenia indikatorov

pre jednotlivé fazy/farby

Zelena faza

OranZova faza

Cerveni faza

Stadium bez vyznamného vyskytu ochorenia Covid-
19

Vykonavanie ¢innosti terénnej socialnej prace a inych
pomahajucich profesii sa vykonavaju bez obmedzenia

Vykondvanie ¢innosti terénnej socialnej prace
a inych pomahajicich profesii sa vykonavaju
len pri dodrzani prisnych
protiepidemiologickych opatreni

Splnené aspoii 2 indikatory z nasledovnych:
I suspektna osoba

L zhorSena situdcia v okrese podfa RUVZ
I kontakt s potvrdenou osobou (nizky ¢as
expozicie do 15 min)

I navrat z rizikovej krajiny

Vykonévanie ¢innosti terénnej socialnej

prace a inych pomahajtcich profesii sa

vykonavaju len pri dodrzani prisnych

protiepidemiologickych opatreni tak, aby

nedoslo k ohrozeniu zdravia a zivota TSP.

Splneny je asponi 1 indikator

z nasledovnych:

- kontakt s potvrdenou osobou (vysoky ¢as
expozicie viac ako 15 minit)

- potvrdenie ochorenia Covid-19 (klient,
zamestnanec, rodinny prislusnik)

- situdcia v okrese podla RUVZ

P.c. Nazov opatrenia
TSP realizuje osvetu a informovanie 0 viruse TSP realizuje osvetu a informovanie o viruse TSP realizuje osvetu a informovanie o0 viruse
Covid-19 a jeho Sireni, resp. zabezpeci vietky Covid-19 a jeho Sireni, resp. zabezpeti vietky Covid-19 a jeho $ireni, resp. zabezpe¢i
informacie v beznom jazyku komunity informacie v beznom jazyku komunity vsetky informacie v beznom jazyku
Spolupraca samospravy, RUVZ a TSP pri komunity
ziskavani dat mozného prenosu Covid-19 v Mozné usmertiovanie a vykon prace z domu
. komunite, prip. dohl'adavanie kontaktov TSP pomaha sprostredkovat’ socidlnu pomoc
1. Informovanie on -
moznych ochoreni a poradenstvo
TSP pomaha sprostredkovat’ socialnu pomoc TSP pomaha sprostredkovat’ psychosocialnu
a poradenstvo pomoc a manazment stresu komunite
TSP poméha sprostredkovat’ psychosocialnu a jednotlivcom
pomoc a manazment stresu komunite a Spolupraca s interven¢nymi timami
jednotlivcom
TSP apeluje na dodrziavanie preventivnych TSP apeluje na dodrziavanie preventivnych TSP apeluje na dodrziavanie preventivnych
opatreni (nosenie rusok, hygiena ruk, dodrziavat’ opatreni (nosenie rusok, hygiena rak, opatreni (nosenie riasok, hygiena rik,
vzdialenost’ (1,5m-2m) dodrziavanie vzdialenosti (1,5m-2m) dodrziavanie vzdialenosti (1,5m-2m)
TSP v spolupraci so samospravou, ob¢ianskymi TSP v spolupraci so samospravou, ob&ianskymi TSP v spolupraci so samospravou,
zdruzeniami a mimovladnymi organizaciami zdruzeniami a mimovladnymi organizaciami obcianskymi zdruzeniami a mimovladnymi
pomaha pri tvorbe zasob OOOP pre pripad pokracuje a pomaha vytvarat zasoby OOP organizaciami pokracuje a pomaha vytvarat’
2. Hygiena a dodrZiavanie opatreni zhorS$enia situacie Covid -19 (Sitie rsok) Samosprava zabezpe¢i v mimoriadnom case zasoby OOOP
zabezpecenie dezinfekcie, ochrannych overalov, pristup k pitnej vode Samosprava zabezpe¢i v mimoriadnom case
rukavic Samosprava v spolupréci s TSP zabezpe¢i pristup | pristup k pitnej vode
Samosprava zabezpeci v mimoriadnom case k strediskam hygieny Samosprava v spolupraci s TSP zabezpeci
pristup k pitnej vode pristup k strediskam hygieny
Samosprava v spolupraci s TSP zabezpeci pristup
k strediskam hygieny
Opustenie domaceho prostredia - komunity, Opustenie domaceho prostredia — komunity bez | Opustenie domaceho prostredia — komunity Ak sa potvrdi vyskyt ochorenia Covid-19
& za Gelom nakupu, zamestnania, odchod do | obmedzenia za prisnych protiepidemiologickych opatreni u viacerych obyvatel’ov romskej
cudziny, urady, posta, lekar a iné Informovanie ohl'adom aktualnej situacie, TSP v spolupraci so samospravou zabezpecuje komunity, obyvatelia méZu ostat’
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opustenie bez obmedzenia

koordinovanu distribiciu ochrannych pomocok
do postihnutej lokality

TSP moze zabezpecit, sprostredkovat’
Ltelemedicinu‘ — videohovor v pripade potreby
konzultovania so zdravotnou sluzbou

TSP moze zabezpecit, sprostredkovat’
videohovor so vzdialenou rodinou

TSP upozorni osobu, rodinu, ktoré je v domace;j
izolacii o tom, aby sledovala svoj zdravotny
stav, prerusila socialny kontakt, necestovala,
zdrzala sa pracovnej ¢innosti, vyucbovej aktivity
S vynimkou e-learningovych foriem a inych
aktivit, pri ktorej by musela opustit’ miesto
izolacie

TSP vykonava monitoring dodrziavania izolacie,
resp. karantény a opatreni

Samosprava v spolupraci TSP a postou doporuci
Vv Case vyplacania davok vytvorenie koridoru na
lepsie dodrziavanie 2m rozostupu

V celkovej karanténe

Samosprava v spolupraci TSP a MO SR,
MV SR zabezpeci pristup k materialnej
pomoci — potraviny, lieky.

Samosprava v spolupraci TSP zabezpeci
dostupnost’ zdravotne;j starostlivosti

prostrednictvom telemediciny — telefonickou

konzultaciou s videohovorom pri
akomkol'vek zdravotnom probléme

v komunite, ktora je v karanténe.

TSP v spolupraci so samospravou
zabezpecuje koordinovanu distribuciu

ochrannych pomocok do postihnutej lokality,

kde sa potvrdil pripad Covid-19

TSP monitoruje prichadzajucich obyvatel'ov
komunity zo zahranicia

TSP informuje 0 moznej bezpriznakovej infekcii
a apeluje na dodrziavanie opatreni (navratilec musi
byt’ zodpovedny voci rodine a rizikovym
obyvatel'om)

TSP upozorni osobu, rodinu, ktora je v domacej
izolacii o tom, aby sledovala svoj zdravotny
stav, prerusila socialny kontakt, necestovala,
zdrzala sa pracovnej ¢innosti, vyucbovej aktivity
s vynimkou e-learningovych foriem a inych
aktivit, pri ktorej by musela opustit’ miesto
izolacie

Samosprava v spolupraci TSP a MO SR,
MV SR zabezpeci pristup k materidlnej
pomoci — potraviny, lieky.

Samosprava v spolupraci TSP zabezpe¢i
dostupnost’ zdravotne;j starostlivosti

prostrednictvom telemediciny — telefonickou

konzultaciou s videohovorom pri

4. Navrat do komunity TSP pomaha sprostredkovat’ psychosocialnu akomkol'vek zdravotnom probléme

pomoc a manazment stresu komunite V komunite, ktora je v karanténe

a jednotlivcom TSP v spolupraci so samospravou

TSP méze zabezpecit, sprostredkovat’ zabezpecuje koordinovant distribuciu

Ltelemedicinu“ — videohovor v pripade potreby ochrannych pomdcok do postihnutej lokality,

konzultovania so zdravotnou sluzbou kde sa potvrdil pripad Covid-19

TSP méze zabezpecit, sprostredkovat’

videohovor so vzdialenou rodinou

Testovanie romskej komunity a zamestnancov nie TSP informuje a sprostredkuje testovanie Zabezpec&enie testovania obyvatela, rodiny,

3. Testovanie je povinné obyvatel'a, rodiny, poméha dohl'adavat’ kontakty | resp. celej romskej komunity (podl'a

V spolupraci RUVZ

nariadenia RUVZ)

socialnych pracovnikov v komunite

Priestorové zabezpecenie pre pracu terénnych

Priestorové zabezpecenie prace je bez obmedzenia

Priestorové zabezpecenie je len pri prisnych
protiepidemiologickych opatreni

Poradenstvo sa odporuca vykonavat’ v exteriéri
V priestore je mozné uplatnit’ pravidlo 1
Klient/7m?

Priestorové zabezpecenie vykonavaju len pri

dodrzani prisnych protiepidemiologickych
Opatreni

Mozné usmerniovanie a vykon terénnej
socialnej prace z domu

V priestore je mozné uplatnit’ pravidlo 1
Klient/7m?

V ramci vSetkych stupiiov semaforu je nutné priebezne informovat’ romsku komunitu a verejnost’ o vyvoji epidemiologickej situacie. Pouzivanie ochrannych prostriedkov, dodrziavat’ osobnu hygienu, Casté

umyvanie rik, dodrziavanie Cistoty. Odpora¢ame nepodavat’ si ruky a udrziavat’ dostatoény odstup. Je vhodné upozoriovat’ obyvatel'ov romskej komunity, ze nemo6zu sposobovat’ konflikty (aerosol produkujtci pri

prejave kriku, rozCul'ovania je mnohonasobne vyssi)
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4. Semafor v suvislosti s ochorenim Covid-19 v zariadeniach socialnych sluZieb krizovej intervencie a socialnych sluZieb na podporu
rodiny s det'mi poskytujice ubytovanie - utulok, domov na polceste, zariadenie nidzovénho byvania, zariadenie docasnej starostlivosti
0 deti podla ziakona 448/2008 Z. z. 0 socialnych sluzbach a 0 zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani

V zneni neskorsich predpisov

Indikatory pre fazy pandemického semafora v socialnych sluzbach —
semafor prepina Statutar alebo pisomne poverena osoba Statutarom
podl’a miery naplnenia indikatorov pre jednotlivé fazy/farby

Zelena faza

Oranzova faza

Cervena faza

Stadium bez vyznamného
vyskytu ochorenia Covid-19

Splnené aspori 2 indikatory
Z nasledovnych:
- suspektna osoba

- zhorSena situdcia v okrese
podla RUVZ

- kontakt s potvrdenou osobou
(nizky ¢as expozicie do 15 min)

- navrat z rizikovej krajiny

Splneny je aspori 1 indikator

Z nasledovnych:

- kontakt s potvrdenou osobou
(vysoky cas expozicie viac ako
15 minut

- potvrdenie ochorenia Covid-19
(klient, zamestnanec, rodinny
prislusnik)

P.¢. Nazov opatrenia
Prijimanie v sulade s aktualnymi Pri prijme je nevyhnutné predlozit’ Prijem novych klientov sa neodporuca
opatreniami UVZ SR a vnutornymi | Covid-19 negativny test a novy klient
predpismi zriad’ovatel'a je preventivne oddeleny od ostatnych
klientov na 5-7 dni
1 Prijimanie nového Klienta Alebo novi klienti umiestneni do

izola¢nej miestnosti, kde bude
odbornym personalom sledovany ich
zdravotny stav a na 5. — 7. den budu
testovani na COVID-19

2. Navrat klientov z dstavného zdravotnickeho zariadenia

Prijimanie v sulade s aktualnymi
opatreniami UVZ SR a vnutornymi
predpismi zriad'ovatel'a

Pri prijme je nevyhnutné predlozit’
Covid-19 negativny test a novy klient
je preventivne oddeleny od ostatnych
klientov na 5-7 dni

Pri prijme je nevyhnutné predlozit’
Covid-19 negativny test a novy klient
je preventivne oddeleny od ostatnych
klientov na 5-7 dni

Monitoring telesnej teploty klientov a zamestnancov zdrZujucich sa
v zariadeni

V stlade s aktudlnymi opatreniami
UVZ SR a vnatornymi predpismi
zriadovatel’a

Ranny monitoring zamestnancov
a monitoring telesnej teploty klientov
zariadenia

Ranny monitoring zamestnancov
a monitoring telesnej teploty klientov
zariadenia

4. | Navstevy v zariadeniach

Navstevy s povolené, resp.
Vv stlade s vnutornym predpisom
poskytovatel'a

Navstevy su povolené len za prisnych
hygienicko-epidemiologickych
opatreni, navstevy sa realizuji najma
V exteriéri

Navstevy v zariadeniach st zakazané

Docasné opustenie ZSS za uc¢elom vychadzky, zamestnania,
vybavovania uradnych zaleZitosti, navstevy lekara

Aktivity bez obmedzenia, resp.
S vnutornym predpisom
poskytovatel’a v sulade

Mozné pri dodrziavani
protiepidemiologickych opatreni
Osoba, ktora je v domacej izolacii

Za prisneho dodrziavania
protiepidemiologickych opatreni
Osoba, ktora je v domacej izolacii
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s aktualnymi opatreniami UVZ SR

sleduje svoj zdravotny stav, prerusi
socialny kontakt, necestuje, zdrzi sa
pracovnej ¢innosti, vyucbovej aktivity
s vynimkou e-learningovych foriem

a inych aktivit, pri ktorej by musela
opustit’ miesto izolacie

Zabezpecenie dostupnosti zdravotnej
starostlivosti prostrednictvom
telemediciny — telefonickéa konzultacia
s videohovorom pri akomkol'vek
zdravotnom probléme v zariadeni

sleduje svoj zdravotny stav, prerusi
socialny kontakt, necestuje, zdrzi sa
pracovnej ¢innosti, vyucbovej aktivity
s vynimkou e-learningovych foriem

a inych aktivit, pri ktorej by musela
opustit’ miesto izolacie

Zabezpecenie dostupnosti zdravotnej
starostlivosti prostrednictvom
telemediciny — telefonicka konzultacia
s videohovorom pri akomkol'vek
zdravotnom probléme v zariadeni

Prijimatelia sa do ZSS vracaji bez
obmedzenia, resp. v silade

Klient predlozi ¢estné vyhlasenie
0 bezinfekénosti, zariadenie zabezpeci

Klient predlozi Cestné vyhlasenie
0 bezinfekénosti, zariadenie zabezpeci

6. | Navrat prijimatelov do ZSS po pobyte v domacom prostredi s aktudlnymi opatreniami UVZ SR | preventivne oddelenia od ostatnych preventivne oddelenia od ostatnych
a s vnutornym predpisom klientov po dobu 10 dni, odportca sa klientov po dobu 10 dni, odporicame
poskytovatel'a testovanie klienta testovanie klienta
Zamestnanci sa vracaju bez Zamestnanec predlozi Cestné Zamestnanec predlozi cestné
obmedzenia, resp. v stilade vyhlasenie o bezinfekénosti, vyhlasenie o bezinfekénosti,
7. Navrat zamestnancov po dovolenke s aktualnymi opatreniami UVZ SR | zamestnanec dodrZiava prisne zamestnanec dodrZiava prisne
a s vnutornym predpisom hygienicko-epidemiologické hygienicko-epidemiologické opatrenia,
poskytovatel’a opatrenia, odporuca sa testovanie odporuca sa testovanie
V stlade s aktualnymi opatreniami Skupinové a spolodenské aktivity st Skupinové a spolocenské aktivity su
UVZ SR a s vnutornym predpisom obmedzené, prebiehaju bez ucasti zakézané
8. Skupinové/spolo¢enské aktivity plvrase ;2};;2;?:3’e;ggg:fg;gé%?gg’ S
odstup a hygienicko-epidemiologické
opatrenia
Bez obmedzenia, resp. v sulade Dodrziavat’ hygienu, nedotykat’ sa | Stravovanie sa poskytuje donaskou na
S internym predpisom zariadenia rukami oci, nosa iust; | izbu klienta
Dodrziavat’ rozostup stolov min. na 2 | Zabezpecit pristup k jedlu, liekom
m; a hygiene klientom v zariadeniach
Pribor je zabeleny v servitke a vydava | krizovej intervencie poskytujiice
sa zamestnancom jedélne jednotlivym | ubytovanie
. stravnikom;
9. Stravovanie Max. 2 stravnici pri jednom stole;
Pokial' zamestnanec Zzije v spolo¢nej
domacnosti s osobou chorou na
Covid-19, je povinny oznamit tato
skutocnost ~ zamestnavatelovi — —
v takomto pripade je z pripravy stravy
zariadenia vyluceny
10. Podl’a vnttornych predpisov Spustené pouzivanie obytnych Rozdelenie prevadzky na zony/
Priestorové zabezpecenie poskytovania socialnych sluZieb v zariadeni — A NG ARG 9 G I3 el ;j’[p rVOﬁhZ,aCIa IOZOI.( ,
.. A . o) S oznost’ vytvorenia karanténneho
obytné priestory na ticely oddelenia prijimatel’ov zariadenia v celom objekte krizovej
intervencie, ktoré poskytuje ubytovanie
11 Testovanie zamestnancov nie je Doporucené testovanie zamestnancov | Doporucené pravidelné testovanie

Testovanie zamestnancov

povinng, resp. v sulade s internym

prichadzajicich z dovolenky

vSetkych zamestnancov
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predpisom zariadenia

. . Testovanie novych klientov nie je
12 Testovanie klientov . Y J
povinné

Testovanie klientov v pripade
priznakov na respira¢né ochorenie

Doporucené pravidelné testovanie
vsetkych klientov

V ramci vSetkych stupiiov semaforu je nutné désledné dodrZiavanie hygienicko-epidemiologického rezimu (dezinfekcia rik, pouZivanie vhodnych OOOP, dodrziavat’ socialnu
vzdialenost’, nekontaktovat’ sa, pravidelne vykonavat’ dezinfekciu s virucidnym u¢inkom V zariadeni socidlnych sluzieb vSetkych podlah a dotykovych ploch, zabezpecit’ pravidelné
vetranie priestorov a iné.) v sulade s aktudlnymi opatreniami vydanymi Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej republiky pri ohrozeni verejného zdravia.
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5. Semafor v sivislosti s ochorenim Covid-19 v zariadeni krizovej intervencie — nocPaharen

Indikatory pre fazy pandemického semafora

Vv socialnych sluZzbach — semafor prepina Statutar
alebo pisomne poverena osoba Statutarom podla
miery naplnenia indikatorov pre jednotlivé fazy/farby

Zelena faza

OranZova faza

Cerveni faza

Stadium bez vyznamného vyskytu ochorenia Covid-
19

Splnené aspoii 2 indikatory z nasledovnych:
- suspektna osoba

- zhor$ena situdcia v okrese podla RUVZ
- kontakt s potvrdenou osobou (nizky ¢as
expozicie do 15 min)

- navrat z rizikovej krajiny

Splneny je aspoii 1 indikator

z nasledovnych:

- kontakt s potvrdenou osobou (vysoky ¢as
expozicie viac ako 15 mintt)

- potvrdenie ochorenia Covid-19 (klient,
zamestnanec, rodinny prislusnik)

P.&. | Nézov opatrenia
Informovanie klientov nocl'aharne o aktualnej situacii | Na vSetky vstupy do zariadenia umiestnit’ Na vsetky vstupy do zariadenia umiestnit’
Vv stvislosti s Covid-19 oznam 0 povinnosti dodrziavat’ hygienické oznam o povinnosti dodrziavat’ hygienické
opatrenia opatrenia
Informovanie klientov nocl'aharne o aktualnej Informovanie klientov nocl'aharne
situécii v stvislosti s Covid-19 0 aktudlne;j situacii v stvislosti s Covid-19
Informovanie ohl'adom pouzivania OOPP, Informovanie ohl'adom pouZzivania OOPP,
dezinfekcie dezinfekcie
1. Informovanie Vstup do priestoru len s prekrytymi hornymi Informovanie ohl'adom dodrziavania
dychacimi cestami (rasko, $al, satka) respiracnej etikety
Informovanie ohl'adom dodrziavania Monitoring cestovatel'skej anamnézy
respiracne;j etikety Monitoring kontaktov v priebehu diia
Monitoring cestovatel'skej anamnézy (kontakt s Covid-19 podozrivou, alebo
Monitoring kontaktov v priebehu dna (kontakt | potvrdenou osobou)
s Covid-19 podozrivou, alebo potvrdenou
0sobou)
Bez obmedzenia, resp. s vnutornym predpisom Vytvorenie koridoru pred vstupom do Vytvorenie koridoru pred vstupom do
poskytovatel'a zariadenia pre dodrzanie 2 m rozostupu zariadenia pre dodrzanie 2 m rozostupu
. . b Sledovanie respiracnych priznakov Sledovanie respiracnych priznakov
Z Prijem klienta do nocFahdrne Pri podozreni (suspektny klient) zamestnanec Pri podozreni (suspektny klient)
noclahame zabezpeci izolaciu klienta, resp. do | zamestnanec noclaharne zabezpeci izolaciu
zariadenia sa neprijima klienta, resp. do zariadenia sa neprijima
Podl’a aktualnej situacie, resp. s vnitornym Meranie telesnej teploty pri vstupe do priestoru | Meranie telesnej teploty pri vstupe do
3 Monitoring telesnej teploty predpisom poskytovatel'a nocl’aharni zamestnancom ako aj klientom pl(rliici;;(t)g:ln nocl’aharni zamestnancom ako aj
Pri zaznamenani teploty sa klient neprijima
Vytvaranie zasob OOPP Dopliianie zasob OOOP Dopiiianie zasob OOOP
4 Zabezpecovanie ochrannych osobnych Zaskolenie personalu ohl'adom spravneho spdsobu Tvérové rusko poskytovatel SSKI vymeni za Tvarové rasko poskytovatel’ SSKI vymeni za
’ pomdcok obliekania, vyzliekania a likvidacie OOOP, aby nové ak je poskodené alebo $pinavé (risko sa nové ak je poskodené alebo $pinavé (risko
nedoslo k prenosu nakazy a kontaminacii prostredia vyhadzuje do uzatvorenej oznacenej nadoby) sa vyhadzuje do uzatvorenej oznacenej
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Vypracovanie stratégie spoluprace so
samospravou

Dodrziavanie pravidiel ohladom spravneho
sposobu obliekania, vyzliekania a likvidacie
OOOQP, aby nedoslo k prenosu nakazy

a kontaminacii prostredia

nadoby)

Dodrziavanie pravidiel ohfadom spravneho
sposobu obliekania, vyzliekania a likvidacie
OOOQP, aby nedoslo k prenosu nakazy

a kontaminéacii prostredia

Hygiena

Bezné vykonavanie dezinfekcie a hygieny, resp.
v sulade s internym predpisom zariadenia

Zabezpecit’ dostupnost” hygienickych zariadeni
pre klientov

Vykonavat’ proces upratovania, prania,
zehlenia podl'a hygienicko-epidemiologického
planu

Vykonavanie dezinfekcie vSetkych dotykovych
ploch s virucidnym prostriedkom

Zabezpecit' pravidelné vetranie

Zabezpecit’ dostupnost” hygienickych
zariadeni pre klientov

Vykonavat’ proces upratovania, prania,
zehlenia podl'a hygienicko-
epidemiologického planu + kontrola
Vykonavanie dezinfekcie vsetkych
dotykovych ploch s virucidnym
prostriedkom + kontrola

Zabezpecit' pravidelné vetranie

Stravovanie

Vytvaranie zasob zakladnych potravin

Zabezpecit pristup k jedlu
Jedlo je podavané v jednorazovych nadobach
S jednorazovym priborom

Zabezpecit pristup k jedlu
Jedlo je podavané v jednorazovych nadobach
S jednorazovym priborom

Opustenie noclaharne

Opustenie nocl'aharne bez obmedzenia, resp. v stilade

S vniitornym predpisom

Moznost’ poskytovania 24-hodinovej sluzby

Opustenie zariadenia za prisnych
protiepidemiologickych opatreni tak, aby
nedoslo k ohrozeniu zdravia a zivota
obcanov

Moznost’ poskytovania 24-hodinovej sluzby

Testovanie

Testovanie klientov a zamestnancov nie je povinné

Testovanie klientov a zamestnancov len pri
uvedenych indikatoroch

Zabezpecenie testovania klientov aj
zamestnancov socialnych sluzieb krizovej
intervencie

Priestorové zabezpecenie poskytovania
socialnych sluZieb krizovej intervencie

Priestorové zabezpecenie poskytovania socialnych
sluzieb krizovej intervencie bez obmedzenia, resp.

Vv sulade s vnitornym predpisom

Vytvorenie koridoru pre lepsie udrzanie rozostupu pri

vstupe do nocl'ahame

Priestorové zabezpecenie podl'a odporti¢aného
postupu pre poskytovatel'ov SSKI
poskytujiicim ubytovanie v stvislosti so
Sirenim ochorenia COVID-19

Vytvorenie oddelenych 16zok s pevnymi
bariérami (skrifia, plachta)

Umiestnenie posteli s rozostupom na 2 m od
seba

V pripade limitov vzdialenostného pasma
zriad’ovatel’ zabezpe¢i spanok klientov na
opacnych koncoch postele, aby sa pocas
spanku predislo nepripustnej blizkosti tvari
dalsich klientov

Prisne dodrziavanie priestorového
zabezpecenia podl'a odporic¢aného postupu
pre poskytovatel'ov SSKI poskytujiicim
ubytovanie v suvislosti so $irenim ochorenia
COVID-19

V pripade nemoznosti zabezpecenia
opatreni v SSKI a vel'kému riziku ohrozenia
zdravia a zivota prijimatelov SSKI moznost’
pozastavit’ poskytovanie SSKI.

Po dohode so samospravou a priestorovych
moznosti vytvorenie karanténneho
zariadenia pre Cast’ ,,suspektnti, ktora éaka
na vysledok testovania

Po dohode so samospravou moznost’
vytvorenia karanténneho zariadenia pre 'udi
bez domova s Covid-19 v priestoroch
nocl'ahare/ alebo mimo nocl'aharne
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10. Zabezpecenie zdravotnej starostlivosti

Podla vniitorného predpisu poskytovatela

Zriad'ovatel' zabezpe¢i moznost’ zdravotnej
starostlivosti prostrednictvom telemediciny —
telefonicka konzultacia s videohovorom pri
akomkol'vek zdravotnom probléme v zariadeni
SSKI

Moznost’ poskytovania 24-hodinovej sluzby

Zriad'ovatel’ zabezpe¢i moznost’ zdravotnej
starostlivosti prostrednictvom telemediciny —
telefonicka konzultacia s videohovorom pri
akomkol'vek zdravotnom probléme

Vv zariadeni SSKI

Moznost’ poskytovania 24-hodinovej sluzby

V ramci vsetkych stupiiov semaforu je nutné priebezne informovat’ 'udi bez domova o vyvoji epidemiologicke;j situacie. Dodrziavat’ preventivne bezpecnostné opatrenia a zvysent hygienu a dodrziavat’ rozostup.
Rusko je potrebné nasadit’ na tvar tak, aby zakryvalo usta a nos a dba sa na to, aby medzi riskom a tvarou neboli medzery (drétik zabezpe¢i fixovanie riska na nos).
Pri vchode do zariadenia je potrebné aplikovat’ alkoholova dezinfekciu. Odporac¢ame nepodavat’ si ruky a udrziavat’ dostatocny odstup. Upozoriiovat’ klientov, ze nemézu sposobovat’ konflikty (aerosol produkujici

pri prejave kriku, roz¢ul'ovania je mnohonasobne vyssi).
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6. Semafor v suvislosti s ochorenim Covid-19 v socidlnych sluzbach krizovej intervencie, ktoré sa poskytuju ambulantnou formou —
nizkoprahové denné centrum (NDC), komunitné centrum (KC) a integra¢né centrum (IC), nizkoprahova socidlna sluzba pre deti
a rodinu podPa zakona o socialnych sluzbach ¢. 448/2008 Z. z. a 0 zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani

V zneni neskorsich predpisov

Indikatory pre fizy pandemického semafora

Vv socidlnych sluzbach — semafor prepina Statutar
alebo pisomne poverena osoba Statutarom podl'a
miery naplnenia indikatorov pre jednotlivé fazy/farby

Zelena faza

Oranzova faza

Cervena faza

Poskytovanie socidlnej sluzby v centrach krizovej
intervencie sa poskytuje bez obmedzenia, v silade
S vniitornym predpisom zriad’ovatel’a

Socidlne sluzby v centrach krizovej
intervencie sa poskytuju len pri dodrzani
prisnych protiepidemiologickych opatreni
Splnené aspori 2 indikatory z nasledovnych:
- suspektna osoba

- zhor$ena situdcia v okrese podla RUVZ
- kontakt s potvrdenou osobou (nizky ¢as
expozicie do 15 min)

- navrat z rizikovej krajiny

Socidlne sluzby krizovej intervencie

v NDC, KC a IC sa poskytuji pri

dodrzani prisnych

protiepidemiologickych opatreni tak, aby

nedoslo k ohrozeniu zdravia a Zivota

klientov, v pripade nezabezpecenia

poskytovania SSKI v siilade

S epidemiologickymi odporucaniami je

mozZnost’ pozastavit’ poskytovanie SSKI

NDC, KCa IC.

Splneny je asponi 1 indikator

z nasledovnych:

- kontakt s potvrdenou osobou (vysoky ¢as
expozicie viac ako 15 minat)

- potvrdenie ochorenia Covid-19 (klient,
zamestnanec, rodinny prislusnik)

P.¢. Nizov opatrenia
Bezné  informovanie  vstlade  saktudlnymi | Na vstup do centra, umiestnitt oznam | Na vstupe do centra umiestnit oznam
opatreniami UVZ SR avniitornymi predpismi | o povinnosti dodrziavat hygienické opatrenia 0 povinnosti dodrziavat' prisne hygienické
1. Informovanie o situacii zriad’'ovatel'a Informovanie o aktualnej situacii klientov opatrenia
Informovanie o aktualnej situacii klientov
Pouzivanie adodrziavanie hygieny s aktudlnymi | Pred vstupom do centra je poskytnutd | Pred vstupom do centra je poskytnuta
opatreniami UVZ SR avnitornymi predpismi | dezinfekcia (aplikuje poverend osoba alebo | dezinfekcia (aplikuje poverend osoba alebo
zriad’'ovatel'a automaticky davkovac) automaticky davkovac)
2 Hygiena Pra'Videlne vykonavat’ dezinfekciu
' S Virucidnym tc¢inkom podlah a vSetkych
dotykovych ploch (kl'uéky, pera, telefon, stoly,
zabradlia a pod.)
Pravidelné vetranie priestoru
Zaskolenie personalu podla vnutorného predpisu | Zaskolenie personalu ohladom spravneho | Dodrziavanie prisnych pravidiel ohladom
3. Zaskolenie personalu poskytovatel'a o vzniknutej situacii spdsobu obliekania, vyzliekania a likvidacie | likvidacie a pouzivania OOPP
OOPP, aby nedoslo kprenosu nakazy
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akontamindcii  prostredia (v
s RUVZ alebo MZ SR, ¢i VUC)

spolupraci

Meranie telesnej teploty klientom

S aktualnymi opatreniami UVZ SR a vnltornymi
predpismi zriad’ovatel’a

Zamestnanec vykona monitoring telesnej
teploty klientovi bezdotykovym teplomerom

Zamestnanec vykona monitoring telesnej
teploty klientovi bezdotykovym teplomerom

Pouzivanie osobnych ochrannych
prostriedkov

Pouzivanie osobnych ochrannych prostriedkov
S aktudlnymi opatreniami UVZ SR a vnutornymi
predpismi zriad’ovatel’a

Prevadzkovatel  zabezpeCi  zamestnancom
OOPP a klientom OOP

Vstup do priestoru apohyb v zatvorenom
priestore len s prekrytymi hornymi dychacimi
cestami (rusko, §al, Satka)

Tvarové rusko poskytovatel SSKI klientovi
vymeni za nové ak je poskodené, alebo Spinaveé
(rasko sa vyhadzuje do uzatvorenej nadoby —
oznacenej ako ,.infekény material*)

Prevadzkovatel' zabezpe¢i zamestnancom
OOPP a klientom OOP

Tvarové rasko poskytovatel SSKI klientovi
vymeni za nové ak je poskodené, alebo
Spinavé (rasko sa vyhadzuje do uzatvorenej
nadoby — oznacenej ako ,,infekény material)

Priestorové usporiadanie

S aktualnymi opatreniami UVZ SR a vnltornymi
predpismi zriadovatel’a

Zriad’ovatel obmedzi pocet klientov

v zariadeni integraéného centra podla m?
(max. 7 m? pre klienta z priestoru)

Akykol'vek kontakt sklientom prebieha
V socialnej vzdialenosti anedochadza
k Ziadnemu fyzickému kontaktu s klientom

Zriad'ovatel’ obmedzi pocet klientov

v zariadeni integraéného centra podla m?
(max. 7 m? pre klienta z priestoru)
Zamestnanec nemusi vykonavat’ poradenstvo
Vv uzavretom priestore centra, pokial’ to nie
je nevyhnutné, odporuca sa vyuzivat’
otvorené priestory, exteriér
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7. Semafor v sivislosti s ochorenim Covid-19 v podpornej socialnej sluzbe - §59 Pracoviia podl’a zikona 448/2008 Z. z. 0 socialnych
sluzbach a 0 zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. 0 Zivnostenskom podnikani v zneni neskorsSich predpisov

Indikatory pre fazy pandemického semafora

Zelena faza

Oranzova faza

Cervena faza

V socidlnych sluZbach — semafor prepina Statutir Pradoviia poskytuje podpornii sluzbu bez | Pradoviia poskytuje podpornii sluzbu pri | Pradoviia poskytuje podporni sluzbu pri
alebo pisomne povereni osoba Statutirom podlPa obmedzenia, v sualade s vnitornym predpisom | dodrZani prisnych protiepidemiologickych | dodrZani prisnych protiepidemiologickych
miery naplnenia indikatorov pre jednotlivé fazy/farby | poskytovatela opatreni opatreni aby nedoslo k ohrozeniu zdravia
Splnené aspoii 2 indikatory z nasledovnych: | aZivota prijimatePov a zamestnancov
I suspektna osoba Vv stlade s epidemiologickymi
, odporucaniami
I zhorSena situacia v okrese podla RUVZ Splneny je aspoii 1 indikator
z nasledovnych:
- kontakt s potvrdenou osobou (nizky cas - kontakt s potvrdenou osobou (vysoky &as
expozicie do 15 min) expozicie viac ako 15 mintt ) -
. . A potvrdenie ochorenia Covid-19 (klient,
[ navrat z rizikovej krajiny zamestnanec, rodinny prislusnik)
P.¢ Nazov opatrenia
Bezné  informovanie  vsulade s aktudlnymi | Na vSetky vstupy do zariadenia umiestnit | Na vSetky vstupy do zariadenia umiestnit’
opatreniami UVZ SR a vnitornymi predpismi | oznam o povinnosti dodrziavat hygienické | oznam o povinnosti dodrziavat hygienické
. P zriad'ovatel’a opatrenia  vratane poskytnutia dezinfekcie | opatrenia vratane poskytnutia dezinfekcie
1. Informovanie o situdcii Fr- F
(aplikuje poverenou osobou alebo | (aplikuje  poverenou  osobou  alebo
automatickym davkovacom) automatickym davkovacom)
Pouzivanie a dodrziavanie hygieny s aktualnymi | Poskytnutd vhodna dezinfekcia pri vstupe do | Poskytnuta vhodna dezinfekcia pri vstupe do
opatreniami UVZ SR a vnitornymi predpismi | zariadenia s virucidnym tginkom zariadenia s virucidnym tG¢inkom
zriad'ovatel'a Pravidelne vykonavat’ dezinfekciu | Pravidelne vykonavat’ dezinfekciu
s virucidnym uéinkom podlah a vSetkych | S virucidnym Gcinkom vsetkych dotykovych
dotykovych ploch (kl'ucky, batérie, umyvadla, | ploch (kl'ucky, batérie, umyvadla, sprchy,
2 Hygiena sprchy, zabradlia a pod.) zébradlia a pod.)
Zabezpecit' pravidelné vetranie priestorov Zabezpecit’ pravidelné vetranie priestorov
Vykonavat’ proces upratovania, prania, Vykonavat’ proces upratovania, prania,
zehlenia podla hygienicko-epidemiologického | Zehlenia podl'a hygienicko-
planu epidemiologického planu
Zaskolenie personalu podla vnitorného predpisu | ZaSkolenie persondlu ohladom spravneho | Dodrziavanie prisnych predpisov ohladom
zriad’'ovatel’a sposobu obliekania, vyzliekania a likvidacie | likvidacie OOPP
3 Zaskolenie personalu OOPP, aby nedoslo kprenosu nakazy
a kontaminécii  prostredia (v spolupraci
s RUVZ alebo MZ SR, & VUC)
Pousivanie osobnvch ochrannveh pracovnvch Pouzivanie osobnych ochrannych prgcovnych Vstup do priestoru apohyb v uzatvorenom | Vstup do priestoru a pohyb v uzatvorenom
4, . ¥ ych pracoviy prostriedkov s aktualnymi opatreniami UVZ SR | priestore len s prekrytymi hornymi dychacimi | priestore  len s prekrytymi  hornymi
prostriedkov a T Bl BT o A Sy : oo s S el R
a vnutornymi predpismi zriad'ovatel'a cestami (risko, $al, Satka) dychacimi cestami (rasko, sal, Satka)
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8. Semafor v suvislosti s ochorenim Covid-19 v podpornych socialnych sluzbach - §60 Stredisko osobnej hygieny podPa zikona
448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a 0 zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v zneni neskorsich

predpisov

Indikatory pre fazy pandemického semafora

Vv socialnych sluzbach — semafor prepina
Statutar alebo pisomne poverena osoba
Statutarom podl’a miery naplnenia indikatorov
pre jednotlivé fazy/farby

Zelena faza

Oranzova faza

Cervena faza

Stredisko osobnej hygieny poskytuje podporni
sluzbu bez obmedzenia, v silade s vnitornym
predpisom poskytovatel’a

Stredisko  osobnej  hygieny  poskytuje
podporni sluzbu pri dodrZani prisnych
protiepidemiologickych opatreni

Splnené aspori 2 indikatory z nasledovnych:
- suspektnd osoba

- zhorSena situ4cia v okrese podla RUVZ
- kontakt s potvrdenou osobou (nizky ¢as
expozicie do 15 min)

- navrat z rizikovej krajiny

Stredisko osobnej hygieny poskytuje

podpornu sluzbu pri dodrZani prisnych

protiepidemiologickych  opatreni aby

nedoslo kohrozeniu zdravia a Zivota

prijimatePov a zamestnancov v sulade

S epidemiologickymi odporuc¢aniami

Splneny je asponi 1 indikator

z nasledovnych:

- kontakt s potvrdenou osobou (vysoky ¢as
expozicie viac ako 15 minut)

- potvrdenie ochorenia Covid-19 (klient,
zamestnanec, rodinny prislusnik)

P.c. Nazov opatrenia
Bezné  informovanie  vsulade s aktudlnymi | Na vSetky vstupy do zariadenia umiestnit’ | Na vSetky vstupy do zariadenia umiestnit’
opatreniami UVZ SR avnutornymi predpismi | oznam o povinnosti dodrziavat hygienické | oznam o povinnosti dodrziavat hygienické
1 Informovanie o situscii zriad'ovatela opat_ren_ia vratane poskytnutia dezinfekcie opat.ren'ia vratane poskytnutia dezinfekcie
: (aplikuje poverenou osobou alebo | (aplikuje  poverenou  osobou  alebo
automatickym davkovacom) automatickym davkovacom)

Pouzivanie a dodrziavanie hygieny s aktudlnymi | Poskytnutd vhodna dezinfekcia pri vstupe do | Poskytnutd vhodna dezinfekcia pri vstupe do

opatreniami UVZ SR avnitornymi predpismi | zariadenia s virucidnym aginkom zariadenia s virucidnym tG¢inkom
zriad'ovatela Pravidelne vykonavat’ dezinfekciu | Pravidelne vykonavat’ dezinfekciu
2 Hygiena s virucidnym u¢inkom podlah a vSetkych | s virucidnym ucinkom v stredisku osobnej

dotykovych ploch (kl'ucky, batérie, umyvadla,
sprchy, zabradlia a pod.)
Zabezpecit pravidelné vetranie priestorov

hygieny vsetkych dotykovych ploch (kl'ucky,
batérie, umyvadla, sprchy, zabradlia a pod.)
Zabezpecit pravidelné vetranie priestorov

3 Zaskolenie personalu

Zaskolenie personalu podla vnatorného predpisu
zriad’'ovatel’a

Zaskolenie persondlu ohladom spravneho
sposobu obliekania, vyzliekania a likvidacie
OOPP, aby nedoslo kprenosu nakazy
a kontaminécii  prostredia (v spolupraci
s RUVZ alebo MZ SR, & VUC)

Dodrziavanie prisnych predpisov ohladom
likvidacie OOPP

Pouzivanie osobnych ochrannych
prostriedkov

Pouzivanie osobnych ochrannych prostriedkov
s aktualnymi opatreniami UVZ SR a vnutornymi
predpismi zriad'ovatel’a

Vstup do priestoru apohyb v uzatvorenom
priestore len s prekrytymi hornymi dychacimi
cestami (rasko, §al, Satka) S vynimkou
nevyhnutného ¢asu realizécie osobnej hygieny

Vstup do priestoru a pohyb v uzatvorenom
priestore  len  sprekrytymi  hornymi
dychacimi cestami (rasko, Sal, Satka)
s vynimkou nevyhnutného cCasu realizacie
osobnej hygieny
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9. Semafor v suvislosti s ochorenim Covid-19 v podpornych socidlnych sluzbach - §58 Jedaleii podl’a zakona 448/2008 Z. z. 0 socialnych
sluzbach a 0 zmene a doplneni zakona €. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v zneni neskorsich predpisov

Indikatory pre fazy pandemického semafora

V socidlnych sluzbach — semafor prepina Statutar
alebo pisomne poverena osoba Statutirom podla
miery naplnenia indikatorov pre jednotlivé fazy/farby

Zelena faza

Oranzova faza

Cervena faza

Jedalenn  poskytuje podporni sluzbu bez
obmedzenia, v sulade s vnitornym predpisom
poskytovatela

Jedalen poskytuje podpornu sluzbu pri dodrzani
prisnych protiepidemiologickych opatreni

Splnené aspori 2 indikatory z nasledovnych:
suspektna osoba

zhorsena situdcia v okrese podla RUVZ

kontakt s potvrdenou osobou (nizky ¢as expozicie do
15 min)

navrat z rizikovej krajiny

Jedalenn poskytuje podporni sluzbu pri
dodrzani prisnych protiepidemiologickych
opatreni, aby nedoslo kohrozeniu zdravia
a zivota klientov a zamestnancov Vv silade s
epidemiologickymi odporuicaniami

Splneny je aspoii 1 indikator z nasledovnych:

- kontakt s potvrdenou osobou (vysoky ¢as
expozicie viac ako 15 minut

- potvrdenie ochorenia Covid-19 (klient,
zamestnanec, rodinny prislusnik)

P.¢ Nizov opatrenia
1. Informovanie Na vsetky vstupy do jedalne umiestnit oznam | Na vSetky vstupy do jedalne umiestnit oznam | Na vsetky vstupy do jedalne umiestnit' oznam
0 povinnosti dodrziavat’ hygienické opatrenia 0 povinnosti dodrziavat’ hygienické opatrenia 0 vzniknutej kritickej situdcii a moznostiach
rieSenia
2. Hygiena a dezinfekcia Poskytovanie v stlade s vnitornym predpisom | Pri vstupe do jedalne musi byt k dispozicii vhodna Zékaz vstupu do priestorov jedalne

poskytovatel’a

dezinfekcia ruk;
Hygienické zariadenia pri jedalni musia byt
vybavené mydlom a papierovymi utierkami;
Hygienické zariadenia pri jedalni sa musia
dezinfikovat’ kazdu hodinu (musi byt’ vedena
dokumentacia v priestore);
Dodrziavat’ prisny hygienicky spdsob pripravy
pokrmov — dodrziavanie zasad systému HACCP;
Pribor je zabaleny v servitke a vydava sa
zamestnancom jedalne jednotlivym stravnikom;
Dodrziavat’ frekvenciu a spdsob sanitacie
a dezinfekcie v prevadzke (druhy pouzivanych
Cistiacich a dezinfekénych prostriedkov, Cistiacich
pomocok) a viest’ suvisiacu dokumentaciu, vratene
sposobu prijmu a preberania surovin tak, ako ma
zariadenie uvedené v prevadzkovom poriadku;
Pravidelne dezinfikovat’ podlahy a vsetky dotykové
plochy (stoly, stolicky, operadla, kl'ucky, zabradlia,
)

Po kazdom stravnikovi dezinfikovat’ vSetky dotykové
plochy (stoly, stolicky, vymenit’ korenicky za
vydezinfikované);

Salatovy pult je mozné akceptovat’ za predpokladu,
ze ich bude obsluhovat’ povereny zamestnanec
jedalne, vyber z viacerych druhov ndpojov nie je

Vydaj stravy cez okienko

Zabezpecenie stravy formou donasky hygienicky
balenej stravy priamo do izieb, domaécnosti
klientov;

96




nevyhnutny, n4poj sa podava k obedu, chlieb a ovocie
takisto vydava stravnikovi povereny zamestnanec

Vv jednorazovych rukaviciach — nemusia byt’ balené;
Zabezpecit pravidelné vetranie priestorov

Monitoring telesnej teploty 0sob
vyuZivajucich sluzby jedilne

Monitoring  telesnej  teploty o0sob v sulade
S vnutornym predpisom poskytovatel'a

Poverena osoba monitoruje pred vstupom do jedalne
teploty bezdotykovym teplomerom

Monitoring telesnej teploty zamestnancov,
monitoring miest dovoleniek

Monitoring telesnej teploty zamestnancov v stlade
S vnutornym predpisom poskytovatel'a

Veduci jedalne kontroluje aktualny zdravotny stav
zamestnancov (meranie teploty);

Pokial' zamestnanec zije v spolo¢ne domacnosti
s podozrivou o0sobou s moZznym ochorenim na
COVID-19, alebo bol stakouto sobou v kontakte,
oznami tato skutocnost’ zamestnavatelovi — v tomto
pripade je z pripravy stravy vyliceny;

Zamestnavatel' vykonava monitoring 0 zdravotnom
stave a cestovatel’skej anamnéze zamestnanca (Cestné
vyhlasenie)

Priestorové usporiadanie jedalne

Bez obmedzenia, poskytovanie v stlade s vnutornym
predpisom poskytovatel'a

Dodrziavat rozostup stolov min. na 2 m
Obmedzeny pocet stravnikov v priestore
(1 stravnik — 7m?)

Maximalne 2 stravnici pri jednom stole

Pouzivanie OOPP

Zaskolenie personalu ohladom spravneho sposobu
obliekania, vyzliekania a likvidicie OOP, aby
nedoslo k prenosu nakazy a kontaminacii prostredia

Zamestnanci musia nosit’ ruska pocas vydaja stravy
Vstup do priestoru a pohyb v uzatvorenom priestore
len s prekrytymi hornymi dychacimi cestami (rasko,
§al, Satka)

Ruska sa skladaju len na nevyhnutny cCas pocas
stravovania

Prisne dodrziavanie spravneho sposobu obliekania,
vyzliekania alikvidaicie OOPP, aby nedoslo
k prenosu nékazy a kontaminacii prostredia
Likvidacia takého materialu sa vykonava do $pecialne
uzatvorenej a oznacenej nadoby
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10. Semafor v savislosti s ochorenim Covid-19 v zariadeni starostlivosti o deti do troch rokov veku diet’a podPa zakona 448/2008 Z. z.
0 socialnych sluzbach a 0 zmene a doplneni zikona €. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v zneni neskorsich predpisov

INDIKATORY PRE FAZY

PANDEMICKEHO SEMAFORA V

SOCIALNYCH SLUZBACH -
semafor prepina Statutar alebo

pisomne poverena osoba Statutirom

podl’a miery naplnenia indikatorov
pre jednotlivé fazy/farby

Zelena faza

Oranzova faza

Cervena faza

Pri priznakoch COVID 19

Deti: Izolacia dietat’a na tento tcel
vytvorenej miestnosti/ odchod zo
zariadenia do domaceho prostredia

V sprievode rodica

Zamestnanci (odborni alebo obsluzni):
odchod zo zariadenia do domaceho
prostredia, telefonicky kontakt s lekarom
Rodicia: vyzdvihnutie diet’ata, nasledne
odporucany telefonicky kontakt s lekarom
Statutar: poskytuje su¢innost’
regionalnemu uradu verejného
zdravotnictva (RUVZ), postupuje podla
pokynov tohto uradu.

V pripade podozrenia a / alebo
potvrdenia ndkazy u jedného dietata
a/alebo jedného zamestnanca
Domaéca izolacia deti z dennej
miestnosti v ktorej bol pripad
podozrenia a/alebo potvrdenia nakazy
(0 opatreniach rozhoduje RUVZ)
Domaéca izolacia zamestnancov aj
uzkych kontaktov do doby uréenej
regionalnym uradom verejného
zdravotnictva resp. v§eobecnym
lekarom

Navrat do zelenej alebo prechod do
cervenej fazy len na zaklade
usmernenia regionalneho tradu
verejného zdravotnictva (RUVZ)

V pripade nakazenia sa dvoch

a viacero deti a/ alebo dvoch

a viacero zamestnancov

V sucinnosti s prislusnym Gradom
verejného zdravotnictva a podl'a ich
pokynu sa odporica uzavretie
celého/ Casti zariadenia

Zhromazd'ovanie sa pred vstupom do
budovy

Bez obmedzenia resp. minimalizovat’ ¢as
straveny pred vstupom a v budove

Obmedzit’ zhromazd’ovanie sa I'udi
pred vstupom do budovy; len jedna
osoba sprevadza diet’a do zariadenia
Dodrziavanie 2m odstupov

V pripade uzatvorenia celého
zariadenia- Vv zariadeni sa uskutoéni
dezinfekcia podl'a aktualne
platného usmernenia Hlavného
hygienika SR

V pripade pokracovania
poskytovania starostlivosti o deti v
Casti zariadenia - zakaz vstupu do
zariadenia inym osobam;
zamestnanec prevezme dieta od
rodica do zariadenia

Dodrziavanie 2m odstupov.
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Ranny filter kontrolovanie telesnej
teploty deti a zamestnancov
zdrzujacich sa v zariadeni

Bez obmedzenia resp. v sulade s internym
predpisom zariadenia

Odportcanie merania telesnej teploty
deti a zamestnancov pred vstupom do
zariadenia

Rodi¢ informuje o zmene

v zdravotnom stave dietata Statutara
zariadenia

V pripade uzatvorenia celého
zariadenia- v zariadeni sa uskuto¢ni
dezinfekcia podla aktualne
platného usmernenia Hlavného
hygienika SR

V pripade pokrac¢ovania
poskytovania starostlivosti o deti v
Casti zariadenia, povinnost’ merania
telesnej teploty deti a zamestnancov
pred vstupom do zariadenia

Rodi¢ informuje o zmene

V zdravotnom stave dietata
Statutara zariadenia

Skupinové/ spolocenské aktivity

Skupinové/ spolocenské aktivity bez
obmedzenia, resp. v stlade s internym
predpisom zariadenia

Skupinové /spolocenské aktivity st
obmedzené, prebiehaju bez ucasti
inych 0s6b (napr. rodi¢ov)

V pripade uzatvorenia celého
zariadenia- v zariadeni sa uskuto¢ni
dezinfekcia podla aktualne
platného usmernenia Hlavného
hygienika SR

V pripade pokrac¢ovania
poskytovania starostlivosti o deti v
Casti zariadenia - zakaz
skupinovych/ spoloc¢enskych aktivit

Stravovanie

Bez obmedzenia

Deti: bez obmedzenia, podla
pokynov zariadenia

Zamestnanci: kontrolovat’ si aktualny
zdravotny stav, pokial’ zamestnanec
zije v spolo¢nej domacnosti s osobou
chorou na COVID-19 alebo
podozrivou z ochorenia COVID-19,
je povinny oznamit’ tato skuto¢nost’
zamestnavatel'ovi — v takomto
pripade je z pripravy stravy (resp. zo
zariadenia) vyluceny

Umyvat si ruky casto mydlom a
teplou vodou; nedotykat’ sa rukami
o¢i, nosa i ust; zakryvat’ si nos a usta
pri kaslani a kychani jednorazovou
papierovou vreckovkou

V pripade uzatvorenia celého
zariadenia- v zariadeni sa uskuto¢ni
dezinfekcia podl'a aktualne
platného usmernenia Hlavného
hygienika SR

V pripade pokracovania
poskytovania starostlivosti o deti v
Casti zariadenia

Deti: bez obmedzenia, podl'a
pokynov zariadenia

Zamestnanci: postupovat’ podla
oranzovej fazy, dodrziavat
vzdialenost’ najmenej jeden a pol
metra medzi sebou
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Obedny spanok deti

Bez obmedzenia

V zariadeni sa zabezpeci minimalne
1m vzdialenost’ medzi lezadlami na
spanie pre deti, pricom docasne sa
moézu vyuzivat’ aj herne na rozloZenie
lezadiel

V pripade uzatvorenia celého
zariadenia- v zariadeni sa uskuto¢ni
dezinfekcia podla aktualne
platného usmernenia Hlavného
hygienika SR

V pripade pokrac¢ovania
poskytovania starostlivosti o deti v
Casti zariadenia, v zariadeni sa
zabezpeci minimalne 1m
vzdialenost’ medzi lezadlami na
spanie pre deti, pricom docasne sa
mozu vyuzivat aj herne na
rozloZenie lezadiel

Zlozenie skupiny deti v zariadeni/
dennych miestnostiach

Bez obmedzenia

Odportca sa zabezpecit' rovnaké
zlozenie skupiny deti pocas viacerych
dni tzv. uzatvoreny kolektiv

Odportca sa zabezpecit rovnaké
zlozenie skupiny deti pocas
viacerych dni tzv. uzatvoreny
kolektiv

Predmety z domaceho prostredia
(hracky)

Bez obmedzenia

Odportca sa nenosit’ do zariadenia
vlastné hracky a iné materialy alebo
pomdcky

z domaceho prostredia

Zakaz nosenia do zariadenia vlastné
hracky a iné materialy alebo
pomdcky

z domaceho prostredia

V ramci vsetkych stupiiov semaforu je nutné dosledné dodrziavanie hygienicko-epidemiologického rezimu ( dezinfekcia riik, nosenie riok okrem deti).
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11. Semafor v sivislosti s ochorenim Covid-19 pri poskytovani terénnej3 formy socialnej sluzby podPa zakona 448/2008 Z. z. 0 socialnych
sluZzbach a 0 zmene a doplneni zakona €. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v zneni neskorSich predpisov

Indikatory pre fazy pandemického semafora v socialnych sluzbach —
semafor prepina Statutar alebo pisomne poverena osoba Statutarom
podl’a miery naplnenia indikatorov pre jednotlivé fazy/farby

Zelena faza

Oranzova faza

Cervena faza

Stadium bez
vyznamného vyskytu
ochorenia Covid-19

Splnené aspon 2 indikatory
z nasledovnych:
- suspektnd osoba

- zhorSena situdcia v okrese podl'a
RUVZ

- kontakt s potvrdenou osobou (nizky
¢as expozicie do 15 min)

- navrat z rizikovej krajiny

Splneny je aspon 1

indikator z nasledovnych:

- kontakt s potvrdenou
osobou (vysoky cas
expozicie viac ako 15
minut)

- potvrdenie ochorenia
Covid-19 (klient,
zamestnanec, rodinny
prislusnik)

- situdcia v okrese podl'a
RUVZ

P.¢. Nazov opatrenia
V stlade s aktudlnymi Dodrziavat prisne hygienicko- Dodrziavat prisne
opatreniami UVZ SR epidemiologické opatrenia, pocas hygienicko-epidemiologické
celého vykonu prace je dolezité nosit’ | opatrenia, pocas celého
a pouzivat OOPP a dodrziavat’ vykonu prace je dolezité
1. Prisne dodrZiavanie hygienicko-epidemiologickych nariadeni Cakiny (e EmEs Rl T @ jEsnael QIR

musi spravat’ pri klientovi tak, akoby
bol nositel'om virusu Covid-19)

a dodrziavat’ odstup
(zamestnanec /opatrovatel
sa musi spravat’ pri klientovi
tak, akoby bol nositel'om
virusu Covid-19)

Monitoring zdravotného stavu a telesnej teploty
zamestnanca/opatrovatela

V sulade s aktualnymi
opatreniami UVZ SR

Denny monitoring telesnej teploty

a zdravotného stavu si sleduje
zamestnanec denne, ak ma priznaky,
je suspektny, neposkytuje socialnu
sluzbu terénnou formou; odporiicame

V pripade potvrdenia
nakazy Covid-19

u zamestnanca d’alej sluzbu
neposkytuje, zarovein su
dohl'adané kontakty.

3\ . i 5 . . . bl 5 . . . : s . ‘s , . . . . o 9
Nizkoprahova socidlna sluzba pre deti a rodinu, Domaca opatrovatel'skd sluzba, Pomoc pri osobnej starostlivosti o dieta, Pomoc pri zabezpeceni opatrovnickych prav a povinnosti, Prepravna sluzba, Sluzba na

zosuladenie rodinného a pracovného zivota, Sluzba v¢asnej intervencie, Specializované socialne poradenstvo vykonavané ako samostatna odborna ¢innost’, Socialna rehabilitacia vykonavana ako samostatna odborna

¢innost’, Sprievodcovska sluzba, PredCital'ské sluzba, Tlmoc¢nicka sluzba, Terénna socidlna sluzba krizovej intervencie, Sprostredkovanie osobnej asistencie, Sprostredkovanie timo¢nickej sluzby, Podpora samostaného

byvania, Pomoc vykone opatrovnickych prav a povinnosti
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testovanie a az po potvrdeni
negativneho vysledku sa moze
pokracovat’ v poskytovani sluzby
Pokial’ zamestnanec Zije v spolo¢nej
domacnosti s 0sobou chorou na
Covid-19, je povinny oznamit’ tGto
skutocnost’ zamestnavatel'ovi —

Vv takomto pripade ostava v karanténe

3. Monitoring zdravotného stavu klienta

V stlade s aktudlnymi
opatreniami UVZ SR

Opatrovatel’/zamestnanec monitoruje
telesnu teplotu klienta so zdznamom

Opatrovatel’/zamestnanec
monitoruje telesnt teplotu
klienta so zdznamom

4. | Pri priznakoch/potvrdeni Covid-19 u klienta

Bez obmedzenia
v sulade s aktualnymi
opatreniami UVZ SR

Opatrovatel’/zamestnanec pri
priznakoch Covid-19 ochorenia

u klienta kontaktuje v§eobecného
lekara telefonicky a klient sa izoluje
a doliec¢uje v domacom prostredi
Pri zhorSeni zdravotného stavu je
klient vysetreny na Covid-19

V pripade potvrdenia
nakazy u klienta je
zabezpecena domaca
izolécia aj uzkych kontaktov
do doby uréenej RUVZ,
resp. vSeobecnym lekarom
Domaca opatrovatel'ska
sluzba sa nad’alej poskytuje
Pri inych socialnych
sluzbach poskytovanych
terénnou formou sa
odporuca tuto sluzbu
nevykonavat’

5. Zabezpecenie stravy pri vybranych sluzbach

Bez obmedzenia, resp.

v stlade s aktualnymi
opatreniami UVZ SR

Dodrziavat’ hygienu, nedotykat’ sa
rukami o¢i, nosa i tst

Prisne dodrziavanie hygienicko-
epidemiologickych standardov

Dodrziavat’ hygienu,
nedotykat’ sa rukami oci,
nosa i ust

Prisne dodrziavanie
hygienicko-
epidemiologickych
Standardov

Stravovanie zabezpecené
formou balengj stravy

V ramci vSetkych stupriov semaforu je nutné désledné dodrZiavanie hygienicko-epidemiologického reZimu (dezinfekcia rik, pouZivanie vhodnych OOPP,
dodrziavat® socidlnu vzdialenost’, pravidelne vykonavat® dezinfekciu s virucidnym ucinkom vSetkych dotykovych ploch v domacnosti klientov (domaca
opatrovatel’ska sluzba), zabezpe&it’ pravidelné vetranie domécnosti (domaca opatrovatel’ska sluzba) a iné v silade s aktuilnymi opatreniami vydanymi Uradom
verejného zdravotnictva Slovenskej republiky pri ohrozeni verejného zdravia.

102




12. Semafor v suvislosti s ochorenim Covid-19 v komunitnych centrach, nizkoprahovych dennych centrach a nizkoprahovych socialnych
sluZieb pre deti a rodinu v ramci Narodnych projektov BOKKU a TSP Il

Stav pred
epidémiou

Situacia je pod kontrolou
odporacané opatrenia:

Situacia sa zhorsuje
odporucané opatrenia:

Situdcia je Kriticka
odporti¢ané opatrenia:

kach na vykon niektorych odbornych

i a rodiny

q

h, obsluZnych a d’alSich ¢innosti ako ich stanovuje zakon:

alnych veci

j praciaop

A1
blasti soci:

ivol

ye
t

448/2008 o socialnych sluzbach a 219/2014 o
¢innos!

kon odborn,

Standardny vy

HYGIENICKE OPATRENIA

- dodrziavanie nariadenych epidemiologickych nariadeni
(ZAMESTNAVATEL)

- zabezpecenie teplej vody, bezkontaktného davkovaca mydla a moznosti
bezkontaktného utrenia rak pre pracovnikov poméhajucich profesii a cielové
skupiny

- zabezpecenie OOPP pre pracovnikov pomahajucich profesii a cielové
skupinu k distribucii (ZAMESTNAVATEL’»VUC-MZ)

- zabezpedenie zasoby OOPP pre pracovnikov pomahajicich profesii a
ciel'ové skupiny (min na 14 dni) (ZAMESTNAVATEL-VUC-MZ)

- informovanie na dostupnych miestach o potrebe dodrziavania istych
hygienickych opatretni pri uzivani spolo¢nych priestorov (v zrozumiteI'nom
jazyku a forme pre cielovii skupinu)

- spolo¢né priestory a priestory na prespavanie Casto a dobre vetrat', priestory
riadne dezinfikovat’

HYGIENICKE OPATRENIA

- dodrziavanie nariadenjch epidemiologickych nariadeni (ZAMESTNAVATEL)

- zabezpecenie teplej vody, bezkontaktného davkovaca mydla a moznosti bezkontaktného
utrenia rak pre pracovnikov pomahajicich profesii a cielové skupiny

- spristupnit’ pitnii vodu a hygienické centra pre komunitu MRK/LBD v dostatoénom mnozstve
a vzdialenosti (MESTO/OBEC v spolupréci s pomahajucimi profesiami)

- denné meranie teploty pracovnikom pomahajucich profesii aj ¢lenom ciel'ovych skupin pri
vstupe do spolo¢nych priestoroch

- vyuzitie fyzickych bariér na ochranu zamestnancov, ktori st v priamom kontakte s ¢lenmi
ciel'ovych skupin , napr. ochranné skla, zvicsovanie rozostupov medzi zamestnancami a
prijimatelmi (ZAMESTNAVATEL)

- pravidelna dezinfekeia a vetranie priestorov pouzivanych na odborné, obsluzné a d’alsie
&innosti a dakacie miestnosti (ZAMESTNAVATEL)

- zaobstaranie OOPP pre pracovnikov a ¢lenov ciel'ovej skupiny - vyziadanie OOPP v
dostatoénom mnoZstve a ¢asovom predstihu od VUC (plati pre registrované socialne sluzby)
alebo od zamestnavatel'a (plati pre terénnu socialnu pracu)

- reorganizovanie spolo¢nych priestorov na sedenie -dodrZiavanie bezpe¢nostnej min 2
metrovej vzdialenosti medzi jednotlivymi stolmi, priom pri stole ji usadené max 3 osoby
(ZAMESTNAVATEL)

- reorganizovanie priestoru na prespanie prijimatel'ov sluzby - dodrziavanie min 2 metrov
vzdialenosti medzi jednotlivymi postelami, pri¢om osoby spia v rovnakom smere (hlava-nohy)
(ZAMESTNAVATEL)

- denné vykonavanie preventivnych opatreni, tj. dezinfekcia priestorov, pravidelné dopliianie
mydla a zab ie moznosti bezk ktného utrenia rik (ZAMESTNAVATEL)

- prednostné testovanie na COVID pre pracovnikov pomahajucich profesii
(ZAMESTAVATEL)

HYGIENICKE OPATRENIA

- dodrziavanie nariadenych epidemiologickych nariadeni (ZAMESTNAVATEL)
- zabezp ie teplej vody, bezk ktného davkovaca mydla a moznosti bezkontaktného utrenia
rak pre pracovnikov pomahajiicich profesii a cielové skupiny

- spristupnit’ pitnii vodu a hygienické centra pre komunitu MRK/LBD v dostatoénom mnoZstve a
vzdialenosti (MESTO/OBEC v spolupraci s poméahajicimi profesiami)

- denné meranie teploty pracovnikom pomahajucich profesii aj ¢lenom ciel'ovych skupin pri
vstupe do spolo¢nych priestoroch

- vyuzitie fyzickych bariér na ochranu zamestnancov, ktori st v priamom kontakte s ¢lenmi
ciel'ovych skupin , napr. ochranné skla, zvic¢sovanie medzi ia
prijimatelmi (ZAMESTNAVATEL)

- pravidelna dezinfekceia a vetranie priestorov pouzivanych na odborné, obsluzné a d’alsie ¢innosti
a Gakacie miestnosti (ZAMESTNAVATEL)

- zaol ie OOPP pre p; ikov a ¢lenov ciel'ovej skupiny - vyziadanie OOPP v
dostatoénom mnozstve a Easovom predstihu od VUC (plati pre registrované socidlne sluzby)
alebo od zamestnéavatel'a (plati pre terénnu socialnu précu)

- vy¢lenenie ubytovacich jednotiek pre pracovnikov pomahajucich profesii pracujich v teréne
(MPSVR)

- vy€lenenie ubytovacich jednotiek pre najviac rizikové skupiny MRK/LBD z hl'adiska veku a
zdravotného stavu (MPSVR a VUC priestory, POMAHAJUCA PROFESIA - socidlna praca)

- zriadenie karanténnych miest pre suspektnych a pozitivnych pacientov

- zriadenie “predkaranténnych" miest pre MRK/LBD pred vstupom do pobytovych sluzieb

- povinné testovanie na COVID pre pracovnikov pomahajtcich profesii (ZAMESTNAVATEL)

PRE PRACOVNIKOV POMAHAJUCICH

PROFESII

- Casté a dokladné umyvanie rik mydlom a teplou vodou

- pouzivanie OOPP a dodrziavanie odstupu pri vykone ¢innosti

- tvorba krizovych planov a zabezpecenie potrebnych skoleni

- nastavenie komunikécie s ostatnymi lokalne posobiacimi pomahajucimi
profesiami a zvolenie zastupcu do lokalneho krizového §tibu, rozdelenie tém a
sposob vzajomnej zastupiteInosti

- pri skupinovych/komunitnych aktivitich dodrziavat’ zvysené hygienické
opatrenia (preferovanie mensich skupin, exteriér a pod);

- socidlna podpora a vykon terénnej/komunitnej socidlnej prace

PRE PRACOVNIKOV POMAHAJUCICH

PROFESII

- Casté a dokladné umyvanie rik mydlom a teplou vodou
- pouzivanie OOPP a dodrziavanie odstupu pri vykone ¢innost
- aktualizacia a plnenie krizového planu, zabezpecenie potrebnych vzdelavani online

- spolupréca so zvolenym zastupcom a inymi relevantnymi aktérmi posobiacich v lokalite, resp.

obcou v ramei riesenia jednotlivych opatreni vydanych miestnym krizovym timom

- obmedzenie vykonu aktivit skupinového charakteru

- obmedzenie vykonu dobrovol'nickych aktivit

- preferovana komunikacia pracovnik x prijimatel’ v exteriéri nez zdiel'ané priestory resp. v
nevetrana miestnost/vstup do obydli,

- udrziavanie bezpe¢nej vzdialenosti medzi pracovnikmi a prijimatel'mi pri vykone obsluznych
a d'alSich ¢innosti (POMAHAJUCE PROFESIE)

- praca 1x1 pri vykone odbornych ¢innosti

- iprava sposobu vykonu obsluznych a d’alSich ¢innosti tak aby nedoslo k zbyto¢nej
koncentracii 'udi v spoloénych priestoroch

- socidlna podpora a vykon terénnej/komunitnej socialnej prace

PRE PRACOVNIKOV POMAHAJUCICH

PROFESII

- Casté a dokladné umyvanie rak mydlom a teplou vodou

- pouzivanie OOPP a dodrziavanie odstupu pri vykone ¢innost
- plnenie krizového planu
- spolupraca so zvoleny

polup Ip a inymi rel i aktérmi posobiacich v lokalite, resp.
obcou v ramci rieSenia jednotlivych opatreni vydanych miestnym krizovym timom
- zastavenie vykonu aktivit skupinového charakteru
- zastavenie vykonu dobrovolnickych aktivit
- vykon nevyhnutnych odbornych, obsluznych a d’alSich ¢innosti, ktoré¢ saturujii zakladné potreby
MRK/LBD za epidemilog. upravenych podmienok
- kyvadlové fung i v (Tzn. rozdelenie timu do dvojic/mensich skupin, ktoré
funguju nezavisle od seba - vzajomne sa nestretavaji v spolo¢nych priestoroch, ¢im sa zabezpe¢i
ochrana a fungovanie sluzby aj v pripade, Ze jedna z dvojic vypadne (karanténa a pod.)
- porady prostrednictvom online aplikacii
- vykon nevyhnutnych odbornych, obsluznych a dalsich ¢innosti za epidemilog. upravenych
podmienok
- asistencia pri zistovani potrieb ciefovych skupin a distribucii nadzového zasobovania na
zvysenie dostupnosti hygienickych potrieb, potravin a podobne
- socialna podpora a vykon terénnej/komunitnej socialnej prace
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Stav pred
epidémiou

Situdcia je pod kontrolou
odporadané opatrenia:

Situacia sa zhorsuje
odporuéané opatrenia:

Situacia je kriticka
odporagané opatrenia:

kon odbornych, obsluznych a d’alSich ¢innosti ako ich stanovuje zakon:

448/2008 o socialnych sluzbach a 219/2014 o socialnej praci a o podmienkach na vykon

niektorych odbornych ¢innosti v oblasti socialnych veci a rodiny

y vyl

Standardn;

PRE PRIAMU PRACU S LUDMI

- vytipovanie potencialnych ohrozenych I'udi z hladiska veku a zdravia

- priebezné mapovanie aktudlnej situacie a potrieb ciel'ovych skupin

- zmapovanie technickych moznosti ¢lenov ciel'ovych skupm vich domaccm
prostredi pre zefektivnenie | ie v pripade vyp i

- zmapovanie zakladnych Zivotnych potrieb a fungovania clenov ciel'ovych
skupin (zdravie - psychicky, fyzicky stav osdb, potreba liekov, pripadné
zavislosti, prijem - sposob obzivy, praca, davky, déchodky, moznost’ kirenia,
spdsob zabezpedenia stravy, pristup k pitnej vode a pod)

- socidlna podpora a vykon terénnej/komunitnej socialnej prace

- motivacia &lenov cielovych skupin k ¢astému a dokladnému umyvanie rak
mydlom a teplou vodou

- rozvoj a upevilovanie hygienickych navykov

- distribucia OOPP pre ciel'ovi skupinu, informovanie o moznosti prevencie a
spdsob narabania s ochrannymi pomdckami, o priznakoch a moznostiach
prenosu ochorenia

- motivacia k pouzivaniu OOPP poéas vyuzivania sluZieb (socialnych aj
verejnych)

- priebezné overovanie miery porozumenia a informovanosti 'udi z cielovej
skupiny kladenim potvrdzujicich otazok ohl'adom rizik a moznosti ochorenia,
krokoch prevencie a spravneho pouzivania ochrannych pomdcok

- ke ikacia obsahov v I'nej forme a jazyku pre cielovii skupinu;
uverejiiovanie oznamov na dostupnych miestach

PRE PRIAMU PRACU S LUDMI

- monitorovanie a podpora potencialnych ohrozenych skupin z hladiska veku a zdravia

- monitorovanie fungovania a napliiania zékladnych Zivotnych potrieb &lenov ciefovych skupin
- vyuzivanie poznatkov mapovania ¢o sa situacie a technického vybavenia osob tyka (napr.
vyuZivanie alternativnych sposobom komunikacie - internet, telefon a po.)

- socidlna podpora a vykon terénnej/komunitnej socialnej prace

- distribucia OOPP pre ciel'ovii skupinu, informovanie o moznosti prevencie a spésob narabania
s ochrannymi poméckami, o priznakoch a moznostiach prenosu ochorenia

- motivacia k pouZivaniu OOPP pocas vyuZivania sluzieb (socidlnych aj verejnych)

- motivacia k ¢asnému a dokladnému umyvaniu rak mydlom a teplou vodou, upeviiovanie
hygienickych navykov

- priebezné overovanie miery porozumenia a informovanosti 'udi z cielovej skupiny kladenim
potvrdzujucich otazok ohl'adom rizik a moznosti ochorenia, krokoch prevencie a spravneho
pouzivania ochrannych pomécok
-1 ikdcia obsahov v
oznamov na dostupnych miestach
- informovanie o aktudlnom diani a opatreniach na dostupnych miestach a v zrozumitel'nej
forme/jazyku

- informovat’ o novozniknutych vydajnych miestach pitnej vody na dodrziavanie
epidemiologickych opatreni

- v zmysle Pandemického planu zabezpegit relevantné informacie a pripravenost’ I'udi z
prostredia MRK na odber vzoriek, pncom transporl vzoriek blologlckeho materialu v
marginalizovanych romskych peci primarne dop:
pripade nevyhnutnej potreby hasi¢sky a zachranny zbor (d’alej iba) HaZZ;

Inej forme a jazyku pre cielova skupinu; uverejiiovanie

Ach 7ab

dravotna sluzba, v

PRE PRIAMU PRACU S LUDMI

- monitorovanie a podpora potencidlnych ohrozenych skupin z hl'adiska veku a zdravia

- monitorovanie fungovania a napliiania zikladnjch Zivotnych potrieb &lenov cielovych skupin

- vyuzivanie alternativnych sposobov komunikécie pracovnikov s ¢lenmi ciel'ovych skupin

- asistencia pri zistovani potrieb cielovych skupin a distribucii nidzového zasobovania na
zvysenie dostupnosti hygienickych potrieb, potravin a podobne

- dlsu'lbucla OOPP pre cielovit skupmu informovanie o moznosti prevencie a spsob narabania s

ymi pomdckami, o priznakoch a moznostlach prenosu ochorenia
- motivacia k pouz OOPP pocas vyuzivania sluzieb (socialnych aj 2jnych)

- motivacia k Gastému a dokladnému umyvaniu rak mydlom a teplou vodou

- priebezné overovanie miery porozumenia a informovanosti 'udi z ciel'ovej skupiny kladenim
potvrdzujucich otazok oh'adom rizik a moznosti ochorenia, krokoch prevencie a spravneho
pouzlvama ochrannych pomécok

= ikécia obsahov v

oznamov na dostupnych miestach

- informovanie o aktualnom diani a
forme/jazyku

- socialna podpora ¢lenov cielovych skupin v ¢ase nariadenej karantény, praca so strachom a
obavami

'nej forme a jazyku pre cielovi skupinu; uverejiiovanie

1 d oh mi 1 ol

na dostup! av nej
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Priloha 19

Zoznam zariadeni socialnych sluZieb, ktoré su pripravené na urcenie za subjekt
hospodarskej mobilizacie

Priloha je uvedena na samostatnom subore s nazvom: Priloha_19 k_ Pandemickemu_planu.docx
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Priloha 20

Poverenie na vykonanie preverenia krizovej situacie a spésobu dodrziavania krizového
planu a s tym savisiacich opatreni U poskytovatel’a socialnej sluzby

@ MINISTERSTVO PRACE, SOCIALNYCH VECI A RODINY SLOVENSKEJ REPUBLIKY

Bratislava
Datum:

Cislo spisu:
Cislo zaznamu:

POVERENIE ¢& xx/2021

Podl'a ustanovenia §5, ods. 1, pism. d) Nariadenia vlady Slovenskej republiky
¢. 269/2020 na vykonanie niektorych opatreni hospodarskej mobilizacie v suvislosti
s vyhlasenim nidzového stavu na zabezpecenie rieSenia druhej viny koronavirusu COVID-19
poverujem zamestnancov Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky

1. Meno a priezvisko:
2. Meno a priezvisko:
3. Meno a priezvisko:

vykonanim preverenia krizove;j situdcie a sposobu dodrziavania krizového planu a S tym
stivisiacich opatreni

v subjekte:

Vv Case od:

Milan Krajniak
minister
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